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LOGISTICA - Coindicira con el cumpleafios de la asociacién, que este afio conmemora su 40 aniversario

ATEIA-OLTRA Barcelona celebrara
el Dia del Transitario el 4 de mayo

ELENA GARCIA
BARCELONA

La Asociacion de Transitarios
(ATEIA-OLTRA) de Barcelona ce-
lebrara su Dia del Transitario el
proximo 4 de mayo. El escenario
elegido en esta ocasion seré La
Capella, un emblematico espa-
cio perteneciente al Museo de
Arte Contemporaneo de Barce-
lona (MACBA).

Este ano, la celebracion del
Dia del Transitario coincidira con

el 40 aniversario de la creacion
de la asociacion de transitarios
barcelonesa, que fue constituida
enelaho 1977. “Esta coinciden-
ciahace que el Dia del Transitario
se convierta en un encuentro
maés especial y significativo para
todos los que formamos parte
de la entidad”, explican dese
ATEIA-OLTRA Barcelona.

Por ello, desde la asociacion
animan “aparticipar en este en-
cuentro no solo a nuestros aso-
ciados, sino a todas las perso-

El anterior Dia del Transitario congreg6 a multitud de profesionales logisticos.

nas y entidades privadas y pu-
blicas que forman el mundo de
la logfstica”.

El Dia del Transitario 2017
sera la undécima edicién de
este evento, que se ha conver-
tido ya en uno de los actos cen-
trales del calendario logistico de
Barcelona.La celebracion del
Dia del Transitario de 2016 reu-
nié en la capital catalana a mas
de 300 representantes del sec-
tor logistico.

ATEIA-OLTRA Barcelona apro-
vecha cadaanolacelebracionde
este evento para reconocer pu-
blicamente la labor de las perso-
nas que han trabajado en favor
del sector logistico en los Ulti-
mos anosy que han contribuido,
asimismo, a la actividad de la
propia asociacion.
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11* edic10on del Dia del
Transitario: el 4 de mayo
en la Capella MACBA
de Barcelona
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ATEIA Barcelona vuelve a elegir un espacio singular para su
celebracién anual como la Capella MACBA



11* edicion del Dia del Transitario:
4 de mayo en la Capella MACBA de Barcelona

Instantdnea de la edicion 2016 del Dia del Transitario

La 112 edicién del Dia del Transitario ya tiene fecha y lugar: el 4 de mayo en la Capella Cada afio, la Secretaria de ATEIA Barcelona escoge un espacio singular para la cele-
MACBA de Barcelona. Esta cita es de obligada asistencia para la comunidad logistica por- bracién de este encuentro anual. Y este 2017, una vez mas, también nos sorprenden y
tuaria, y esta organizada por la Asociacion de Transitarios de Barcelona (ATEIA-OLTRA) que nos descubren la exclusiva capilla del Museu d'Art Contemporani de Barcelona (MACBA),
este afio cumple su 40 aniversario. en el Convents dels Angels y en el histérico Raval.
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Xl Edicion del Dia del Transitario

La jornada tiene el objetivo de hacer patente la vitalidad de la profesion y la importancia de

la actividad profesional que desempena el transitario.

~ Diadel
Transitario
04/05/2017

Alteia-Oltra convoca la ‘XI Edicion del Dia de Transitario’, jornada en laque
diferentes profesionales debatirdn sobre el presente y el futuro del sector transitarioy en la que se
celebrara el XL Aniversario de Ateia Barcelona.

La convocatoria, a la que han sido invitadas diferentes autoridades e instituciones, asi como empresarios
del sector, tiene el objetivo de hacer patente la vitalidad de la profesion y la importancia de la
actividad profesional que desempefia el transitario en el transporte, la logistica y el comercio
internacional.

El evento esta enfocado a transitarios y operadores logisticos, a la comunidad logistica de Barcelona, a
las instituciones publicas y privadas relacionadas con el transporte, la logistica y el comercio
internacional, y a proveedores y profesionales vinculados al sector.

Datos de la convocatoria

Lugar: La Capella Macba, Barcelona
Fecha: 4 de mayo de 2017
Inscripcion: puede inscribirse en este enlace


http://www.cadenadesuministro.es/noticias/xi-edicion-del-dia-del-transitario/
http://www.cadenadesuministro.es/wp-content/uploads/2017/03/XI-Edicio%CC%81n-del-Di%CC%81a-del-Transitario--e1490270937814.png
http://diadeltransitario.barcelona/inscripciones/
http://www.cadenadesuministro.es/wp-content/uploads/2017/03/XI-Edicio%CC%81n-del-Di%CC%81a-del-Transitario--e1490270937814.png�
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LOGISTICA -« El conseller de Territorio y Sostenibilidad confirma su asistencia a la celebracion del 40 aniversario de ATEIA Barcelona

El Dia del Transitario 2017 congregara a los
maximos representantes del mundo logistico

DP BARCELONA

El Dia del Transitario 2017, even-
to anual que organiza la Asocia-
cién de Transitarios (ATEIA-OL-
TRA) de Barcelona y que este
ano coincide con la celebracion
del 40 aniversario de la entidad,
congregara alos maximos repre-
sentantes del mundo logistico
catalan. Segun avanzo ayer la
asociacion, el conseller de Terri-
torioy Sostenibilidad de la Gene-
ralitat de Catalunya, Josep Rull,
ha confirmado su asistencia al
evento, que se celebrara el pro-
ximo dia 4 de mayo en la capital
catalana.

Josep Rull acudira acompana-
do por altos cargos de la conse-
lleria, como el secretario de In-
fraestructuras y Movilidad, Ri-
card Font, o el director general
de Transportes y Movilidad, Pere
Padrosa, entre otros.

ATEIA-OLTRA Barcelona tam-

El sector logistico catalin respaldard, una vez mds, al colectivo transitario en su fiesta anual. Foto DP.

bién ha recibido la confirmacion
de asistencia de los presidentes
de los dos puertos catalanes de

interés general, Sixte Cambra,
maximo responsable de la Auto-
ridad Portuaria de Barcelona, y

Josep Andreu, de Tarragona.
En el evento, que contara
como en ediciones anteriores

con la presencia institucional de
Foment del Treball y de la Cdma-
ra de Comercio de Barcelona,
también estara presente el sub-
delegado del Gobierno en Barce-
lona, Emilio Ablanedo, acompa-
nado por los responsables de las
areas de Sanidad, Farmacia y
Agricultura.

También seré notable la pre-
sencia de la comunidad logistica
portuaria, encabezada por los
presidentes de las diferentes
asociaciones profesionales que
laintegran, asf como de lacomu-
nidad de la carga aérea.

Desde ATEIA-OLTRA Barcelo-
na destacan también la presen-
cia del presidente de la Federa-
cién Espanola de Transitarios
(FETEIA-OLTRA), Enric Tico.

La 11 edicion del Dia del Tran-
sitario 2017 tendra lugar en La
Capella del Museo de Arte Con-
tempordneo de Barcelona
(MACBA).
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El Dia del Transitario se celebrara el 4 de mayo

VM, 07/04/2017

ATEIA-OLTRA Barcelona ha organizado para el préximo 4 de mayo una nueva
edicion del Dia del Transitario.

Josep Rull, conseller de Territori i Sostenibilitat asistira al 40 aniversario de la
Asociacion de Transitarios Internacionales de Barcelona. Por parte del Departament
de Territori i Sostenibilitat, también se contard con la presencia de Ricard Font,
secretari de Infraestructures i Mobilitat, y Pere Padrosa, director general de
Transports i Mobilitat.

Como en ediciones anteriores, el evento cuenta con la presencia institucional de
Foment del Treball y Cambra de Comer¢ de Barcelona. Emilio Ablanedo,
subdelegado del Gobierno, asistird acompafnado de los responsables de las Areas de
Sanidad, Farmacia y Agricultura.

Sixte Cambra y Josep Andreu, presidentes de las Autoridades Portuarias de
Barcelona y Tarragona, respectivamente, asistiran junto con los maximos directivos
de dichas entidades. La comunidad logistica portuaria estara representada por los
presidentes de las respectivas asociaciones, asi como una destacada representacion
del sector de la carga aérea.

Por parte de otras entidades e instituciones del sector, merece destacar entre otros
la asistencia de Enric Ticd, presidente de FETEIA-OLTRA; y Alfonso Martinez,
director General de CILSA.

VEINTEPIES.COM
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ATEIA-OLTRA Barcelona ultima la celebracion del

Dia del Transitario
VM, 20/04/2017

El pr6ximo 4 de mayo tendra lugar una nueva edicion del Dia del Transitario,
organizado por ATEIA-OLTRA Barcelona. El objetivo de este encuentro es realzar la
representatividad de la asociacién como organizacién empresarial y acentuar la
fuerza del transitario como profesional necesario y eslabén indispensable en la
cadena logistica.

Durante el acto se entregara las insignias de plata a Juan Caro, en reconocimiento
a su dedicacion como vocal del Comité Ejecutivo de la Asociacion durante el periodo
2003-2017 y responsable de la Comisién de Aduana de la Asociacion; y a Agustin
Montori, en reconocimiento a su dedicacion como vocal del Comité Ejecutivo de la
Asociacion durante el periodo 2006-2017, asumiendo responsabilidades como
vicepresidente, Comisién Maritima de la Asociacion y de formacién maritima.

Asimismo, se entregaran las distinciones a las empresas que llevan 40, 30, 20y 10
afios asociadas.


mailto:valenmar@veintepies.com
mailto:valenmar@veintepies.com

VEINTEPIES
04 mayo 2017

Larga vida a ATEIA

En primer lugar agradecer a los medios de comunicacion del sector la oportunidad
que me brindan para felicitar a nuestra Asociacion ATEIA en la celebracién de su 40
Aniversario y en la que Globelink Uniexco sera reconocida por sus 40 afios de
permanencia a la misma.

Yo vivi, un poco en la lejania, los primeros pasos
de ATEIA, pero muy pronto empece a formar
parte de la  Comisién Maritima, que
sinceramente, era en lo Unico que yo tenia cierta
experiencia. Fueron afios en las que la actividad
del transitario no estaba reconocida, pues la
figura per se, en aquellos afios, era la del agente
de Aduanas. Todas las comisiones trabajabamos
con mucho interés, dedicandole muchas horas.
En algunos momentos, bajo mi modesto
entender, me daba la impresibn de que
estabamos trabajando en la clandestinidad y que
lo que estdbamos haciendo no iba a servir para
nada, afortunadamente y como no podia ser de
otra manera, esta claro que como pitoniso no
hubiese triunfado.

Alli se fraguaron, a través de las comisiones de
trabajo, muchas iniciativas y tuvimos también
muchos sinsabores y desencantos, chocabamos ante instituciones y colectivos
arraigados, que en algunas ocasiones, ante el temor al potencial que podiamos
representar los transitarios como asociacién, no nos apoyaron lo suficiente, hoy
afortunadamente todos estos temores estan mas que superados.

A través de ATEIA y desde sus inicios, se ha trabajado para que la actividad y
figura del transitario fuese reconocida, reconocimiento que se consiguié, y se sigue
trabajando en defensa de nuestra actividad profesional, y sobre todo ante el
intrusismo, que tanto dafio y perjuicio estd causando a nuestras empresas
asociadas.

Después de 40 afios ATEIA via FETEIA esta presente en foros internacionales como
FIATA, CLECAT y IATA, asi como en administraciones y ministerios competentes, y
totalmente integrada en la comunidad logistica de Barcelona.

Por ultimo, no quiero citar ningdn nombre, pues estoy convencido de que me
olvidaria de alguno, sin embargo, quiero agradecer con entrafiable carifio y respeto
a todos aquellos colegas, que de forma desinteresada, tuvieron la magnifica
iniciativa de aglutinar sinergias e iniciar una asociacion, la cual, lamentablemente,
no todos hemos sabido valorar en su justa medida. A todos aquellos empresarios
que aun duden de su identidad, les invito a que se unan a ATEIA. Larga vida a

Un cordial saludo para todos los arquitectos del transporte.

Joaquim Pueyo

Presidente de Globelink Uniexco
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Visita del ex presidente del Puerto de Barcelona, Jordi Valls, a la sede de ATEIA en 2009.

ATEIA-OLTRA Barcelona:

a un mundo cambiante

El 25 de abril de 1977 nueve profesionales relacionados de un modo u otro con el comercio internacional firmaban en
Barcelona la constitucion de la Asociacion de Transitarios, Expedidores Internacionales y Asimilados de Barcelona (ATEIA).
El nacimiento de esta entidad suponia la creacion de la asociacion de transitarios decana en Espaiia, un pais que se estaba
sacudiendo de encima una dictaduray que, por tanto, tenia mucho por hacer en materia de asociacionismo. Los nueve
protagonistas de esta firma fueron: Jordi Mallol (Transportir), de profesion Comercio; Mariano Fernandez (Fr. Meyer’s
Sohn), de profesion ingeniero técnico; Alfredo Gallard (Gondrand Espaiiola), de profesion Comercio; José Avilés (Muhozy
Cabrero), de profesion Aduanas; Rafael Corominas (Fernando Roqué), de profesion transitario; Josefa Cuesta (E. Casas),
de profesion Comercio; Alfredo Molinas (Bergé y Cia.), de profesion abogado; Carlos Grau (Trafico y Fletamentos), de
profesion consignatario; y Fernando Sagrera (Comercial Combalia Sagrera), de profesion agente de aduanas.

ELENA GARCIA

La diversidad de profesiones
que aparecen en el listado de
miembros fundadores de ATEIA
Barcelona y el hecho de que en
el nombre de la asociacién se
incorpore la palabra “asimilados”
ya nos da una idea de la amplitud
de miras con la que nacia esta
entidad. Y de la complejidad, ya
por entonces, de la cadena logis-
tica, pese a que esta termino-
logia no se utilizara aun.

Vale la pena fijarse en que la
ATEIA original estaba formada
tanto por transitarios como por
agentes de aduanas, lo que nos

da una idea de cuan lejanos son
los nexos de unioén de ambos
colectivos, condenados a enten-
derse y a colaborar aunque no
acaben, por el momento, de unir
sus fuerzas en una Unica entidad.
Aungue la profesion de transi-
tario ha cambiado mucho desde
1977 hasta ahora, el fin Ultimo de
estos profesionales se ha mante-
nido invariable en el tiempo ya
que no es otro que organizar el
transporte internacional puerta a
puerta escogiendo el o los modos
mas adecuados para garantizar
el mejor servicio al cliente. Y
también el objetivo principal con
el que se cred ATEIA Barcelona

ATEIA Barcelona ha
ido transformandose
con el paso del
tiempo, adaptandose
a los cambios no
solo de la profesion
de transitario,
sino también
del comercio
internacional y
de la logistica

sigue siendo el mismo: trabajar
en la mejora del sistema de
transportes y representar a
todo el sector ante las distintas
administraciones e instituciones
implicadas en él.

Sin embargo, pese a mantener
su objetivo inicial, lo cierto es
que ATEIA Barcelona ha ido
transformandose con el paso
del tiempo, adaptandose a los
cambios no solo de la profesion
de transitario, sino también del
comercio internacional y de la
logistica. De hecho, las modifi-
caciones que ha sufrido la deno-
minacidn de la propia asociacién
asi lo atestiguan: creada como

ATEIA en 1977, en el afno 2009
la asociacion pasaba a llamarse
Asociacion de Transitarios Inter-
nacionales de Barcelona - Orga-
nizacion para la Logistica y el
Transporte (ATEIA-OLT), deno-
minacioén que volveria a cambiar
en el ano 2012, pasando a ser
la Asociacién de Transitarios
Internacionales de Barcelona -
Organizacion para la Logistica, el
Transporte y la Representacion
Aduanera [ATEIA-OLTRA]. Este
Ultimo cambio en el nombre de la
entidad, a consecuencia de nove-
dades legislativas, acerca todavia
mas a transitarios y agentes de
aduanas. Y asi queda reflejado
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en los estatutos de ATEIA-OLTRA
Barcelona, cuyo primer articulo
reproducimos a continuacion:
“La Asociacion de Transitarios
es una organizacion profesional
constituida por la libre asocia-
cién de empresarios, sectores de
transporte y logistica y represen-
tacién aduanera de toda clase,
sean personas fisicas o juri-
dicas, legalmente establecidas
en Espana que se dediquen a la
organizacion e intermediacion
en toda clase de transportes
internacionales y/o nacionales
de mercancias, despachos de
aduanas, y demdas servicios
complementarios en los términos
previstos en la normativa vigente
dela LOTTyel ROTT".

INFORME

En cuanto a las funciones
de ATEIA-OLTRA Barcelona,
también sus estatutos las
definen claramente:

1. La representacidn, gestion,
defensa y fomento de los
intereses econdémico-so-
ciales y profesionales
comunes a sus miembros.
La negociacidn de las condi-
ciones colectivas de trabajo
de las empresas asociadas.
La cooperacion con los orga-
nismos nacionales e inter-
nacionales relacionados
con la actividad, mediante

la correspondiente adhe-

sion y colaboracion que se
determine.

EMPRESAS 40 ANOS ASOCIADAS

A ATEIA BARCELONA

Aduanas Pujol Rubio
Bergé Maritima (Bergé y Cia.)

FR Meyer’s Sohn
Globelink Uniexco (Uniexco)

TLD (CAR-TIR)

4. El establecimiento
de servicios propios
de interés comun
para sus miembros.

5. La administracion

y disposicién de los
propios recursos,
sean presupuesta-
rios o patrimoniales,
y su aplicacion a
los fines y activi-
dades propios de la
Asociacion.

6. Todas cuantas otras
funciones de analoga
naturaleza se consi-
deren necesarias o
convenientes para el
cumplimiento de sus
fines y para la defensa

=T

ATEIA

MY T ——

de los legitimos inte-

reses de sus miembros.

Y cumpliendo con lo que dicen

DHL Global Forwarding Spain (Danzas)

Rhenus Logistics (Muller y Cia. Organizacion Transeuropal)
Schenker Logistics (Spain Tir Transportes Internacionales)

Transnatur (Natural Transportes Internacionales)
Transportes y Navegacion Ramirez Hnos.
Universal Global Logistics (Transportir)

los estatutos, ATEIA-OLTRA
Barcelona se ha mostrado
durante estos 40 afos de
su propia historia como una
entidad reivindicativa que ha
trabajado para ir superando
poco a poco los obstaculos
con los que se encuentran sus
asociados en el dia a dia de
la labor del transitario. Eso si,
muchos son los temas que se
arrastran practicamente desde
el principio —o al menos desde
hace muchos afios-y quea »
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El acta de constitucion de ATEIA esta fechado en Barcelona el 25 de abril de
1977.
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ATEIA tiene desde hace anos un papel activo en las misiones empresariales del Puerto de Barcelona, como la de Chile de 2015, en la que estuvo representada

por Lluis Mellado.

LOS
PRESIDENTES
DE
ATEIA-OLTRA
BARCELONA
DE
1977 A 2017

INFORME

1977-1997

Alfredo
Molinas
Bellido

1997-2002

Jordi
Mallol
i Soler

Los ex presidentes de ATEIA Barcelona Jordi Mallol y Paco Ferrer, junto al presidente de FETEIA, Enric Tico, y el, en
aquel entonces, presidente de ATEIA Barcelona, Mariano Fernandez, el dia de su reeleccion en 2009.

4

g

Elimpulso
reivindicativo de esta
asociacion ha sido
posible, sin duda,
por la potencia que
tienen en el sector las
empresas asociadas

dia de hoy siguen plenamente
vigentes: la necesidad de contar
con un sistema ferroviario compe-
titivo de ancho de via europeo
para mercancias; la demanda de
formacion reglada para el profe-
sional transitario; la lucha contra
elintrusismo en el sector; la nece-
sidad de dara conocer la figura del
transitario a la sociedad; la agiliza-
cién de los procedimientos adua-
neros; o los nuevos accesos al
Puerto de Barcelona, entre otros.

2003-2004

Jose Maria
Sanchez
Gonzalez

Las elecciones de ATEIA-OLTRA Barcelona siempre han congregado a un
elevado numero de asociados.

Muchos asociados de ATEIA llevan aios ligados a la asociacion.
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INFORME

El impulso reivindicativo de
esta asociacion ha sido posible,
sin duda, por la potencia que
tienen en el sector las empresas
asociadas. Y es que, ATEIA-
OLTRA Barcelona representa
aproximadamente a un 20% del
sector transitario espanol, en
consonancia con la importancia
que ha tenido siempre la capital
catalana en cuanto al nimero
de empresas transitarias exis-
tentes. Y es laasociacién de tran-
sitarios mas grande del Estado.

El destacado papel que ATEIA-
OLTRA Barcelona juega dentro
del colectivo transitario espanol
ya se vislumbraba desde sus
inicios. Y es que, poco tiempo
después de la creacién de ATEIA
Barcelona, en 1978, y en buena
medida impulsada por ésta,
naceria la Federacion Espafola
de Transitarios Expedidores Inter-
nacionales (FETEIA). Aunque esa
es ya otra historia.

2004-2005 2006-2007 2008-2013 2014-2015

Y

Y

Francisco Jordi Mariano F. Lluis Emili
Ferrer Nadal Fernandez Mellado Sanz
Lledo Atcher Fontanet Martinez

Los temas relacionados con el transporte aéreo siempre han suscitado gran
interés como esta jornada de 2007 sobre el PSN.

Sesion de presentacion de Portic a los transitarios en marzo de 2007. La formacion es una de las razones de ser de la asociacion.
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El Dia del
Transitario,
cita de los logisticos
de Barcelona

desde 2007

En 2007, y coincidiendo con la celebracion de su 30
aniversario, la Asociacion de Transitarios (ATEIA-OLTRA) de
Barcelona decidia organizar el primer Dia del Transitario,
un evento que en su edicion inaugural ya reunié a mas de
200 personalidades del mundo de la logistica barcelonés.
Como curiosidad, subrayar que el entonces presidente
de la asociacion, Jordi Nadal, reivindico en su discurso la
necesidad de contar con una formacion reglada especifica
para el sector, reivindicacion que sigue plenamente
vigente a dia de hoy. El acercamiento entre transitarios
y agentes de aduanas fue otro de los ejes del discurso de
Nadal. De nuevo, otro de los temas de maxima actualidad.
Desde aquel ya lejano 2007 ha Wovido mucho y el
Dia del Transitario de ATEIA-OLTRA Barcelona
celebra este afio su edicion niumero 11, habiéndose
convertido en una de las citas fijas, y sehaladas
en negrita, del calendario logistico catalan.

El evento pone de manifiesto aio tras ano el
papel clave que juegan los transitarios en la
cadena logistica y el comercio internacional.

A ATEIA

e e R E e

DIA DEL TRANSITARIO

2007

Los fundadores de ATEIA Barcelona recibieron, en la primera edicion del Dia del transitario, en mayo de 2007, la
insignia de oro de la entidad en homenaje a su esfuerzo. En la foto, Nicolas Canela, que recogio la distincion en nombre
de Alfredo Molinas; Mariano Fernandez y José Avilés, entre Enric Tico, presidente de FETEIA, a la izquierda, y Jordi

Nadal, presidente de ATEIA Barcelona, a la derecha.
0
DiADEL%ANSITARIO

2008

Jordi Porta y Jordi Nadal, en el centro de la imagen, recibieron la insignia de oro de ATEIA Barcelona en la segunda
edicion del Dia del Transitario, acompaiados por Jordi Nadal y Mariano Fernandez, a la derecha, presidente de la
asociacion en aquel aino 2008.

3ER 40
DIA DEL TRANSITARIO - DiA DEL TRANSITARIO

2009 2010

FETEIA-OLT fue homenajeada en el tercer Dia del Transitario por su trabajo en defensa del Mariano Fernandez reivindicaba en la edicion de 2010 del Dia del Transitario la urgente necesidad
colectivo. Recogio la mencion su presidente, Enric Ticd, de manos del presidente de ATEIA, de impulsar acciones conjuntas por parte de politicos y empresarios para superar una crisis

Mariano Fernandez.

econdémica que pasaba por uno de los momentos mas criticos.
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2012

Mariano Fernandez, presidente de ATEIA Barcelona; Miquel Valls, presidente de la Camara

Los nuevos accesos al Puerto de Barcelona protagonizaron la reivindicacion de los transitarios de Comercio de Barcelona; Joaquim Gay de Montell3, presidente de Foment del Treball; Lluis
en 2011. En laimagen, foto de familia de las empresas distinguidas por sus 10, 20 y 30 aiios de Recoder, conseller de Territorio y Movilidad de la Generalitat, y Sixte Cambra, presidente del

vinculacion a ATEIA.

Puerto de Barcelona, durante el sexto Dia del Transitario.
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El presidente de ATEIA-OLTRA Barcelona, Mariano Fernandez, hizo entrega en 2013 de la insignia Mariano Fernandez recibia en 2014 la insignia de oro de ATEIA-OLTRA Barcelona de manos del
de oro de la entidad a Josep Maria Fortuny, subdirector general de Ordenacion e Inspeccion de presidente Lluis Mellado, en presencia del presidente del Puerto de Barcelona, Sixte Cambra, y
Transportes de la Generalitat, por el apoyo brindado al colectivo transitario. del conseller de Territorio y Sostenibilidad de Catalunya, Santi Vila.
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Foto de familia de las personas y empresas que recibieron el reconocimiento de 2015 La de 2016 ha sido, hasta hoy, la tltima edicion del Dia del Transitario donde, como es 2016
ATEIA-OLTRA Barcelona en la novena edicion del Dia del Transitario, en 2015. habitual, se reconocio a las empresas que llevan en la asociacion 10, 20 y 30 aiios.
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40 anos de ATEIA Barcelona

LLUIS GAY

Expresidente de ATEIA-OLTRA Barcelona

Al cumplirse los cuarenta anos de ATEIA me parece un buen
momento para recapitular sobre qué representé ser miembro
de esta asociacion, tanto para la que fue mi empresa, como
para mi a titulo personal.

Recuerdo que nuestra lucha como asociacion de transitarios
era obtener el reconocimiento por parte de las autoridades de
nuestra actividad singular, como también lo era la lucha contra
el intrusismo profesional. Esto solo era posible si contabamos
con la concienciacion de la union de Transitarios y Agentes de
Aduanas. Estos siguen siendo los principales objetivos de ATEIA.
Puedo decir que me siento satisfecho del esfuerzo empleado
para empujar en esa direccion, aunque con mas ilusion y
voluntad que aciertos. Y lo digo porque, aln hoy, se habla
mucho, pero cada uno va por su camino.

En el periodo que fui presidente, en el que sustitui al amigo
Jordi Mallol, quien fue un gran conocedor de nuestra profesion,
tuvimos mucho trabajo por hacer. No siempre encontramos el
apoyo de empresarios dispuestos a empujar para lograr posi-
cionar nuestra actividad como merecia. Sin embargo, hicimos
realidad el acercamiento entre los profesionales de Barcelona
y Madrid y pudimos presentar a quien hoy es el presidente de
FETEIA.

Todo ello queda ya lejos, pero lo tengo bien presente en la
memoria. Mi actividad hoy sigue ligada al mundo empresarial,
si bien lejos del comercio internacional, del transitario.
Quiero, finalmente, felicitar a todos los que han hecho y hacen
posible este 40 aniversario de ATEIA, por su trabajo incansable,
desinteresado y no siempre suficientemente agradecido.

Lluis Gay, presidente de ATEIA-OLTRA Barcelona en 2003.
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ATEIA Barcelona, 40 anos. El primer paso

MARIANO F. FERNANDEZ

Socio fundador y expresidente de ATEIA-OLTRA Barcelona

“‘No importa cuan despacio vas,
si nunca te detienes”
Confucio (551 aC)

Como todo primer paso, ATEIA Barcelona nacid con la inseguridad y dudas de la
direccion a tomary a quién acoger, pero también como primer paso, nacio llena de
ilusion, de posibilidades y de esperanza.

Nacio con la vocacion de ser el eje central para las empresas que, en el mas amplio
espectro, ofrecian los servicios de transporte internacional por todos los medios.
Nacio para fomentar la difusion de la actividad del transitario, aportador de valor
anadido al comercio exterior del pais.

Nacié para el reconocimiento de las empresas ante las Administraciones del
Estado, las instituciones y el mercado.

Nacio para reivindicar colectivamente todas las normativas y legislacion que la
actividad requiere, aportando las casuisticas que pueden lastrar el normal desa-
rrollo de las multiples tramitaciones y operativas o generar conflictos que creen
ineficacia o inseguridad.

Hemos dado este primer paso, 40 afos, aprendiendo un poco mas del valor y la
mision que tenemos de dar apoyo a nuestros asociados para que puedan gozar de
la confianza de sus clientes y proveedores.

Pero aln no lo hemos dado todo por hecho, sabemos donde estamos, donde
queremos ir y con quién deseamos hacerlo.

ATEIA Barcelona sigue salvando barreras y obstaculos para dar respuestas y
resolver las dudas de sus asociados.

Ha sido un largo caminar, extenso en el tiempo y fructifero en los resultados.
Hemos dejado algo atras, unos cimientos sélidos que nos permiten avanzar sin
actitudes defensivas.

En el comercio global se avecinan tormentas y en medio de la tormenta puede

Mariano Fernandez relevé en la presidencia de ATEIA-OLTRA Barcelona a Jordi Nadal en
el afo 2008.

tentar aferrarse al pasado y mantenerse firme. Pero hay que recordar que larama
mas flexible es la que soporta mejor los fuertes vientos, mientras que las ramas
mas rigidas son arrancadas de cuajo.

ATEIA Barcelona siempre ha sido flexible a la hora de colaborar con la Comunidad
Logistica y Portuaria, capeando las tormentas que pudieron y pueden danar el
desarrollo sostenible no solo del transporte sino del comercio exterior que fluye
por las infraestructuras. ATEIA Barcelona sabe que los transitarios nunca se van
a detener.
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ATEIA lo representa todo
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LLUiS MELLADO

Expresidente de ATEIA-OLTRA Barcelona

Sobre lo que representé para mi la
presidencia de ATEIA Barcelona, a
nivel personal diré en primer lugar que
sentirme muy querido por los profesio-
nales del sector y una forma fantastica de
terminar mi carrera en activo, aportando
mis muchos o pocos conocimientos y
experiencias a los asociados.

Creo que es bueno que la juventud se
integre en los distintos comités de la
asociacion. Y es importante que haya
un relevo generacional en un mundo
cambiante como el que nos ha tocado
vivir. Es imprescindible que la juventud
esté incorporada en la toma de deci-
siones y presente en los distintos drganos
de poder.

Implicito a la presidencia de ATEIA, fui
nombrado y formé parte del Consejo de
Administracion del Puerto de Barcelona.
Otro orgullo para mi representar humil-
demente al Port, tan querido y que tanto
significa para mi, tanto a nivel personal
como profesional.

Y en cuanto a ATEIA Barcelona, sin exten-
derme diré que lo representa todo para
la profesion. Y cuando digo todo, es todo. |
Que la fuerza nos continte protegiendo
siempre.

hac

@ ATEIAOLTE

=

TEIA

— -

Lluis Mellado, en la imagen junto al equipo de profesionales que conforman la plantilla de ATEIA Barcelona, tras acceder a la presidencia

en 2014.
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ENTREVISTA A EMILI SANZ, PRESIDENTE
DE ATEIA-OLTRA BARCELONA

“A los 40 anos
se llega gracias
algrado de

yad

una muy buena

predisposicion al

asoclacionismo’’

Emili Sanz, presidente de ATEIA-OLTRA Barcelona, en la sede de la asociacion.

La Asociacion de Transitarios Internacionales de Barcelona - Organizacion para la Logistica, el Transporte y la Representacion
Aduanera (ATEIA-OLTRA) celebra este ano el 40 aniversario de su fundacion. En concreto, fue un 25 de abril de 1977 cuando
nueve profesionales del sector firmaban la constitucion de la entidad. Hoy, 40 ahos después, ATEIA-OLTRA Barcelona sigue
siendo una institucion de referencia en el sector logistico y sigue dando guerra, apoyando a un colectivo, el de los transitarios,
que lucha a diario para ganar visibilidad en la sociedad. En esta entrevista, Emili Sanz, actual presidente de ATEIA-OLTRA
Barcelona, nos da una vision de la profesion de transitario y analiza los retos a los que se enfrenta el colectivo.

¢Qué es hoy ATEIA-OLTRA
Barcelona para el sector
logistico?

ATEIA-OLTRA Barcelona ostenta
la representacién de un colectivo
de unas 125 empresas transita-
rias. La asociacion es, para ellos,
su representante ante el puerto
y ante las instituciones relacio-
nadas con su actividad. ATEIA no
tiene ninguna otra finalidad que
representar a estas empresas
ante cualquier estamento.

¢Qué peso tiene la asociacion
dentro del colectivo transitario?
ATEIA-OLTRA Barcelona es la
asociacion de transitarios mas
antigua y mas grande del Estado,
aunque es cierto que en los
Ultimos tiempos ha habido un

salto cuantitativo importante de
ATEIA Madrid, dada la escisidn del
Colegio de Agentes de Aduanas.
Parte de ese colectivo ha pasado
a ATEIAy ahora, las asociaciones
de Madrid y Barcelona estamos
en ndmeros similares.

Pero a lo largo de este ano,
espero y deseo que nos distan-
ciemos de nuevo un poco. Me
consta que sera asi porque hay
previstas nuevas incorpora-
ciones a la asociacién barcelo-
nesa. Siempre estamos traba-
jando en ello.

¢Y qué peso considera que
deberia tener?

Me gustaria que todas las
empresas transitarias que
actlan como tal y que estan

=S

El compromiso de los asociados ha permitido a ATEIA-OLTRA llegar a su 40 aniversario en plena forma.

NUESTRO EQUIPO MARCA LA DIFERENCIA

12

Awarded Air Cargo General
Sales Agent of the Year 2014

Air Logistics Group

www.airlogisticsgroup.com



Diﬂﬁﬂ del Puerto.com

legalizadas, con el titulo de
capacitacion y los correspon-
dientes visados, sea pequena,
grande o mediana, formen parte
de ATEIA. Independientemente
de su tamafo, esto daria mas
fuerza a la asociacion y mayor
representatividad ante hipoté-
ticas reivindicaciones. Si somos
200, seguramente haremos mas
fuerza que si somos 125.

La pertenencia a ATEIA no se
puede plantear como una obli-
gacion pero considero que todos
los transitarios deberian tener
como prioridad estar asociados.
Ahora mismo, en ATEIA-OLTRA
Barcelona somos unos 125
miembros y habria aproxima-
damente un centenar mas de
empresas transitarias que no
forman parte de la asociacion,
en muchos de los casos de un
tamano muy pequeno.

No es facil para una asociacion
llegar a los 40 afos. ;Qué lo
ha hecho posible en el caso de
ATEIA-OLTRA Barcelona?
Cuarenta anos es bastante en
términos de tiempo, pero no en
términos relativos ya que equi-
valdrian a la mitad de la vida
media de una persona y es
cuando alguien suele estar mas
pletdrico y sentirse mas reali-
zado en su vida. Mas satisfecho
consigo mismo.

Por tanto, haria un simil con la
asociacion. Aunque 40 afnos son
muchos, no podemos consi-
derar que sea una asociacion
vieja porque esta en la flor de
la vida.

A los 40 anos se llega gracias
al grado de compromiso y a
una muy buena predisposi-
cion al asociacionismo que el
transitario lleva en su ADN.
Como ATEIA, hemos sabido
ser el aglutinador de diferentes
tendencias.

En este sentido, estoy maravi-
lado de la gente que estd en
el comité, de los que forman
parte de las comisiones, de
la cantidad de tiempo que le
dedican a la asociacion, un
tiempo que estdn sacando de
su negocio particular. Eso es de

INFORME

Tras 50 afos de experiencia profesional, Emili Sanz asegura que en una nueva vida volveria a ser transitario.

FORMACION DE GRADO SUPERIOR,
UN RETO IRRENUNCIABLE

Emili Sanz tiene muy claro que el futuro de la
profesion de transitario pasa por lograr que
se acceda a ella a través de una preparacion
académica que esté en consonancia con los
requerimientos de este trabajo. Y también
tiene muy claro que, mientras sea presidente
de ATEIA-OLTRA Barcelona, no cejara en su
empeno para conseguirlo. Sanz insiste en que
“a nuestra profesion le falta una adecuada
preparacion académica para el acceso a la
misma. Lo diré por activay por pasiva: necesita
formacion a través de un grado universitario
especifico en el que se traten la mayoria de
temas y materias que afectan directamente
a nuestra actividad del dia a dia. Esto es muy
importante”.

Ahora, el transitario se hace a base de la expe-
riencia que le aporta trabajar en una transitaria.
En ATEIA-Barcelona se esta trabajando inten-
samente en esta linea. “Estamos recopilando
informacion sobre grados universitarios e
iremos de la mano con FETEIA en esta reivin-
dicacion”, aclara Emili Sanz. Y ahade que “el

transitario toca muchas teclas. Y parece que
no se valore. Considerando la cantidad de
aspectos relacionados con nuestro dia a dia,
una preparacion académica tendria que ser
de obligado cumplimiento para acceder a la
profesion”.

El presidente de la asociacion barcelonesa
recuerda que “no descubro nada diciendo que
en nuestra actividad no hay paro, hay demanda
de profesionales. Pero no hay gente prepa-
rada”.Y achaca el poco atractivo que tiene en la
sociedad al desconocimiento. Este poco atrac-
tivo de la profesion de transitario “esta ligado
con otro capitulo de mi etapa presidencial, que
es la divulgacion de lo que es un transitario.
Reto a cualquiera a que pregunte por la calle a
cinco personas qué es un transitario. La gente
no tiene ni idea”, senala Emili Sanz.

Por ello, el presidente de ATEIA-OLTRA Barce-
lona reitera que “la preparacion académica
para acceder a la profesion -que contribuiria
a su conocimiento entre la sociedad- es una
prioridad absoluta”.

“ATEIA-OLTRA es como una esposa posesiva, que reclama
tu atencion en todo momento. Pero si estas enamorado
de ella no hay problema. Lo haces encantado”

una generosidad extraordinaria.
Es cierto que hay empresas
que no participan, no puedes
pedir el maximo compromiso
de 125 empresas, pero quienes
estan, lo hacen seriamente y
con ganas. Y les felicito por ello.

¢Siempre ha sido asi?

Llevo unos 15 afos en el comité
ejecutivo de ATEIA-OLTRA
Barcelona y las reuniones
siempre han sido, en general,
multitudinarias e intensas. La
implicacién es considerable.

¢En qué aspectos considera
que seria deseable un mayor
grado de compromiso?

En ATEIA no solo tenemos el
comité ejecutivo, también
hay diferentes comisiones -
Aduanas, Maritimo, Aéreo,
Terrestre, Formaciony NVOCCs-
y nunca he tenido que pedir por
favor implicacién. Se han creado
las comisiones necesarias sin
problemas y todas trabajan. Un
ejemplo es la comision aérea,
que estad luchando contra las
colas en las terminales del
aeropuerto, los problemas con
el handling, etcétera. Los resul-
tados que estan teniendo se
notaran este mismo afo.

¢La gente mas joven que va
entrando ahora en el sector,
tiene las mismas ganas de
participar que los que ya llevan
muchos anos?

La gente que estad entre los
30 y los 40 afos, quizas no.
Aunque en ATEIA Barcelona hay
personas de esta edad, la impli-
cacién de la gente es mayor en
la franja situada alrededor de
los 40 y muchos y los 50, que
es cuando ya tienen una posi-
cion estable en los negocios o
se tienen mas conciencia de
que hay que ir todos a una para
defender el sector.

La gente mas joven tiene menos
grado de implicacion a nivel
asociativo porque en esa etapa
se tienen otras prioridades en
la vida, como los hijos. Es la
misma vida la que hace llevar
este camino.

NSpo rfé'elntemaciunal, Agentes de Aduana y Logistica
International Freight Forwarders

HARCELDMA - MADRID « FALMA DE BALLORCA - WALENCLA - ZARAGOTA - SHARGHA!
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Usted tiene una larga expe-
riencia en el sector. ;Como
ha cambiado la profesion de
transitario desde hace 40 anos
hasta ahora?

Hace 40 afos, en mi caso, tenia
25. jQué tiempos aquellos! En
aquel entonces, en concreto a
finales de la década de los 70, se
empezaba a normalizar el uso
de los contenedores en Estados
Unidos, mientras aqui todo era
mucho méas embrionario.

Si tenias un relativo dominio del
télex, eras el rey de las comu-
nicaciones. Si lo manipulabas
con cierta soltura, y yo era un
maestro en eso, eras el rey del
mambo, francamente.

Ahora, nos encontramos en la
época de las tecnologias de la
comunicaciony los que controla-
bamos el manejo del télex vamos
de cabeza para hacer algo con
el mavil que, en el mejor de los
casos y yo el primero, si le saco
un rendimiento del 10% ya es
mucho.

A los que tenemos una cierta
edad nos ha costado mucho
adaptarnos a esto porque todo
ha cambiado mucho. Yo aprendi
con la carga convencional, en
bodega. El contenedor, al prin-
cipio no sabia ni lo que era. La
capacidad camalednica que
tiene el transitario de adap-
tarse la he visto en muy pocas
profesiones.

El contenedor facilitd mucho la
existencia.

Si, sin duda. Racionaliza la carga,
la estiba de los buques. Recuerdo
los muelles hace afos, cuando
todo era carga convencional y los
barcos estaban en puerto tres o
cuatro dias. Ahora ninguno esté
més de 12 horas. El contenedor ha
ayudado. Y mucho.

Creo que todo seguira evolucio-
nando. En el aspecto de la tecno-
logia esto es imparable. Nos
tenemos que obligar a aprender.

Y vendran retos importantes,
tendremos mas competencia, no
solo por el intrusismo del tran-
sitario, sino por otras formas de
intrusismo. Por ejemplo, el de las
navieras.

Que las navieras miren al lado
tierra es una intromision en toda
regla. Hace poco, uno de los
asociados me hablaba de que un
terminalista estaba ofreciendo
servicios de THC, transporte inte-
rior y demas. Este tipo de intru-
sién... hay que tener mas imagi-
nacion en lo tuyo. Las navieras,
cuando trabajan con un consig-
natario les apretan y se llegan a
practicas un poco extranas.

Hay que recordar que los transita-
rios somos los principales clientes
de las navieras. Y a un cliente hay
que cuidarlo.

¢Hay tendencia, por parte de
los grandes cargadores, de
montarse su propio departa-
mento transitario?

A'lo largo de mi vida he conocido
experiencias de empresas que

INFORME
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El trabajo que realiza la comision de Aéreo es un ejemplo de la implicacion de los transitarios con la asociacion.

SER PRESIDENTE EN UNA FECHA ESPECIAL

Emili Sanz se muestra francamente feliz de
ocupar la presidencia de ATEIA-OLTRA Barce-
lona coincidiendo con una fecha tan especial
como el 40 aniversario de la asociacion. Sanz
ha apostado desde hace afos por el asociacio-
nismo y buena parte de su existencia —al menos
la profesional- ha estado ligada a ATEIA. “Lo
considero una feliz coincidencia que, ademas,
intentaré disfrutar. Como si fuera, incluso, una
fiesta familiar”, asegura Emili Sanz al referirse
ala coincidencia de su presidencia con la efemé-
ride. “Es una institucién para mi muy cercanay

en algin momento han tenido su
departamento de logistica pero a la
larga la mayoria lo ha dejado. Son
mas gastos y llegan a la conclusion
de que es mejor contratar a un
transitario.

Un transitario hace los embarques
node un Unico cliente, sinode 100, de
500. Y eso le da una experiencia que
dificilmente tendré el departamento
de logistica de la empresa, el tran-
sitario in house. Tocamos muchas
teclas. Hacer un puerto-puerto es
relativamente sencillo pero noso-

compensado”.

ciones. Y pongo como ejemplo
la aplicacién del SOLAS. Lo que
parecia apocaliptico, y recor-
demos que la disposicién no salié
hasta 15 dias antes de su apli-
cacion efectiva, al final quedo en
nada. Nos pusimos a ello y no
hubo grandes problemas.

Y aqui creo que hay que hacer un
canto a la excelencia de todo el
sector. En Barcelona nos invo-
lucramos todos. Dejamos pasar
agosto y en septiembre vimos
que no habia pasado nada, que

con la que he convivido muchos anos. Por lo que
celebrar su 40 aniversario, al margen de que
sea su presidente, es algo que pienso hacer con
intensidad. Me hace ilusion”, continua.

Y es que, “desde que empecé siendo vocal del
comité ejecutivo hasta el dia de hoy, han pasado
15 anos, lo que equivale a decir que ATEIA-
OLTRA me ha acompanado durante buena
parte de mi vida profesional. Si no hubiera
visto inputs positivos durante estos anos, no
estaria perdiendo el tiempo. Yo me siento

y cuatro meses: divulgacién de
la figura del transitario, lucha
contra el intrusismo, relaciones
con el Colegio de Agentes de
Aduanas, certificados de capaci-
tacion profesionales especificos
para transitarios. Y me alegra
poder decir que en todos ellos
vamos avanzando, aunque en
algunos sea poco a poco. Reco-
nozco que la Administracion
también nos apoya y hace su
trabajo, basicamente en el tema
delintrusismo.

“Aunque 40 ainos son muchos, no podemos considerar que
sea una asociacion vieja porque esta en la flor de la vida”

tros pocos clientes tenemos asi,
generalmente es puerta-puerto o
puerta-puerta. Y hay que conocer
muchas normativas, reglamenta-
ciones y otras especificidades. Me
preocupa mas el intrusismo dentro
del propio sector que el de grandes
empresas.

¢Ha ido cambiando también
ATEIA a medida que lo ha hecho
la profesion?

Por supuesto. ATEIA Barcelona
ha tenido que ir adaptandose al
progreso de nuestra profesion,
que es constante. Y creo que
hemos demostrado en muchas
ocasiones que en este terreno no
nos hemos quedado atras.

Me refiero a nuestra transfor-
macion y capacidad camalednica
para adaptarnos a los nuevos
tiempos, a las nuevas disposi-

se habia asimilado todo, excepto
pequenos detalles que fuimos
arreglando. Toda la comunidad
portuaria se puso las pilas y el
transitario fue una parte impor-
tante de esta asimilacion.

Nos gusta que nos echen retos.
Mi trabajo es divertido y lo digo
después de 50 anos de practi-
carlo. Si pudiera elegir en una
nueva vida, volveria a ser transi-
tario. Me prepararia mejor pero
estoy encantado de haber vivido
todo este proceso de cambio, que
ha sido brutal. He tenido el privi-
legio de vivir esto.

¢Como presidente de ATEIA, en
qué aspectos esta trabajando
mas intensamente?

Estoy comprometido con los
temas que enumeré cuando fui
elegido presidente, hace un ano
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¢Hay algo que dejara para futuros
presidentes?

Dejemos a la imaginacion de los
futuros presidentes que ellos
determinen cudles seran las prio-
ridades de sus programas.
Ademds, lo que hoy no existe
mafana puede ser una necesidad
debido a los cambios constantes
en nuestra profesion, pero gracias
a nuestra capacidad camaleo-
nica lo vamos solventando todo.
Y como ejemplo, podemos poner
el problema de Hanjin del ano
pasado.

Laactuacién del sectoren ese caso
creo que ha sido digna de encomio.
La parte mas negativa ha sido la
de los transitarios que han tenido
problemas de reclamaciones de
los clientes. Creo que esta expe-
riencia nos ha ensenado muchas
cosas. Lo que esta claro es que
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los transitarios nos tenemos que
ajustar siempre, camalednica-
mente, a las necesidades de nues-
tros clientes.

ATEIA-OLTRA Barcelona forma
parte actualmente de diferentes
foros. ¢ Considera que deberian
estar presentes en algun otro?
Creo que hay que poner limites.
No solo estamos en la Federacion
Espanola de Transitarios (FETEIA-
OLTRA), sino también en la Mesa
Estratégica del Corredor Medite-
rraneo, en Foment del Treball, en
el consejo de administracion de
la Autoridad Portuaria de Barce-
lona y en mdltiples comisiones y
acciones organizadas por el propio
puerto, en temas como estrategia,
sostenibilidad, consejo rector; etcé-
tera. Creo que, de momento, es
suficiente.

Participar en el CLECAT, la asocia-
cién europea de transitarios, logis-
tica y servicios aduaneros, era
una asignatura pendiente, pero ya
estamos, y tiene que ser a través
de FETEIA, igual que nuestra
presencia en la federacién inter-
nacional, FIATA.

¢Como ve a la asociacion dentro
de unos anos, cuando deje la
presidencia?

Espero y deseo que con algunos
puntos de mi programa hechos
realidad. Y hasta el Ultimo dia
lucharé por lo que dije en el primer
momento. Que en medio saldran
otras cosas, necesidades y temas
a tratar, seguro. Pero las priori-
dades que marqué en el primer
momento no las dejaré hasta que
no estén realizadas.

¢Se presentara a la reeleccion?
No. Es cuestion de coherencia.
Para mi, retirarme ahora de mivida
profesional ~Emili Sanz se jubilara
este verano- después de 50 afios
es una satisfaccion. A partir de
verano estaré desenganchado del
trabajo diario y no digo ni que sea
malo ni bueno que un presidente
esté fuera del contacto diario. Yo
estoy en Columbus Transit pero en
el dia a dia no estoy porque ATEIA
no me lo permite. Me quita tiempo.
Pero después de verano estaré
despegado de esto y el hecho de
estar dos afios y medio mas de
presidencia es un gran consuelo.
Aunque tengo muchas cosas que
hacer, tengo muchos hobbies y
no me aburriré. Ademas, tengo
tres nietas asi que estaré distraido.
Pero pasados estos cuatro anos
como presidente, considero que
es suficientey que tienen que venir
otros que estaran mas al dia de la
situacion.

¢Qué consejo le dariaasusucesor
al frente de la entidad?

Unoy muy sencillo: que sea esplén-
didoy generoso a la hora de dedicar
su tiempo a la asociacion. ATEIA-
OLTRA es como una esposa pose-
siva, que reclama tu atencién entodo
momento. Pero si estas enamorado
de ella no hay problema. Lo haces
encantado.
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ENRIC TICO

Presidente de FETEIA-OLTRA

Aunque a algunos les sorprenda, y cierta-
mente a menudo me preguntan por este
hecho, no es tan extrafio que una federa-
cién u organizacion empresarial tenga su
sede estatal en Barcelona. Especialmente
en el campo del transporte y la logistica,
dado que la situacion estratégica de Barce-
lona y Catalunya favorecid en su dia la
implantacion y el desarrollo de compafias
especializadas en el trénsito internacional
de mercancias.

En la década de los anos 70 del siglo
pasado, la eclosién del comercio interna-
cional fruto del crecimiento econdmico, los
inicios de la globalizacion (o, al menos, de
la europeizacion de habitos, del mercado,
del turismo...) favorecié el crecimiento de
companias especializadas en la logistica.
Empresarios de transporte nacional se
dieron cuenta que el negocio no era ya
cubrir solo las necesidades del transporte
interno, sino que se abria una posibilidad
de crecimiento. Para dar cobertura a estos
nuevos requerimientos, hacia falta interna-
cionalizarse, gestionar bien las mercancias
en las aduanas, tener una buena red de
corresponsales, establecer estrategias de
colaboracién, invertiry potenciar la forma-
cion de los empleados, especialmente
en idiomas y legislacion internacional... y
ASOCIARSE.

Este fendmeno fue especialmente remar-
cable en el campo de los transitarios,
verdaderos especialistas en la organi-
zacion del comercio internacional (;se
acuerdan ustedes de aquello de que el
transitario es el arquitecto del trans-
porte?). Especialmente en Barcelona,
se configurd una red de empresas tran-
sitarias de primer orden, compafias
que crecieron agrupando servicios de
comercio exterior de todo tipo, especial-
mente los aduaneros, de tal manera que
a finales de los anos 70 la potencia de
este tejido empresarial barcelonés era
incuestionable.

Las empresas transitarias decidieron
unirse en una agrupacion provincial de
transitarios, la actual ATEIA-OLTRA Barce-
lona. Y como una muestra mas de su inte-
ligencia decidieron impulsar la creacion
de la Federacion Nacional. Sabian, por
experiencia, que hay que ser activos y no
dejaron que la Federacién fuese promovida
alejada de sus intereses. Alejada en todos
los sentidos, claro. También el geografico.
Asi, el 7 de febrero de 1978, las ATEIAs de
Barcelona y Madrid aprobaron los esta-
tutos de creacion de FETEIA, la Federa-
cion Espafola de Transitarios, Expedidores
Internacionales y Asimilados (veanse las
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dudas de los padres fundadores: haciendo
referencia al concepto de “asimilados”
estaban reconociendo que aln no se tenia
una vision clara del desarrollo de la profe-
sion, de la actividad futura del transitario).
Posteriormente, el 8 de mayo de 1979 se
adhirieron las nuevas asociaciones de
Bilbao, Irdny Valencia.

Los transitarios de Barcelona se dieron
cuenta de que, de cada diez problemas
que tenian planteados, dos o tres eran de
ambito local, pero la mayoria de los temas
que les afectaban se dilucidarian a nivel
estatal. Y para defender los legitimos inte-
reses de los transitarios se requeria una
asociacion o federacion nacional potente.
Por cierto, hoy uno de cada diez problemas
o tematicas son a nivel local, otro a escala
nacional, y jla inmensa mayoria a escala
europea o internacional!

Quiero reconocer, en el marco de la cele-
bracion del 40 aniversario de la cons-
titucion de ATEIA-OLTRA Barcelona, el
liderazgo que tuvo -y sigue teniendo- la
Asociacion de Transitarios de Barce-
lona. Gracias a su empuje, vision estra-
tégicay generosidad, hoy disponemos de
un instrumento potente para defender
nuestros intereses, fomentar la coope-
raciény la competencia, la formacion... y
de esas cinco asociaciones fundadoras,
hoy estamos representados en 20 asocia-
ciones en toda Espana, en todos los nodos
logisticos que permiten el desarrollo de
un sistema de transporte de mercancias
competitivo. Y creo sinceramente que
una parte del éxito de este desarrollo se
debe al trabajo realizado por las distintas
ATEIAs pero muy especialmente al de
ATEIA Barcelona. No hemos de olvidar,
pues, y todos los transitarios de nuestro
pais hemos de reconocer, que Barcelona
fue y es la capital de FETEIA, nuestra
sede nacional, y de su empuje y trabajo
diario dependen en buena parte nuestros
éxitos.

Por fin ha cambiado la dindmica nega-
tiva de los Ultimos anos. Ciertamente,
algunas companias han desaparecido,
no han podido adaptarse a los nuevos
tiempos del big data, la especializacion, la
mundializacién, las exigencias crecientes
de nuestros clientes, el desarrollo alea-
torio de las infraestructuras, la burocracia
desestimuladora... pero la gran mayoria ha
sobrevivido a los cambios de paradigmasyy,
por primera vez desde hace anos, FETEIA
vuelve a crecer en nimero de asociados, en
proyectos ilusionantes.

Y para asegurar dicho crecimiento, segui-
remos contando con la ayuda y el liderazgo
de los transitarios de Barcelona.

Gracias y jMUCHAS FELICIDADES!

“Los transitarios de Barcelona se dieron cuenta de que,
de cada diez problemas que tenian planteados, dos o
tres eran de ambito local, pero la mayoria de los temas
que les afectaban se dilucidarian a nivel estatal”

@ ~TEIAOLTE

Enric Tico, presidente de FETEIA-OLTRA.

15

0 .1"." TiD

1 Ili-

kL ESPIR

WOVDLLS0

Il-..,,.... .-|.-=l Y

3E UNA LOGISTICN INTEGE
THE &.I"IH."J' OF AN INTEGRAL Lﬂc;f.‘.h’t

TRANSPORTE INTERNACIONAL,
MARITIMO, AEREO Y TERRESTRE
LOGISTICA INTEGRAL
Y ASESORIA DE COMERCIO EXTERIOR

NOVOCARGO Noreste, S.L.
Josep Tarradellas, 20 3°-1° - 08029 Barcelona
Tel. +34 93 880 80 58 - email: info@novocargo.com

Oficinas an:

BILBAD
Tel. 04 423 27 Th
Fax 94 424 60 18

VALENCIA
Tel. 96 367 46 86
Fax 86 367 41 T



Diﬂ?‘iﬂ del Puerto.com

INFORME

Cuatro decadas de

@ ~TEIAOLTE

SIXTE CAMBRA

Presidente del Puerto de Barcelona

Este afo, el Dia del Transitario
suma ya 11 ediciones y subraya,
una vez mas, el rol crucial que
tiene la profesion en el desa-
rrollo econdémico y social. Pero
en esta ocasion, la celebracion
se completa con una efemé-
ride importante: los 40 anos de
vida de ATEIA-OLTRA Barce-
lona. De hecho, fue la primera
asociacion de transitarios que
se cre6 en el Estado espanol,
en 1977, liderando el asociacio-
nismo profesional del colectivo y
abriendo el camino a la veintena
de entidades que hoy conforman
FETEIA.

Si los puertos son un nodo esen-
cial de la cadena de transporte
por donde pasa la mayor parte
de mercancias que se mueven
entre naciones y continentes,
los transitarios son un agente
clave para el desarrollo eficiente

“Contamos con
la experienciay
talento de ATEIA
Barcelona para que
las cadenas logisticas
que pasan por
nuestro puerto sean
las mas eficientes,
competitivas y
sostenibles”

de estas cadenas logisticas. Por
tanto, los 40 anos de trayectoria
de ATEIA Barcelona estan estre-
chamente vinculados al creci-
miento y expansion del Port de
Barcelona.

La mision del Port de Barcelona
es facilitar la internacionaliza-
cién de la economia de nuestro

entorno y contribuir a hacer
mas competitivas las empresas
que utilizan nuestras insta-
laciones. Para hacerlo con la
maxima eficiencia, en 2015 nos
marcamos 13 objetivos priorita-
rios recogidos en nuestro Ill Plan
Estratégico, que fija 2020 como
el horizonte para alcanzarlos. Sin
duda, nuestra misién (potenciar
el comercio exterior y aportar
competitividad a nuestros
clientes) se encuentra también
en el ADN de cualquier empresa
transitaria. Y no es menos cierto
que la complicidad y esfuerzo
de este colectivo profesional son
basicos para la consecucién de
nuestras metas futuras, que son,
en buena parte, compartidas.

Crecimiento, competitividad
y sostenibilidad son los ejes
basicos que establece nuestro
Plan Estratégico. Los resultados
de trafico y econdmicos de 2016
nos demuestran que avanzamos
con solidez en la primera de

Sixte Cambra, presidente de la Autoridad Portuaria de Barcelona.
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estas premisas (el crecimiento)
y lo hacemos porque hemos
ampliado nuestra infraestruc-
tura y porque hemos expandido
nuestro radio de accion. En otras
palabras, nuestra oferta mari-
tima y de servicios logisticos
llega mas lejos y damos servicio
a un hinterland mas extenso.
Las cifras son buena prueba de
ello. El ano pasado, el Port de
Barcelona consiguié resultados
récord en los tres traficos que
consideramos estratégicos: la
carga contenerizada de comercio
exterior (1,2 millones de TEU],
los vehiculos (mas de 916.000
unidades] y los pasajeros (3,9
millones, sumando usuarios de
ferry y de crucero).

En el terreno econdmico, el Port
ha vuelto a demostrar su impor-
tante capacidad para generar
recursos, con un cash flow de
86,2 millones de euros (+17%),
hecho que nos ha permitido
ejecutar inversiones por cerca
de 26 millones de euros y reducir
substancialmente la deuda a
largo plazo con el BEI

Pero, como repetimos a menudo,
el crecimiento de los traficos y
los resultados econémicos no
son un objetivo en si mismo.
Por un lado, el impulso de la
carga es una consecuencia de la
eficiencia y de la competitividad

INFORME g

de los servicios que la Comu-
nidad Portuaria presta. Y, por
otro, la generacién de recursos
tiene como primera finalidad
sequir invirtiendo en la mejora
de la infraestructura y servicios
para que el Port sea todavia mas
eficiente y competitivo, lo cual
atraerd mas carga y cerrara un
circulo virtuoso que es la base de
la actividad portuaria.

“El papel de los
transitarios como
gestores de la
cadena logistica es,
ahora, mas relevante
que nunca”

Los ambitos para impulsar la
competitividad en los uUltimos
anos han sido diversos y
afectan a diferentes aspectos
del negocio portuario. El nuevo
Canal Frio (servicio ferroviario
para productos de tempera-
tura controlada entre tmZ vy
Barcelona), la consolidacion de
la marca de calidad Efficiency
Network (5 afos de recorrido
y 75 empresas adheridas), el
lanzamiento de Port Links

(la herramienta para creary
comparar cadenas logisticas
que pasan por el Port] o el Port
Challenge Barcelona (acelera-
dora de start-ups impulsada
con la colaboracién de Founder
Institute para potenciar la
competitividad y eficiencia de
la Comunidad Portuaria) son
algunas de las iniciativas mas
representativas.

En el campo de la sostenibi-
lidad, hemos dado un paso defi-
nitivo con el Plan de Mejora de
la Calidad del Aire, que apuesta
por el gas natural licuado como
combustible alternativo de movi-
lidad para barcos, camiones y
maquinaria terrestre.

EFICACIA EN LA CADENA
Somos conscientes de que el
negocio maritimo se encuentra
en un proceso de cambio acele-
rado. La concentracion de las
navieras, el gigantismo de los
portacontenedores, la volati-
lidad de los fletes, la reduccion
de los margenes de beneficio y
el énfasis en la sostenibilidad
son algunos de los elementos
que marcan el presente del
sector.

El Port de Barcelona esta
preparado para los retos que
esta realidad plantea: tenemos
una infraestructura prepa-

El transitario es clave para crear cadenas logisticas competitivas.

rada, hemos desarrollado una
potente red interior de termi-
nales para la eficiente distribu-
cion de la carga y tenemos la
productividad mas elevada del
Mediterraneo.

Pero sabemos que este lide-
razgo (primer puerto del Estado
en dimension econdmica, en
valor de las mercancias y en
trafico de comercio exterior] se
debe consolidar dia a dia con
el esfuerzo y la complicidad
de la Comunidad Portuaria. Y
sabemos, igualmente, que la
competencia ya no se da tanto
entre empresas o entre puertos,

sino entre cadenas logisticas.
Porello, el papel de los transita-
rios como gestores de la cadena
logistica es, ahora, mas rele-
vante que nunca.

En Barcelona, la asociacion
de referencia del colectivo
transitario acumula 40 anos
de trayectoria en la defensa
de la profesion, el impulso de
la formacion y la negociacion
colectiva. Contamos, pues, con
su experiencia y talento para
que las cadenas logisticas que
pasan por nuestro puerto sean
las mas eficientes, competitivas
y sostenibles
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iFeliz 40 Aniversario!

ATEIA-OLTRA Barcelona es la primera asociacion de transitarios espaiola que
alcanza los 40 ainos de edad y el resto de ATEIAs que conforman la federacion, FETEIA,
no han querido dejar pasar la oportunidad de dedicar a sus companeros y amigos
de Barcelona unas carinosas y calurosas lineas felicitando la efeméride.

EUGENIO LOPEZ GONGORA,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA ALICANTE

Queremos en este vuestro 40 aniversario de ATEIA-OLTRA Barcelona
agradecer sinceramente toda vuestra aportacion a nuestra profesion.
iQué seria de nosotros sin nombres que forjaron la Asociaciony que
desde Barcelona hicieron posible esta realidad!. Personas que hoy no
se encuentran entre nosotros y otros que siguen luchando dia adia
para engrandecer y fortalecer nuestro colectivo de TRANSITARIOS.
Queremos seguir caminando juntos con vosotros
y nos tendréis siempre a vuestro lado.

Un fuerte abrazo para todos cuanto componéis ATEIA-

OLTRA Barcelona desde ATEIA-OLTRA Alacant.

JUAN JOSE SERRANO,
PRESIDENTE DE ATEIA ARAGON-OLT

Desde ATEIA Aragon-OLT queremos unirnos a la celebracion del 40°
Aniversario de ATEIA-OLTRA Barcelona y queremos mostrarles nuestro
apoyo y agradecimiento por lo mucho que han aportado a nuestra profesion.
Un saludo.

IVAN OJEDA,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA ASTURIAS

Estimados amigos y companeraos,

En este aniversario tan senalado os queremos felicitar desde ATEIA-
OLTRA Asturias y daros la enhorabuena por la brillante trayectoria
de estos ahos y animaros a que continuéis en este camino de apoyo

y colaboracion con vuestros asociados y resto de ATEIAs.
Un abrazo.

ENRIQUE OLIVER,
PRESIDENTE DE ATEIA-BALEARES

Apreciados “companys”,

Desde Baleares, una de las ultimas ATEIAs en tener el honor de incorporarse
al club, nuestra mas sincera enhorabuena por vuestros primeros 40 aios de
esta gratificante profesion, vuestra solida estela es nuestra mas clara guia.
Un fuerte abrazo a todos y muchas felicidades.

Afectuosos saludos.
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e i RAUL BERNAL,
PRESIDENTE DE ATEIA-ALGECIRAS

Estimados amigos y companeros,

Desde ATEIA Algeciras, recibid nuestra mejor de las felicitaciones
por esos 40 anos de andanzas y todo lo que habéis aportado a
esta asociacion y lo que os queda por aportar en los proximos 100
anos. Seguid enseiandonos y fortaleciendo esta asociacion.
Un fuerte abrazo de todos los asociados de ATEIA-Algeciras.

JUAN MARI RUIZ,
PRESIDENTE DE ATEIA BIZKAIA OLT

Desde Ateia Bizkaia nos unimos, como no, a la celebracion del 40
aniversario de la creacion de ATEIA Barcelona, el embrion de lo que
actualmente representa para el colectivo transitario, FETEIA y todas las
asociaciones provinciales. Supongo que ni los propios emprendedores
que iniciaron el proyecto podrian imaginar el futuro que deparabaa
esa brillante idea. A todos ellos, nuestro reconocimiento y gratitud y el
deseo de que el resto de asociaciones sigamos su camino, apoyando y
engrandeciendo esta maravillosa profesion de la que somos reos.
Un fuerte abrazo.

JUAN LUIS GOMEZ,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA CADIZ

Desde ATEIA-OLTRA en Cadiz, felicitar de todo corazon al equipo humano
que hace 40 aiios penso que era necesario unir al gremio de transitarios
para defender nuestros derechos, ya que la union nos hace fuertes.
Enhorabuena en su 40 aniversario, ATEIA-OLTRA Barcelona, y nuestro
agradecimiento por la labor llevada a cabo y que auin seguis desarrollando.
Un fuerte abrazo.
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OSCAR PASCUAL,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA CEUTA

Desde ATEIA-OLTRA Ceuta, queremos unirnos a esa celebracion del 40
aniversario de ATEIA-OLTRA Barcelona desde la que se origind esta, hoy, amplia
familia de la comunidad transitaria. El esfuerzo de personas innovadoras y
con amplia vision empresarial, a los cuales debemos en gran medida donde
se encuentra situado actualmente el asociacionismo de nuestra actividad.

A los que estany a los que ya no, nuestro mas sentido
agradecimiento en este su 40 aniversario.

Un fuerte abrazo de los asociados de ATEIA-Ceuta.

JUAN UHIA,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA GALICIA

Felicidades a la Asociacion de Transitarios de Barcelona por llegar a este 40
aniversario en plena forma y por haber sido la pionera en nuestro sector.
Un reconocimiento especial a todos los que han formado parte de ella,
sus fundadores, todo el personal de Secretaria, direccion, colaboradores
y asesores y, como nho, a todos los que en alguna de estas cuatro décadas
tomaron el compromiso de dirigir esta nave. Desde ATEIA-OLTRA Galicia,
un abrazo cordial para todos y todas y un recuerdo especial también para
aquellos que, aunque no estén presentes, si que lo estan en nuestra memoria.

ANTONI NADAL,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA GIRONA

Estimat President,

Desde ATEIA-OLTRA Girona nuestra mas cordial enhorabuena por este 40
aniversario de ATEIA-OLTRA Barcelona, con un reconocimiento a las personas
actuales que rigen en estas fechas, asi como a los fundadores y todo el
personal que, a través de estos 40 aios, ha estado al frente de la asociacion.
Nuestra felicitacion también se produce como asociados que somos de
ATEIA Barcelona, confirmando el “savoir faire” que habéis demostrado
con el trabajo que realizais, lo que ha supuesto un aumento de
asociados que se produce dia a dia, y que gracias a todos los asociados
sea una ATEIA admirada por otras ATEIAs y estamentos oficiales.
Nuestras mas sinceras felicitaciones por este logro.
iUn abrazo!
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RICARDO RAMOS, )
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA GUIPUZCOA

Estimado Presidente, Desde ATEIA Guipuzcoa, queremos en este 40 Aniversario
de ATEIA-OLTRA Barcelona sumarnos al agradecimiento general por vuestra
aportacion a nuestra profesion, donde muchas personas han dejado de manera
desinteresada incontables horas de trabajo para conseguir que la asociacion
se constituyera como vehiculo a través del que obtener todos los logros en
materia legislativa y social que hoy disfruta nuestro colectivo transitario.

MANUEL HERRERA,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA LAS PALMAS

Desde la Asociacion de Transitarios de Las Palmas, nuestra mas sincera
felicitacion al 40 aniversario de ATEIA-OLTRA Barcelona, deseandoles
todo lo mejor sobre todo en esta época de transicion donde con el buen

hacer de los transitarios podremos hacer crecer a nuestro pais. Los
que llevamos mas de 40 ahos algo sabemos de eso. Felicidades.

CARLOS ARAUZ,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA MADRID

Estimados Emili y miembros de ATEIA Barcelona,
En el 40 aniversario de vuestra asociacion, os envio un fuerte
abrazo en nombre de los companeros de Madrid.
Los 40 son los anos de la madurez, un momento espléndido para vosotros, que
continuara con muchos mas éxitos en defensa y apoyo a los transitarios.
iii Moltes felicitats !!!

JUAN ANTONIO MARTINEZ LAZARO,
PRESIDENTE DE ATEIA MALAGA

Desde ATEIA Malaga quisiéramos unirnos en las felicitaciones
a esos 40 anos de trabajo que han servido para que otras
ATEIAs aprendamos de vuestro buen hacer.
Un fuerte abrazo a todos desde ATEIA Malaga.

Menu Sidreria
Menu Etxarte

F PENEE IREIEan

Salones privados

i Dinaste cestaurante
L. 932637148

.
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FRANCISCO HERRERO,
PRESIDENTE DE ATEIA SEVILLA

Queremos felicitar por estos 40 ainos de trabajo a ATEIA-OLTRA
Barcelona, tanto por el reconocimiento dentro de las instituciones
del sector transitario como por su trabajo en el reconocimiento
de nuestro papel en el tejido empresarial espanol.
Saludos.

JUAN AGUILAR,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA TARRAGONA

Muchisimas felicidades por esos 40 afios apostando por nuestro
gremio y siendo la punta de lanza y un ejemplo para todas las
ATEIAs. Enhorabuena y a cumplir muchos mas. jSaludos a todos!

JOSE CARLOS RODRIGUEZ BLAS,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA TENERIFE

Desde de ATEIA-Tenerife nos unimos a la celebracion del
40 aniversario de ATEIA-OLTRA Barcelona y os deseamos
unos 40 ainos mas con el mismo esfuerzo de superacion para
conseguir que nuestra profesion sea conocida y valorada.

LUIS ROSA,
PRESIDENTE DE ATEIA-OLTRA VALENCIA

Estimados amigos que colaboramos a la formacion de ATEIA en Barcelona,
alla por los aiios 70. Las empresas Fernando Roque SA, Mateu y Mateu, Muiioz
y Cabrero, Felipe Reyy otras cuyo nombre se olvida... O personas como Luis
Gilabert, el Sr. Condeminas, José Avilés, Jordi Mallol, el abogado Manel Vicens
Matas, Alfredo Molinas, de Foment del Treball, Luis Rosa Senior... y tantos
otros que se me olvidan, sobre todo cuando se empezaron a integrar otras
empresas de Espana que se identificaron con el proyecto del transitario, de
Irun, Bilbao, Madrid, Valencia. Si aquella época fue grande por lo que significo
deinicio, lo de hoy es enorme. Y qué mejor prueba que reflexionar sobre los
40 anos de ATEIA Barcelona. Los hombres y las empresas pasan porque es
lo que necesitan las organizaciones para crecer, ser sabias y ser fuertes.
Recibid un fuerte abrazo desde la ATEIA de Valencia.

DIRECTOR: FERNANDO VITORIA
ISSN 1576-8775 - Deposito Legal: V-3733-1993 - Precio de venta 1€

Una publicacién de:
Estd prohibida la reproduccion total o parcial de este periddico, su tratamiento informético o su transmision por cualquier medio, GIUPO

ya sea electrénico, mecéanico, por fotocopia u otros métodos, sin permiso previo y por escrito de la empresa editora. niari 0
BARCELONA BILBAO MADRID VALENCIA A wEditorial
ELENA GARCIiA, MAVI GUIRAO, JOSE M? RojAs  JAIME PINEDO MIGUEL JIMENEZ Lot1 DoLz, XiMo LACAMARA, DIRECTOR GENERAL:
Ronda del Port, 519, Colén de Larreategui, 26, 4° A C/ Vargas, 7, Local 10 JosE A. SANCHEZ, ALBA GARCIA, Paco PRADO

Edificio TERSACO, 22 pl., Oficina 213 48009 Bilbao 28003 Madrid JuAN MANUEL BARBA DIRECTORA GENERAL

08039 Barcelona Tel. 94 425 72 48 Tel. 91 536 21 17 Calderers, 40 - 46120 Alboraya (Valencia) EDITORIAL: MAGDA TATAY
del Puerto DIARIO DE LOG |ST| CA Tel. 93 289 67 07 jaimepinedo@grupodiario.com migueljimenez@grupodiario.com Tel. 96 330 18 32 DIRECTORA COMERCIAL:

elenagarcia@grupodiario.com redaccion@grupodiario.com Eva MonrGs

22



DIARIO T ngi MO

DEL PUERTO

DE BARCELONA, Dot 51

LOGISTICA Y T G155 G5

TRANSPORTE o o

INTERNACIONAL QV, Sramegn
E— INFORMACION =% COMERCIAL corr—r

| Do Legat A1 1050 ‘ 1SN 0213-3067 ot

ATEIA Barcelona

llega a los cuarenta con el espiritu
emprendedor de sus iundadores

Francisco Lorente, presidente de MSC Espaiia:

&  «Nuestro suefio no ha acabado,
e estamos al principio del camino»

presidente de MSC
Espafia Pagina 2

InternationallLogisticOperator

it Puig i Xoriguer, 17 08004 Barcelona
tiont Tel. 93 443 95 60 Fax 93 441 37 79
e-mail:agsa@agsa.es

Www, 2853, 65

RS PORT NEWSPAPER |Abbladdl  TRAVELFORT

Y / Soeee]  Revista Semanal Revista Intemacional ) Revista de
’ - il de Transporte del Transporte, Viajes y Turismo
Fr
fa Internacional Logistica y
Port de Barcelona y de Logistica Comercio Exterior



http://http://www.portdebarcelona.cat/
http://www.men-car.com/inter.html
http://www.men-car.com/nautic.html
http://www.men-car.com/port.html?137,72
http://www.men-car.com/travel.html

Jueves, 4 de mayo de 2017

‘upgguwmu;

Pagina 3

[l transitario como cadena de transmision de la logistica ¢lobal

4

ATEIA
BARCELONA

de s

Jordi Mallol cogia el testimonio de Alfredo Molinas
como presidente de ATEIA Barcelona en 1997

La decana de las ATEIA’s,

la Asociacién de Transitarios de

Barcelona, cumple 40 afios como puntal de su profesion, defensora
incansable de los derechos del transitario y precursora de iniciativas
a favor del desarrollo de la economia. Las inquietudes de ATEIA
Barcelona como promotora de nuevos proyectos y precursora de
FETEIA, viene fortalecida por un colectivo emprendedor e inconfor-
mista, encabezado en estas cuatro décadas por presidentes y
profesionales que han dejado profunda impronta en el sector logis-

tico.

Alfredo Molinas, «padre
fundador» de ATEIA Barcelona

Como explicaba el «padre fundador»
de ATEIA Barcelona, Alfredo Molinas
(presidente  1977-1997), en Diario
Maritimas con motivo del 35 aniversario
de este colectivo, entre 1968 y 1969 se
situaban los antecedentes que desembo-
caron en el nacimiento de la asociacion
un 25 de abril de 1977.

El preludio de ATEIA Barcelona se
sitda a finales de los sesenta, cuando con
el fin de impulsar la actividad de Bergé y
Comparfiia, empresa donde colaboraba
Alfredo Molinas, se analiz6 las posibili-
dades de qué se hacia en Francia y en
Italia, para crear una asociacion distinta
gue favoreciera el comercio internacio-
nal, sobre todo de mercancias.

Por las relaciones de Molinas durante
la Segunda Guerra Mundial con Francia,
Reino Unido e Italia, Molinas fue testimo-
nio de las actividades a nivel asociativo
gue se realizaban en Francia e Italia.

Asi, los impulsores de la primera
ATEIA asimilaron los colectivos que fun-
cionaban en otros paises, realizaron un

estudio, y redactaron una proforma de la
asociacion de expertos en el transporte
internacional de mercancias, fundamen-
talmente, arrancando del transporte
maritimo, pero sin olvidar los otros siste-
mas de transporte.

Gracias a las buenas relaciones con
el Sindicato de la Marina Mercante, y con
los maximos representantes de la
Marina, los promotores de la futura
ATEIA consiguieron el apoyo para la cre-
acion de la primera asociacion de
transitarios de Barcelona, con el primer
propésito de movilizar el interés de los
profesionales del transporte de mercan-
cias.

Esta iniciativa llevd a crear una
pequefia comisién fundacional en 1971
gue permitié avanzar en las relaciones
con las federaciones de transitarios
francesa e italiana y asociaciones de
transporte britanicas, que disponian de
una visién mundial del comercio. De
esta forma se fue forjando ATEIA
Barcelona, explicando la visién de la
labor del transitario y definiendo como
logistica el conjunto de operaciones
gue realizan.

ATEIA Barcelona llega
a los cuarenta con el
espiritu emprendedor
us fundadores

El organo del gobierno de ATEIA Barcelona en 1993, presidido por Alfredo Molinas

Han pasado cuatro décadas desde que el 25 de abril de 1977 se fun-
dara ATEIA Barcelona en unos momentos de conflictividad en el puerto
de Barcelona. Y desde entonces y hasta ahora este colectivo no ha per-
dido el espiritu emprendedor de sus fundadores que le ha convertido
en una de las principales voces de la comunidad portuaria.

La Asociacién de Transitarios de Barcelonallega alos cuarentacon
el espiritu joven e inconformista de su fundaciéon y con una experien-
cia avalada por sus importantes logros en beneficio de la actividad del

comercio exterior.

En 1977 los transitarios eran
totalmente desconocidos
en el mundo logistico

Nos situamos en 1977 y el reciente-
mente fallecido Jordi Mallol (presidente
de ATEIA 1997-2002) explicaba que en
sus inicios la asociacion reunié a las
pocas empresas que se autodenomina-
ban transitarias.

El nombre de transitario fue copiado
de los franceses, «transitaires». Era un
nombre  totalmente desconocido en
Espafa y cre6 el primer problema: intro-
ducirlo en el mundo logistico donde ya
existian los agentes de aduana, los con-
signatarios 'y los  transportistas.
Actualmente, desde ATEIA también se
quiere difundir la figura del transitario,
pero ahora toca transmitir este mensaje
entre la ciudadania en general.

A finales de los setenta, los transita-
rios eran totalmente desconocidos en el
mercado. S6lo algunas entidades oficia-
les empezaban a tener idea de lo que
representaban.

En 1978 se crea, desde Barcelona,
la Federacion Espafiola de Transitarios

(FETEIA) y las ATEIA’s se fueron desa-
rrollando en toda la Peninsula. En esa
época se inicié el acercamiento a las
asociaciones transitarias internaciona-
les, con acuerdos de colaboracién que
ayudaron a alcanzar todos los merca-
dos y a crear sinergias muy positivas.

Empiezan las relaciones
internacionales

Siguiendo en el ambito internacio-
nal, los transitarios espafioles entraron a
formar parte del CLECAT, en Bruselas,
no sin tener que ganarse la confianza de
sus miembros por la fama de las adua-
nas de su pais. Finalmente, Espafia se
posicion6 en el seno de esta confede-
racion y destaco por su colaboracién e
iniciativas.

Las empresas transitarias se fueron
multiplicando, y el sector se desarroll6 al
ofrecer todos los servicios necesarios en
el sector internacional. Esta evolucion
llev6 a fusiones y absorciones entre
agentes de aduanas y transitarios, pero
también entre consignatarios y transita-
rios y agentes de aduanas.
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Jordi Mallol fue el primer presidente
de ATEIA que se incorporé al Consejo de
Administracion de la Autoridad Portuaria
de Barcelonas. Antes lo fue también
Alfredo Molinas, pero en calidad de pre-
sidente de Fomento del Trabajo.

ATEIA Barcelona también tuvo un
papel destacado en el nacimiento del
Salén Internacional de la Logistica de
Barcelona (SIL) que este afio cumple su
edicién numero diecinueve.

En el 2003 se empieza
a plantear la fusion ATEIA-
Colegio de Agentes de Aduanas
de Barcelona, una integracion
todavia candente

Con la presidencia de Lluis Gay en la
asociacion (2003) se empez6 a plantear
la fusién entre ATEIA y el Colegio de
Agentes de Aduanas de Barcelona, un
tema audn pendiente catorce afios des-
pués.

En el 2003, Lluis Gay recibia la apro-
baciéon de los miembros de la Junta
Directiva de la Asociacion de Transitarios
para iniciar conversaciones con el
Colegio de Agentes de Aduanas de
Barcelona, con el objetivo de acercar cri-
terios y alcanzar un acuerdo para unificar
actividades.

A principios del 2017, continda la
negociaciones para integrar ATEIA y el
Colegio de Agentes de Aduanas de
Barcelona, una de las prioridades del
actual presidente de los transitarios, Emili
Sanz.

2004: tiempos de cambio en la
clpula de la asociacion

En el 2004, después de la dimisién
de José Maria Sanchez como anterior
presidente de ATEIA Barcelona, y tiem-
pos de cambio para la cupula de la
asociacion, Francisco Ferrer toma la pre-
sidencia  (2004-2005), primero en
funciones y después por elecciéon de la
Asamblea General.

El tristemente fallecido Francisco
Ferrer hizo un llamamiento a los socios a
colaborar de forma activa con el Comité
Ejecutivo de ATEIA.

Es durante el periodo 2004-2005,
cuando ATEIA participa en una presenta-
cion de Ferrmed sobre el Corredor
Mediterraneo, por aquel entonces un pro-
yecto aun desconocido.

2006: por primera vez
se presentan dos candidatos
a la presidencia

En el 2006, se convocan elecciones a
la presidencia de ATEIAy por primera vez
se presentan dos candidaturas: la de
Jordi Nadal y Marcelino Moldes. Nadal se
alza con la presidencia y Moldes acepta
la vicepresidencia presidencia.

El primer convenio colectivo
de los transitarios

Jordi Nadal (presidente de ATEIA
2006-2007) acomete la principal iniciativa
de su presidencia como es disponer de
un convenio colectivo para las empresas
miembros de ATEIA Barcelona.

Los transitarios no disponian de con-
venio propio y se utilizaba
indistintamente el de transporte, el de
consignatarios maritimos, el caducado de
agentes de aduanas y el de oficinas y
despachos. Esta situacién suponia que
los sindicatos denunciasen a las empre-
sas transitarias y tenian que adscribirse
al convenio de consignatarios que no le
correspondia.

Para negociar este convenio, ATEIA
se unidé con el Colegio de Agentes de
Aduanas de Barcelona, que tenia el
mismo problema para establecer un
acuerdo especifico, con la condicién de
gue no fuera mas gravoso para las
empresas que el de transporte. Después
de cuatro afios de negociaciones, este
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objetivo se logro, con Jordi Nadal en un
papel destacado en las negociaciones
después de finalizar su presidencia.

Durante la presidencia de Jordi Nadal
también se realizaron importantes modifi-
caciones en los estatutos de la
asociacion.

Por otra parte, Jordi Nadal establecio
conversaciones con los agentes de adua-
nas de Barcelona para unir sinergias.
Incluso se realizé un estudio econémico
profesional sobre la unién en el seno de
una nueva asociacion de la que serian
miembros todos los integrantes del
Colegio de Agentes de Aduanas de
Barcelona y los asociados a ATEIA de
Barcelona.

2008:
crisis y nuevas normativas

Mariano Fernandez asume la presi-
dencia de ATEIA en plena crisis
(2008-2013), con el propdsito de fortale-
cer los vinculos de las empresas
miembros.

| ATEIA-OLTRA

Aoadidn g Troanslends nermaciprols de Baroem
Orpanimodn par & Logistica, d Trnsporie y [ Representacion Aduanem

Alfredo Molinas, en el centro, con Alfredo Gol y Juan Casas,
nombrados miembros honorificos de ATEIA en 1997

Reunion del Comité Ejecutivo de ATEIA en 1997

Fernandez culmina el largo proceso
del primer convenio laboral de la provin-
cia de Barcelona para el sector transitario
y aduanero —ahora extinguido-.

Durante la presidencia de Mariano
Fernandez toca vivir nuevos procesos
legislativos y normativos, como la apari-
cion de la autorizacion del Operador
Econdémico Autorizado (OEA).

En esa época, gracias a las misio-
nes comerciales del puerto de
Barcelona, ATEIA-OLTRA establece
acuerdos con colectivos homologos
internacionales.

A partir del 2011, en el marco de aglu-
tinar los esfuerzos de la comunidad
portuaria, ATEIA Barcelona participa con-
juntamente  con las  principales
asociaciones del sector en el stand del
puerto de Barcelona del Salon
Internacional de la Logistica (SIL).

Captacién de nuevos socios

Lluis Mellado inicia su presidencia al
frente de la Asociacion de Transitarios de

1977 - ATEIA:

Barcelona (2014-2016) con la captacion
de nuevos socios como prioridad.

Respecto a las relaciones con otras
agrupaciones y mas concretamente con
el Colegio de Agentes de de Aduanas
de Barcelona, Mellado aboga «por una
relacibn muy abierta», aunque sefiala
grandes diferencias entre los dos colec-
tivos.

2016-2017: lucha abierta contra
el intrusismo en la profesion
y avances en la relaciones
ATEIA-Colegio

En el 2016, Emili Sanz coge las rien-
das de ATEIA con una cartera llena de
prioridades: la lucha abierta contra el
intrusismo en la profesion; la unioén entre
agentes de aduanas y transitarios; esta-
blecer un nuevo convenio del sector, y
divulgar la figura del transitario por medio
de la formacion.

Un afio después, en este 2017, Sanz
asegura que se esta ganando la lucha

Asociacion de Transitarios, Expedidores Internacionales

y Asimilados

2009 - ATEIA-OLT

Asociacion de Transitarios Internacionales de Barcelona.
El anagrama y denominacion de la asociacion, reflejo Organizacion para la Logistica y el Transporte

2012 - ATEIA- OLTRA:

Asociacion de Transitarios Internacionales de Barcelona.
Organizacion para la Logistica, el Transporte y la
Representacion Aduanera.

de la evolucion de la profesion de los transitarios

El anagrama y denominacién de ATEIA Barcelona han reflejado desde
1977 la evolucién de la profestion de transitario y su entorno
relacionado com el comercio exterior:
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contra las empresas que operan como
transitarios sin autorizacion, con el incre-
mento de las inspecciones por parte de la
Generalitat.

Sobre el proyecto de la integra-
cion entre ATEIA y el Colegio de
Agentes de Aduanas de Barcelona,
abordado desde el 2003 por las presi-
dencias de los transitario, se
anuncian importantes decisiones con-
juntas para este 2017. Para la actual
presidencia de ATEIA, la suma de
dos colectivos como los transitarios y
los agentes de aduanas formarian un
s6lido bloque con una influencia sin
sombras en las demandas ante las
administraciones.

Sobre el convenio laboral del sec-
tor transitario, actualmente desde
ATEIA se abogar por dialogar y esta-
blecer un nuevo acuerdo que
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sustituya el extinguido en el 2015. De
todas formas, el 6rgano de gobierno
de la asociacién pone como condicién
para restablecer las negociaciones la
retirada del recurso de casacion inter-
puesto por los sindicatos en una
demanda a favor de ATEIA respecto
al convenio sectorial.

ATEIA contintia actualmente con
el afan de divulgar las actividades de
la figura del transitario a la ciudada-
nia en general.

ATEIA Barcelona llega en este
2017 a los 40 afios con el caracter
proactivo del ADN heredado de sus
miembros fundadores que le llevé en
1977 a su constitucion. La experien-
cia de estas cuatro décadas ha
convertido a esta asociacion en refe-
rente de los colectivos profesionales
del transporte y la logistica.
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Asamblea General de ATEIA Barcelona en el 2015

PRESIDENTES DE ATEIA BARCELONA-MANDATOS

- Alfredo Molinas Bellido ........ 1977 - 1997

- Jordi Mallol Soler ............. 1997 julio- 2002
- Lluis Gay Mund6 .............. 2003-

- José M@ Sanchez Gonzélez ..... 2003 - 2004

- Francisco Ferrer Lledo ......... 2004 - 2005

- Jordi Nadal Atcher ........... 2006 - 2007

- Mariano F. Fernandez .......... 2008 - 2013

- Lluis Mellado Fontanet ......... 2014 - 2015

- Emili Sanz Martinez .. .......... 2016 - actual
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Testimonios de cuatro décadas:

Actualmente la actividad del transitario estd altamente profesionalizada

Alfredo Matias

Director de Universal Global Logistics,
SAU de Barcelona; Abogado Maritimista colegiado

en el ICAB

Aprovechando el 40° ani-
versario de la creacion de
ATEIA, aniversario que cele-
bramos conjuntamente pues

la adhesién de nuestra
empresa se realizé en el
mismo afio, me han solicitado
gue escribiese unas lineas en

conmemoracion de tan glo-
rioso evento.

Mucho han cambiado las
cosas desde los tiempos pre-
téritos a los que nos referi-
mos, Con respecto a nuestros
dias, donde la tecnologia
inunda todas las esferas de
nuestra actividad, hasta el
punto de no poder hacer
nada de nada cuando se nos
valaluz.

ATEIA ha dedicado
grandes esfuerzos durante
todos estos afios para
fomentar la profesion, mejo-
rar las relaciones con las ins-
tituciones, reducir la com-
petencia desleal, potenciar
la formacion, a la cual se da
una importancia capital, etc.,
todo ello al mismo tiempo
que ha tratado de adaptarse
a los nuevos tiempos que
corren. Por eso tenemos
cosas que celebrar.

Hoy nuestra actividad
esta altamente profesionali-
zada, las nuevas incorpora-
ciones tienen en su mayoria

formacién previa sobre el sec-
tor, y han nacido con un orde-
nador debajo del brazo, claro
que a los que llevamos en
esto algun tiempo, y empe-
zamos con el télex, luego dis-
frutamos de la magia inexpli-
cable, en aquellos tiempos,
del fax, y terminamos usando
el correo electrénico, (aln
mas nigromantico si cabe
para todos aquellos que
empezamos a ver la televi-
sién en blanco y negro, con
el primer canal y el UHF), nos
parece que no saben nada.
Antes empezébamos desde
los inicios més humildes en
la empresa, por mediacion de
un familiar o un amigo, de
chico «IBM», y poco a poco
aprendiamos de forma abso-
lutamente empirica los rudi-
mentos basicos del transporte
internacional y las aduanas.

Desde usar el sello con
el nimero de AWB para
hacer miles de etiquetas a
mano, repetir unas cuantas
veces una declaracion de

mercancia peligrosa porque
se nos habia ido el dedo en
el teclado de la maquina de
escribir y no se admitian
tachones o correcciones, o
estar acostumbrados a pre-
sentar los paquetes enormes
de declaraciones en la
Aduana para despachar los
camiones que iban a Europa,
hasta usar el papel carb6n
para reproducir documentos
que teniamos que hacer a
maguina con exquisito cui-
dado, por ejemplo, a quién no
le han dicho alguna vez ese
desafortunado y enorme-
mente machista aforismo del
sector de: «A la mujer y al
papel...»... retrospectiva-
mente, nada tiene que ver el
transitario de antafio con el
de hogario.

Este es pues un home-
naje a la parte que le toca a
nuestra querida asociacion,
que ha evolucionado con
nosotros, acompafiandonos,
apoyandonos y caminando a
nuestra vera desde sus ilu-

sionantes inicios hasta hoy,
un sincero homenaje a las
personas que forman parte
de ella, tanto en su plantilla,
con su excelente equipo de
profesionales que hacen posi-
ble su funcionamiento en el
dia a dia, como de todos
aquellos que han pasado por
su comité de forma altruista,
con la sola intencion de apor-
tar su granito de arena en
favor de todos nosotros como
conjunto, en favor de la dig-
nificacion y desarrollo de una
profesion tan hermosa como
la nuestra, pilar fundamen-
tal del trafico internacional,
del que depende basica-
mente todo en un pais.

Brindemos pues por la
excelente salud de nuestra
asociacion, y que continte
realizando su importante y
necesaria labor durante
muchos, muchisimos afios
mas, y que todos nosotros y
las generaciones venideras,
podamos verlo y seguir for-
mando parte de ello.

Joaquin Pueyo
Chief Executive Officer de Globelink Uniexco

En primer lugar agrade-
cer la oportunidad que me
brindan de felicitar a nuestra
asociacion ATEIA en la cele-
bracién de su 40 aniversario

y en la que Globelink
Uniexco sera reconocida por
sus 40 afios de permanen-
cia a la misma.

Yo vivi, un poco en la

No todos hemos sabido valorar en su justa
medida el trabajo de ATEIA

lejania, los primeros pasos
de ATEIA, pero muy pronto
empecé a formar parte de la
comisién maritima, que sin-
ceramente, era en lo Unico
que yo tenia cierta experien-
cia. Fueron afios en las que
la actividad del transitario no
estaba reconocida, pues la
figura per se, en aquellos
afios, era la del agente de
aduanas. Todas las comisio-
nes trabajdbamos con
mucho interés, dedicandole
muchas horas; en algunos
momentos, bajo mi modesto
entender, me daba laimpre-
sion de que estabamos tra-
bajando en la clandestinidad
y que lo que estamos
haciendo no iba a servir para

nada, afortunadamente y
como no podia ser de otra
manera, esta claro que como
pitoniso no hubiese triunfado.

Alli se fraguaron, a tra-
vés de las comisiones de tra-
bajo, muchas iniciativas y
tuvimos también muchos sin-
sabores y desencantos, cho-
cdbamos ante instituciones
y colectivos arraigados, que
en algunas ocasiones, ante
el temor al potencial que
podiamos representar los
transitarios como asociacion,
no nos apoyaron lo sufi-
ciente, hoy afortunadamente
todos estos temores estan
mas que superados.

A través de ATEIA y
desde sus inicios, se ha tra-

bajado para que la actividad
y figura del transitario fuese
reconocida, reconocimiento
gue se consiguio, se sigue
trabajando en defensa de
nuestra actividad profesio-
nal, y sobre todo ante el intru-
sismo, que tanto dafio y per-
juicio esta causando a nues-
tras empresas asociadas.

Después de 40 afios,
ATEIA via FETEIA esta pre-
sente en foros Internaciona-
les como FIATA, CLECAT y
IATA, asi como, en adminis-
traciones y ministerios com-
petentes y totalmente inte-
grada en la comunidad logis-
tica de Barcelona.

Por dltimo, no quiero citar
ningun nombre, pues estoy

convencido de que me olvi-
daria de alguno, sin
embargo, quiero agradecer
con entrafiable carifio y res-
peto a todos aquellos cole-
gas, que de forma desinte-
resada, tuvieron la magnifica
iniciativa de aglutinar siner-
gias e iniciar una asociacion,
la cual, lamentablemente, no
todos hemos sabido valorar
en su justa medida. A todos
aquellos empresarios que
aun duden de su identidad,
les invito a que se unan a
ATEIA. Larga vida a nues-
tra ATEIA...!

Un cordial saludo para
todos los arquitectos del
transporte.

ATEIA cumple 40 afios.
Toda una vida. Sin duda,
desde aquella época hasta
hoy, se han producido
muchos cambios. Tanto en
ATEIA como en nuestra
industria, e incluso en nues-
tras vidas.

El mundo, la teconlogia,
los usos y costumbres, estan
cambiando de forma acele-
rada. Cada vez mas acele-
rada. Y son justamente estos
cambios los que nos han de
motivar a mantener una fer-
viente actividad, tanto en
nuestras empresas como en

ATEIA.

Muchas de nuestras
empresas, como esta que
dirijo, han ido cambiando la
estructura, el tamafio y los
servicios ofrecidos para
adaptarse a los nuevos tiem-
pos. Nosotros, hace 40
afios, practicamente sélo
ofreciamos servicios de
representacion aduanera,
desde nuestra diferentes ofi-
cinas. El hecho de asociar-
nos a ATEIA fue el principio
de la promocion de nuestros
servicios de transitario que
en la actualidad nos permi-

ten ofrecer servicios propios
de consolidados desde los
principales puertos y aero-
puertos de Asia, asi como un
importante servicio de expor-
tacion al continente ameri-
cano. Todo ello combinado
con el servicio de aduana,
y los propios de un 3PL.

El papel de ATEIA den-
tro de nuestra industria es
vital, ya que no solamente
es una manera de poder
aglutinar y defender nues-
tros intereses, sino que tam-
bién lo es para formar a nue-
vos profesionales desde los

El papel de ATEIA dentro de nuestra industria es vital

cursos impartidos (cursos
basicos y avanzados), la
negociacién del convenio
colectivo y la canalizacion de
la informacién desde u hacia
las instituciones nacionales
e internacionales.

Personalmente quiero
reconocer y agradecer el
trabajo y tiempo dedicado
por todos los integrantes de
la plantilla, el Comité Eje-
cutivo y por supuesto al pre-
sidente, a los que a su vez
animé apasionadamente a
continuar por la senda
actual.

Hans Freixas

Director de Aduanas Pujol Rubi6
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» FILL CARGO SL
- » FORWARDING CONDAL SA
» FR MEYER'S SOHN (GMBH & CO.) KG

Asociacion de Transitarios Internacionales de Barcelona » GAVAIFC IBERICA SL
Organizacion para ks Logjstica, el Transporte v la Representacion Aduanera » GLOBAL FREIGHT INTERNACIONAL SA

EMPRESAS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

DE TRANSITARIOS DE BARCELONA

» A. HARTRODT ESPARA SA

» ACCIONA FORWARDING SA

» ACIRFA SHIPPING INTERNATIONAL SL
» ADUANAS ALIE SA

» ADUANAS GINJAUME SA

» ADUANAS LLOBET SL

» ADUANAS PUJOL RUBIO SA

» ADUAPORT SA

» AGENCIA FERNANDEZ DE SOLA SL

» AGILITY SPAIN SA

» AIRMAR LOGISTIC SL

» AIRPHARM SA

» AIRTRANSA, TPTES DE AGTES IND REUNIDOS SA
» ALBERTO FONTANA SL

» ALFIL LOGISTICS SA

» ALTIUS SA

» ARCESE ESPARNA SAU

» ARES BARCELONA SL

» AROLA ADUANAS Y CONSIGNACIONES SL
» ASTA LOGISTIK SL

» ATLANTIC FORWARDING SPAIN SL

» BAS & JOSA SL

» BCN ADUANAS Y TRANSPORTES SA

» BERGE MARITIMA SL

» BLUE WATER SHIPPING ESPARA SA

» BUTRANSA SA

» BYMAR TRANSFORWARDING SL

» CARGO FLORES SA

» CARGO SERVICES BARCELONA SA

» CARGO TRANSIT INTERNACIONAL SA
» CARGOJET SA

» CLASQUIN ESPANA SLU

» COLUMBUS TRANSIT SA

» COMAY RIBAS SL

» CONSIGNACIONES TTOS Y TPTES INT/COTRANSA

» CONSIGNACIONES Y REPRESENTACIONES CATALANAS SL

» CONTINENTAL WORLDWIDE LOGISTICS SL
» CORAL TRANSPORTS & STOCKS SL

» COSMOPARTNER SA

» CUALDE LOGISTICS SLU

» DAUNIS, MASO Y FONT SA

» DELTA TRANSITARIO SA / DELTRANSA

» DEPOSITOS DE COMERCIO EXTERIOR SA
» DHL GLOBAL FORWARDING SPAIN SLU

» DRG SOLUTIONS SL

» DSV ROAD SPAIN SAU

» ECEIZA SA

» ECU LINE SPAIN SL

» EMBARMAR SLU

» ERSHIP SA

» EVOLUTION LOGISTICS

» FEDERAL LOGISTIC SERVICES EUROPE SA
» FGC Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya

» GLOBELINK UNIEXCO SL

» HELLMANN WORLDWIDE LOGISTICS SA

» HITACHI TRANSPORT SYSTEM (Europe) B.V.

» HORIZON INTERNATIONAL CARGO SL

» IBERCONDOR SA

» IBERTRANSIT WORLDWIDE LOGISTICS SA

» ICONTAINERS SOLUTIONS SL

» ILLAEXPORT SA

» INTERNATIONAL FORWARDING SL

» INTERTRANSIT SA

» J. GIBERT SL

» JF HILLEBRAND SPAIN SA

» LEGEND FORWARDING GROUP SL

» LIBERTY CARGO SL

» LOGWIN AIR & OCEAN SPAIN SL

» M.C. TRINTER SA

» M.P.G. TRANSITOS SA

» MACRISIL SL

» MARESA - MARITIMAS REUNIDAS SA

» MAT CARGO SA

» MEGA ONLINE LOGISTICS SL

» METROPOLITANA ADUANAS Y TRANSPORTES SA
» MOLDTRANS SL

» MULTITRADE SPAIN SL

» NADAL FORWARDING SL

» NIPPON EXPRESS DE ESPANA SA

» PANALPINA TRANSPORTES MUNDIALES SA

» PROMOCION EXPORTACION Y SERVICIOS SA
» RAMINATRANS SL

» RHENUS LOGISTICS SAU

» ROAD CARGO SL

» ROEHLIG ESPANA SL

» SALVAT LOGISTICA SA

» SANER TRANSPORTES INTERNACIONALES SA
» SCHENKER LOGISTICS SAU

» SEITRANS SA

» SEUR INTERNACIONAL EXPRESS SA

» SISTEMES INTERNACIONALS DE CARREGA SL
» SIT GRUPO EMPRESARIAL SL

» SPACE CARGO SERVICES SA

» SPARBER TRANSPORT SA

» STARTRANS CARGO SL

» STARTRANS SA

» TCT SL

» TIBA SPAIN SAU

» TLD SL

» TRACOSA ADUANAS SA

» TRANIMEX SA

» TRANSCOMA GLOBAL LOGISTICS SA

» TRANSFORWARDING SL

» TRANSGLORY SA

» TRANSHIPPING SA

» TRANSITAINER SA

» TRANSITOS INTERNACIONALES INTERCARGO 1999 SA
» TRANSMEC DE BORTOLI GROUP ESPANA SA
» TRANSNATUR SA

» TRANSPORTES INTERNACIONALES INTER TIR SL
» TRANSPORTES Y NAVEGACION RAMIREZ HNOS SA
» TTES. INT. AGENCIA MARITIMA SAVINO DEL BENE SL
» UNIVERSAL GLOBAL LOGISTICS SA

» VALLES FORWARDING SL

» YUSEN LOGISTICS (Ibérica) SA

Sede de la asociacion ATEIA-OLTRA: Via Laietana, 32-34, 2° - 08003 BARCELONA - Tel.: 93 315 09 03 - e-mail: ateia@hcn.ateia.com

Mas informacidn sobre datos de contacto de las empresas asociadas, disponible en www.bcn.ateia.com
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ATEIA, cuarenta afios: una oportunidad, un €xito

Mariano F. Fernandez

Socio fundador y presidente de ATEIA Barcelona

(2008-2013)

El conocimiento del
pasado es no ya necesario,
imprescindible.

La exigencia operativa
de todo grupo humano tiene
una conciencia de su propio
pasado colectivo, porque
todos los grupos humanos

son heterogéneos y ané-
malos en su composicion y
un ejemplo de ello es que
conviven miembros de dis-
tintas edades y generacio-
nes.

La conciencia del
pasado asociativo constituye

un componente inevitable de
su presente y futuro.

En las décadas de los
afios 60y 70 se produce en
Espafia un cambio en la
economia. El Plan de Esta-
bilizacién y los Planes de
Desarrollo facilitan el creci-
miento econdmico y la
industrializacién, ralenti-
zando las importaciones.

En 1970 el acuerdo con
la CEE aumenta las expor-
taciones principalmente a
Europa.

En 1977 Espafia nor-
maliza las relaciones con
todos los paises del mundo,
las exportaciones crecen,
aparecen los turistas, se ins-
talan multinacionales vy
aumenta el tamafo de las
empresas.

Las empresas que rea-
lizaban y gestionaban el
transporte internacional por
tierra y mar, principalmente,
se vieron en la necesidad de
buscar alianzas con el exte-
rior a través de correspon-
sales que complementaran
los servicios de recogida o
entrega de las mercancias
y gestionaran los mil incon-
venientes que representaba
el papeleo para exportar o
importar cualquier producto.

Como consecuencia de
esa necesidad, un grupo de

empresarios y profesiona-
les, heterogéneo en sus acti-
vidades, pero homogéneo
en su vision de futuro, ini-
ciamos conversaciones e
innumerables reuniones
analizando quien era el prin-
cipal protagonista, especial-
mente en Europa, que coor-
dinaba los flujos del trans-
porte y las formalidades
administrativas y aduaneras
para su correcta ejecucion,
llegando a la conclusion de
que era el transitario.

De esta reflexion, surgié
la determinacion de crear
una asociacion de empre-
sas cuya actividad primaria
fuera la de transitario.

Fue el 25 de abril de
1977 cuando nueve de los
promotores de la iniciativa,
aprobamos por unanimidad
de votos emitidos los esta-
tutos por los que deberia de
regirse la Asociacion de
Transitarios Expedidores
Internacionales y Asimilados
(ATEIA) de Barcelona que
de esta manera se incorporé
al conjunto de asociaciones
e instituciones que ya exis-
tian en las diferentes acti-
vidades que prestaban sus
servicios al comercio inter-
nacional.

Un afio mas tarde, en
1978y promovido por ATEIA

Barcelona, se constituy6 la
Federacién Espafiola de
Transitarios Expedidores
Internacionales y Asimilados
(FETEIA)

Es de justicia sefialar
para reconocimiento y gra-
titud a Alfredo Molinas
Bellido, Jordi Mallol Soler
y Manuel M2 Vicens Matas,
usando el argot maritimo
como el capitan, piloto y jefe
de maquinas que llevaron la
nave de los transitarios a
buen puerto.

Cada empresa es un
mundo y ha de saber ges-
tionar los recursos a su
alcance para que su men-
saje llegue a quien de ver-
dad le interese.

Las relaciones persona-
les y los contactos profesio-
nales tienen un papel fun-
damental para vender evi-
dentemente, pero sobre
todo para estar informado
y aprender.

Las asociaciones profe-
sionales o sectoriales son
solo una de las muchas
opciones para hacer net-
working pero, sin duda, pue-
den llegar a tener mucho
valor, si se usan correcta-
mente.

Modos distintos de pen-
sar traen consigo modos dis-
tintos de comportarse. El fra-

caso es la consecuencia del
error y el que aprende de
sus errores convierte los fra-
casos en éxitos.

Me gustaria hablar del
mundo que va a veniry en
el que yo yano voy a estar.
He aprendido mucho de
nuestros errores en estos 40
afos y seguro que se segui-
rdn cometiendo, pero
sugiero que cometan sus
errores, no los nuestros.
Aprendan de los errores de
nuestra generacion.

Los cuarenta afios de
ATEIA han sido un éxito. El
éxito de las empresas aso-
ciadas.

iiiiFeliz
colegas !!!!

aniversario,

ATEIA: la casa de
los transitarios

Lluis Mellado
Presidente de ATEIA Barcelona (2014-2015)

Intentaré resumir los
cuarenta afios de la exis-
tencia de ATEIA-Barcelona,
que ahora celebramos,
desde el punto de vista de
mi colaboracién con la
misma.

Tal como yo he vivido
la asociacién, diria sin

temor a equivocarme, que
esta ha sido mi casa (pro-
fesional) y la de muchos
por no decir la de todos los
transitarios.

Me interesé desde muy
joven por todo lo que alli se
hacia y que ahora no deta-
llaré por ser archisabido por

todos. Mi relacion de cola-
boracién empez6 hara
ahora casi cuarenta afios,
(practicamente desde el ini-
cio). Primero en los comités
técnicos de maritimo y
aéreo y desde alli me ani-
maron a presentarme como
vocal del comité ejecutivo.
En un principio lo fui con el
presidente Molinas y des-
pués con el presidente
Mallol, para con los afios
acabar siendo presidente
aportando mi grano de
arena, y como colofén a mi
carrera pofesional (un orgu-
llo para mi).

Creo que la profesién
puede sentirse satisfecha
de ATEIA-Barcelona, de lo
gue hasido, de lo que es, y
de lo que deseo y espero
sean afios venideros, de
todo lo que ha desarrollado
impartiendo mil cursos,
informando puntualmente
de todo lo que atafie al sec-
tor, con un equipo de cola-
boradores de primera, vol-
cados en que todos los
conocimientos lleguen pun-
tualmente a los socios.

Y nada mas. Larga vida
a la asociacion y a la pro-
fesion.

Que la fuerza nos
acompafie siempre.

Carta 40

Lluis Gay
President d’ATEIA Barcelona (2003)

Apreciats col-legues,

En complir-se els qua-
ranta anys d'ATEIAem sem-
bla un bon moment per
recapitular qué va repre-
sentar ser-ne membre, tant
per la que va ser la meva
empresa, com per a mi a
titol personal.

Recordo que la nostra
lluita com a associaci6 de

transitaris era obtenir el
reconeixement per part de
les autoritats de la nostra
activitat singular, com
també ho era la lluita con-
tra l'intrusisme professio-
nal. Aixd només era pos-
sible si comptavem amb la
conscienciacié de la Uni6
de Transitaris i Agents de
Duanes. Aquests seguei-
xen sent els principals

anys ATEIA

objectius d'ATEIA.

Puc dir que em sento
satisfet de I'esfor¢ esmercat
per empényer en aquella
direccid, tot i que amb més
il-lucié i voluntat que
encerts. | ho dic perque,
encara avui, se'n parla molt,
perd cadascu va pel seu
cami.

En el periode que vaig
ser president, en el qual
vaig substituir a I'amic Jordi
Mallol, qui va estar un gran
coneixedor de la nostra pro-
fessié, vam tenir molta feina
per fer. No sempre vam tro-
bar el recolzament d'em-
presaris disposats a empen-
yer per aconseguir posicio-
nar la nostra activitat com
mereixia. Malgrat tot, vam
fer realitat I'apropament
entre els professionals de
Barcelona i Madrid, i vam
poder presentar a qui avui
és el president de FETEIA.

Tot plegat queda ja
lluny, pero ho tinc ben pre-
sent ala memoria. La meva
activitat avui segueix lligada
al mon empresarial, si bé
lluny del comerg interna-
cional, del transitari.

Vull, finalment, felicitar
a tots els qui han fet i fan
possible aquest 40é ani-
versari d'ATEIA, pel seu tre-
ball incansable, desinteres-
sat i no sempre prou agrait.

Ben cordialment
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[l transitario como cadena de transmision de la logistica ¢lobal

Emili Sanz
Presidente de ATEIA-OLTRA Barcelona

Se dice que cuando una
persona ronda los 40 afios
esta dejando atras su juven-
tud para adentrarse en la
madurez y, contrariamente
a lo que se pueda pensar
es, en términos generales,
la parte de nuestras vidas
en la que somos mas feli-
ces, Nos sentimos mas rea-
lizados y, en resumen, con
aquella sensacion de que
se esta en lo mejor de la
vida.

ATEIA-OLTRA de Bar-
celona cumple este afio su
40° aniversario, entrando
con ello en la plena madu-
rez que nos permite analizar
retrospectivamente y con
una cierta objetividad todo
lo acontecido durante las 4
décadas transcurridas
desde su fundacion, alla por
el afio 1977.

Efectivamente, en abril
del afio 1977 un grupo de
conocidos profesionales del
sector capitaneados por
Alfredo Molinas (Bergé y
Cia), quien secundado por
Jordi Mallol (Transportir),
Mariano Fernandez
(Meyer's Son), José Avilés
(Mufioz y Cabrero), Rafael
Corominas (Fernando
Roqué), Alfredo M2 Gallard
(Gondrad), Josefa Cuesta
(Ecasas) Carlos Grau (Tra-
fico y Fletamentos) y Fer-
nando Sagrera (Cial. Com-
balia Sagrera) fundaron ofi-

cial y legalmente la Asocia-
cién de Trasitarios, Expedi-
dores Internacionales y Asi-
milados de Barcelona, en
otras palabras: ATEIA Bar-
celona.

Seria interminable rela-
tar todas la vivencias y
experiencias  ocurridas
durante estos ultimos 40
afios y por ello no voy a
extenderme en un detalle
exhaustivo de las mismas,
pero si quiero rendir un mas
que merecido homenaje, no
ya solo a los miembros fun-
dadores, sino que a todas
aquellas personas que en
un momento determinado
de sus vidas profesionales
dedicaron parte de su
tiempo, y de manera com-
pletamente altruista, a velar
por los intereses de la aso-
ciacién y por ende de las
empresas asociadas a la
misma.

Alo largo de su ya dila-
tada vida, nuestra asocia-
cion ha ido adaptandose a
la realidad de cada
momento, dando acogida a
otras actividades tales como
la logistica, aduanas, etc., lo
gque a su vez comporto ir
adaptando su denominacion
inicial, primero con el afia-
dido del acrénimo OLT para
pasar posteriormente a la
que es su denominacién
actual, OLTRA: Operador
Logistico de Transporte y

ATEIA se ha ido adaptando

a la realidad de cada momento

Representante Aduanero.

Sin restarle un apice de
mérito a lo conseguido por
todos los profesionales que
nos han precedido durante
estas cuatro Ultimas déca-
das, quiero dedicar también
parte de este articulo a
hablar del futuro, ya que
hay importantes retos a los
gue prestar atencion y obje-
tivos pendientes de ser asu-
midos. Parafraseando a
Woody Allen diria aquello
de que... «a mi lo me pre-
ocupa es el futuro porque
es donde voy a pasar el
resto de mi vida».

¢ A qué objetivos y retos
deberiamos darles prioridad
en el transcurso de los pro-
ximos meses?. Pues diver-
sos y de variada indole como
por ejemplo podria ser una
aproximacion efectiva con
nuestros colegas los agen-
tes de aduanas, con los que
cada vez nos unen mas
cosas. Una efectiva (y afec-
tiva) unién de los dos colec-
tivos reforzaria nuestra pre-
sencia ante cualquier hipo-
tética reivindicacion o recla-
macién ante las instituciones.

Esta union a la que
aspiro, geografica en una
primera instancia para luego
iravanzando a lo podria lle-
gar a ser una sola asocia-
cién que representara los
intereses de ambos colec-
tivos, no deberia hacerse de
rogar en demasia ya que
cada vez los cambios, nove-
dades, nuevas disposicio-
nes e inconvenientes de
variada tipologia nos afec-
tan ya por igual tanto a la
asociacion como al Colegio.
¢ Qué mejor manera de
hacerles frente que ir de la
mano como una sola aso-
ciacion?.

Otra preocupacion que
atafie a los transitarios es
la actual denominacién del

«Certificado de Competen-
cia profesional para el trans-
porte interior e internacio-
nal de mercancias» que
consideramos no refleja la
totalidad de actividades
empresariales que permite
ejercer -entre ellas, la de
transitario-, junto con el
resto de requisitos admi-
nistrativos, previstos en el
ROTT. En nuestro caso,
estd autorizando a su bene-
ficiario para el ejercicio de
empresa transitaria en cual-
quiera de los modos de
transporte, sea éste mari-
timo, aéreo, ferroviario, etc.

Sin embargo, también
prestamos atencion a la
escasa formacién necesaria
para que un aspirante pueda
acceder legalmente al ejer-
cicio de nuestra profesién
y aspiramos (y asi lo hemos
revindicado en diversas oca-
siones) a una preparacion
mas intensa y objetiva en
relacion a las multiples acti-
vidades en las que un tran-
sitario se ve inmerso en su
dia a dia profesional. Dese-
ariamos que el acceso a
nuestra profesion fuera pre-

Prestamos atencion a la escasa formacion
necesaria para que un aspirante pueda
acceder legalmente al ejercicio de nuestra
profesion y aspiramos (y ast lo hemos
revindicado en diversas ocasiones)
a una preparacion mds intensa y objetiva
en relacion a las multiples actividades en
las que un transitario se ve inmerso
en su dia a dia profesional

via obtencién de, al menos,
un grado universitario como
algunos de los que ya exis-
ten en la actualidad y cuya
tematica se ajustaria con
mas precision a lo existente
en la actualidad.

Para finalizar quiero
comentar que a pesar de
nuestra diversificacion y
capacidad para organizar
embarques desde y para
cualquier puerto de pais, lo
cierto es que el mas cer-
cano a nuestro dia a dia es
el puerto de Barcelona con
el que nos une muchos vin-
culos por ser el enclave por-
tuario méas significativo e
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importante de nuestro
entorno inmediato. Por ello,
estamos obligados a man-
tener una relacién cordial y
cooperante con él a nivel
institucional sin olvidarnos
de sus excelentes profe-
sionales con los que com-
partimos vivencias, alegrias
y, por qué no, alguna que
otra desavenencia, que casi
siempre acaba solucionan-
dose felizmente.

Sin més, os animo a
todos a compartir nuestra
fiesta del Dia del Transitario
donde espero tener el pla-
cer de poder saludaros per-
sonalmente.

3
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La Capella del MACBA, historico espacio elegido
para el Dia del Transitario 2017

La Capella del Museu d’Art
Contemporani de Barcelona
(MACBA) ha sido el lugar ele-
gido para celebrar, a partir de
les 20.00 horas de hoy jueves,
la 112 edicion del Dia del Tran-
sitario. Una vez mas, la Secre-
taria de ATEIA Barcelona nos
ha sorprendido con la eleccion

de este exclusivo e histérico
espacio, situado en el Convent
dels Angels y en pleno Raval.

Asi, por primera vez, la
comunidad logistica portuaria
se congregara en la Capella del
MACBA, donde se favorecera
el oy se conocera el estado real
del sector.

El presidente de ATEIA Bar-
celona, Emili Sanz, recibira esta
noche como principales perso-
nalidades invitadas al Dia del
Transitario al conseller de Terri-
tori i Sostenibilitat de la Genera-
litat, Josep Rull, que llegard acom-
pafiado por los miembros de su
departamento Ricard Font, secre-

tario de Infraestructures i Mobili-
tat, y Pere Padrosa, director gene-
ral de Transports i Mobilitat. Tam-
bién esta prevista la asistencia,
entre otros, del presidente de
FETEIA, Enric Tico, y los presi-
dentes de los puertos de Barce-
lona y Tarragona, Sixte Cambra
y Josep Andreu, respectivamente.
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Sixte Cambra
Presidente del Puerto de Barcelona

Este afio, el Dia del
Transitario suma ya 11 edi-
ciones y subraya, una vez
mas, el rol crucial que tiene
la profesién en el desarrollo
econdmico y social. Pero en
esta ocasion, la celebracion
se completa con una efe-
méride importante: los 40
afios de vida de ATEIA-
OLTRA Barcelona. De
hecho, fue la primera aso-
ciacién de transitarios que
se cre0 en el Estado espa-
fiol, en 1977, liderando el
asociacionismo profesional
del colectivo y abriendo el
camino a la veintena de enti-

ATEIA Barcelona estan
estrechamente vinculados al
crecimiento y expansion del
puerto de Barcelona.

La mision del puerto de
Barcelona es facilitar la inter-
nacionalizacién de la eco-
nomia de nuestro entorno
y contribuir a hacer mas
competitivas las empresas
que utilizan nuestras insta-
laciones. Para hacerlo con
la maxima eficiencia, en el
2015 nos marcamos 13
objetivos prioritarios recogi-
dos en nuestro Ill Plan Estra-
tégico, que fija 2020 como
el horizonte para alcanzar-

Crecimiento, competiti-
vidad y sostenibilidad son
los ejes basicos que esta-
blece nuestro Plan Estraté-
gico. Los resultados de tra-
fico y econémicos del 2016
nos demuestran que avan-
zamos con solidez en la pri-
mera de estas premisas (el
crecimiento) y lo hacemos
porque hemos ampliado
nuestra infraestructura y por-
gue hemos expandido nues-
tro radio de accién. En otras
palabras, cada vez que
nuestra oferta maritima 'y de
servicios logisticos llega mas
lejos y damos servicio a un
hinterland més extenso.

Las cifras son buena
prueba de ello. El afio
pasado, el Port de Barcelona
consiguié resultados récord
en los tres traficos que con-
sideramos estratégicos: la
carga contenerizada de
comercio exterior (1,2 millo-
nes de contenedores), los
vehiculos (mas de 916.000
unidades) y los pasajeros
(3,9 millones, sumando usua-
rios de ferry y de crucero).

En el terreno econdémico,
el puerto ha vuelto a demos-
trar su importante capacidad
para generar recursos, con
un cash flow de 86,2 millo-

Si los puertos son un nodo esencial de la cadena de transporte
por donde pasa la mayor parte de mercancias que se mueven entre
naciones y continentes, los transitarios son un agente clave para
el desarrollo eficiente de estas cadenas logisticas

es una consecuencia de la
eficiencia y de la competiti-
vidad de los servicios que la
comunidad portuaria presta.
Y, por otro, la generacion de
recursos tiene como primera
finalidad seguir invirtiendo
en la mejora de la infraes-
tructura y servicios para que
el puerto sea todavia mas
eficiente y competitivo, lo
cual atraera méas carga y
cerrara un circulo virtuoso
gue es la base de la activi-
dad portuaria.

Los ambitos para impul-
sar la competitividad en los
ultimos afios han sido diver-
sos y afectan a diferentes
aspectos del negocio por-
tuario. El nuevo Canal Frio
(servicio ferroviario para
productos de temperatura
controlada entre tmZ y Bar-
celona), la consolidacién de
la marca de calidad Effi-
ciency Network (5 afios de
recorrido y 75 empresas
adheridas), el lanzamiento
de Port Links (la herra-
mienta para crear y com-
parar cadenas logisticas
gue pasan por el puerto) o
el Port Challenge Barcelona
(aceleradora de start-ups
impulsada con la colabora-
cion de Founder Institute

para potenciar la competi-
tividad y eficiencia de la
comunidad portuaria) son
algunas de las iniciativas
mas representativas.

En el campo de la sos-
tenibilidad, hemos dado un
paso definitivo con el Plan
de Mejora de la Calidad del
Aire, que apuesta por el gas
natural licuado como com-
bustible alternativo de movi-
lidad para buques, camio-
nes y maquinaria terrestre.

Eficiencia de las
cadenas logisticas

Somos conscientes que
el negocio maritimo se
encuentra en un proceso de
cambio acelerado. La con-
centracion de las navieras,
el gigantismo de los porta-
contenedores, la volatilidad
de los fletes, la reduccion de
los margenes de beneficio y
el énfasis en la sostenibili-
dad son algunos de los ele-
mentos que marcan el pre-
sente del sector.

El puerto de Barcelona
estd preparado para los
retos que esta realidad plan-
tea: tenemos una infraes-
tructura preparada, hemos
desarrollado una potente red

interior de terminales para
la eficiente distribucién de la
carga y tenemos la produc-
tividad méas elevada del
Mediterraneo.

Pero sabemos que este
liderazgo (primer puerto del
Estado en dimensién eco-
némica, en valor de las mer-
cancias y en trafico de
comercio exterior) se debe
consolidar dia a dia con el
esfuerzo y la complicidad de
la comunidad portuaria. Y
sabemos, igualmente, que
la competencia ya no se da
tanto entre empresas o entre
puertos, sino entre cadenas
logisticas. Por ello, el papel
de los transitarios como ges-
tores de la cadena logistica
es, ahora, mas relevante
gue nunca.

En Barcelona, la aso-
ciacion de referencia del
colectivo transitario acu-
mula 40 afios de trayecto-
ria en la defensa de la pro-
fesion, el impulso de la for-
macion y la negociacién
colectiva. Contamos, pues,
con su experiencia y talento
para que las cadenas logis-
ticas que pasan por nues-
tro puerto sean las mas efi-
cientes, competitivas y sos-
tenibles.

dades que hoy conforman
FETEIA.

Si los puertos son un
nodo esencial de la cadena
de transporte por donde
pasa la mayor parte de mer-
cancias que se mueven
entre naciones y continen-
tes, los transitarios son un
agente clave para el desa-
rrollo eficiente de estas cade-
nas logisticas. Por tanto, los
40 afos de trayectoria de

los. Sin duda, nuestra mision
(potenciar el comercio exte-
rior y aportar competitividad
a nuestros clientes) se
encuentra también en el
ADN de cualquier empresa
transitaria. Y no es menos
cierto que la complicidad y
esfuerzo de este colectivo
profesional son basicos para
la consecucién de nuestras
metas futuras, que son, en
buena parte, compartidas.

nes de euros (+17%), hecho
gue nos ha permitido ejecu-
tar inversiones por cerca de
26 millones de euros y redu-
cir substancialmente la
deuda a largo plazo con el
BEI.

Pero, como repetimos a
menudo, el crecimiento de
los tréficos y los resultados
econdmicos no son un obje-
tivo en si mismo. Por un
lado, el impulso de la carga

ZAL Port, referente en
infraestructuras logisticas.
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Enric Ticé
Presidente de FETEIA

Afinales de los afios 70
del siglo pasado, la eclosion
del comercio internacional
fruto del crecimiento eco-
némico, los inicios de la glo-
balizacién (o, al menos, de
la Europeizacion de habi-
tos, del mercado, del
turismo...) favorecié el cre-
cimiento de compafiias
especializadas en la logis-
tica. Empresarios de trans-
porte nacional se dieron
cuenta que el negocio no
era ya cubrir solo las nece-
sidades del transporte
interno, sino que se abria
una posibilidad de creci-

miento. Para dar cobertura
a estos nuevos requeri-
mientos, hacia falta inter-
nacionalizarse, gestionar
bien las aduanas, tener una
buena red de corresponsa-
les, establecer estrategias
de colaboracién...y aso-
ciarse.

Este fenémeno fue
especialmente remarcable
en el campo de los Transi-
tarios, verdaderos especia-
listas en la organizacion del
comercio internacional (se
acuerdan ustedes de aque-
llo de que el transitario es
el «Arquitecto del trans-
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Para FETEIA, Barcelona es capital

porte»), y especialmente en
Barcelona se configuré una
red de empresas Transita-
rias de primer orden,
empresas que crecieron
agrupando servicios de todo
tipo, especialmente los
aduaneros, de tal manera
gue en aquellos momentos,
la potencia de este tejido
empresarial barcelonés era
incuestionable.

Las empresas transita-
rias decidieron agruparse
en una asociacion, la
actual ATEIA-OLTRA Bar-
celona. Y como una mues-
tra mas de su inteligencia,
decidieron impulsar la cre-
acion de la Federacién
Nacional. No hace falta la
prueba del ADN para no
tener dudas de dicha pater-
nidad, ellos sabian por
experiencia que hay que
ser activos y no dejaron
gue la Federacion fuese
promovida alejada de sus
intereses. Alejada en todos
los sentidos, claro. Tam-
bién el geogréfico.

El dia 7 de febrero de
1978, las ATEIAS de Bar-
celona y Madrid ( ya sabe-
mos también quien fue la
madre!...) , aprobaron los
estatutos de creacién de

ymunidad internacional

ahora:
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Las empresas transitarias decidieron
agruparse en una asociacion, la actual
ATEIA-OLTRA Barcelona. Y como una
muestra mds de su inteligencia, decidieron
impulsar la creacion de la Federacion
Nacional. No hace falta la prueba del ADN
para no tener dudas de dicha paternidad

FETEIA, la Federacion
Espafiola de Transitarios,
Expedidores Internaciona-
les y Asimilados (veanse las
dudas de los padres funda-
dores: haciendo referencia
al concepto de Asimilados ,
estaban reconociendo que
aln no se tenia una visién
clara del desarrollo de la pro-
fesion, de la actividad futura
del transitario). Posterior-
mente, el 8 de mayo de
1979 se adherieron las nue-
vas asociaciones de Bilbao,
Irin y Valéncia

Quiero reconocer nue-
vamente, ahora en el
marco de la celebracion del
40 aniversario de la cons-
titucion de Feteia, el lide-
razgo que tuvo -y sigue
teniendo- la asociacién de
transitarios de Barcelona.

Gracias a su empuje, su
vision estratégica, su gene-
rosidad, hoy disponemos
de un instrumento potente
para defender nuestros
intereses, fomentar la coo-
peracién y la competencia
la formacion... Fueron 5
asociaciones fundadoras,
y hoy estamos representa-
dos en 20 asociaciones en
toda Espafia, en todos los
nodos logisticos que per-
miten el desarrollo de un
sistema de transporte de
mercancias competitivo. Y
creo sinceramente que una
parte del éxito de éste
desarrollo se debe al tra-
bajo realizado por las dis-
tintas ATEIAS pero muy
especialmente al de ATEIA
Barcelona. No hemos de
olvidar, pues, y todos los

transitarios de nuestro pais
hemos de reconocer, que
Barcelona fue y es la capi-
tal de FETEIA, nuestra
sede nacional, y de su
empuje y trabajo diario
depende en buena parte
nuestros éxitos.

Seamos positivos: por
fin ha cambiado la dinamica
negativa de los ultimos
afios. Ciertamente, algunas
compafias han desapare-
cido, no han podido adap-
tarse a los nuevos tiempos
del big data, la especializa-
cion, la mundializacion, las
exigencias crecientes de
nuestros clientes, el desa-
rrollo aleatorio de las infra-
estructuras, la burocracia
desestimuladora... pero la
gran mayoria ha sobrevi-
vido a los cambios de para-
digmas, y por primera vez
desde hace afios, FETEIA
vuelve a crecer en nimero
de asociados, en proyectos
ilusionantes. Para asegurar
dicho crecimiento, seguire-
mos con la ayuday el lide-
razgo de los transitarios de
Barcelona

Amigos de Barcelona,
vuestros primeros 40 afios...
ino esta mal!

Felicidades.
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Ricard Font
Secretario de Infraestructures i Mobilitat
de la Generalitat

Los puertos son una
palanca de competitividad
estratégica para el sistema
logistico moderno de una
economia dinamica. Algu-
nas cifras nos ponen de
relieve dicha importancia: el
puerto de Barcelona por si
mismo encamina el 73% del
comercio exterior maritimo
de Catalunya; el 90% del
transporte internacional de
la Unién Europea y mas del
80 por ciento de las mer-
cancias que se comerciali-
zan en el mundo se mueven
por via maritima.

Pero ademas, las esti-
maciones para las proximas
décadas nos indican que los
volumenes de trafico mari-
timo incrementaran sustan-
cialmente.

¢ Coémo gestionar esta
demanda actual y futura, y
ademas, hacerlo de forma
acompasada a un desarro-
llo ambientalmente sosteni-
ble?

Resulta dificil abordar
estos retos estrictamente
con nuevos puertos o
ampliaciones portuarias. El
camino a recorrer pasa por
generar valor afiadido a tra-
vés de la mejora continuada
de la infraestructura mari-
tima existente, el incre-
mento de la competitividad
y eficiencia portuarias en
toda su extension, es decir,
con una visién holistica
donde el puerto es un nodo
estratégico dentro de una
cadena mas extensa o
intermodal.

Para ello, la intercone-
xién del conjunto de modos
de transporte debe ser com-
pleta, esto es, puerto, auto-
pistas, ferrocarril, aeropuerto
y entorno digital.

Probablemente hoy, en
los puertos modernos el
mayor desafio infraestruc-
tural no se encuentra tanto
en el lado maritimo como en
el lado tierra o hinterland.

Esto adquiere especial
relieve en el caso de los
puertos estratégicos cata-
lanes, donde hoy, el cuello
de botella son los accesos
viarios y ferroviarios asi
como la implementacion del
Corredor del Mediterraneo
en su conjunto. Unas infra-
estructuras que resultan
imprescindibles no solo
para dar salida a la cre-
ciente internacionalizacion
de las empresas catalanas,
sino que a la vez, son igual-

mente necesarias si quere-
mos devenir la puerta logis-
tica del Sur de Europa y
captar parte del tréfico que
hoy se desvia a los puertos
del Norte.

La apuesta por el ferro-
carril es necesaria si que-
remos competir en igualdad
de condiciones con los
puertos del Norte, pero a
su vez, también para garan-
tizar el desarrollo sosteni-
ble del crecimiento del
transporte de mercancias.
No es cuestion de generar
simplemente una oferta de
transportes sin mas, sino
que hablamos de dar res-
puesta a una demanda
latente y real. Prueba de
ello es que el esfuerzo
inversor en materia de
infraestructuras ferroviarias
en el puerto de Barcelona
tiene resultados palpables:
se ha pasado de una cuota
ferroviaria de contenedores
en el 2006 del 2,6%, al 12%
en el 2016, cifras muy por
encima de lo que repre-
senta el transporte ferro-
viario en la peninsula, de
alrededor del 4%.

Uno de los proyectos
que puede incrementar
todavia mas este reparto
modal es el de la autopista
ferroviaria, un servicio de
transporte combinado ferro-
carril - carretera donde los
camiones embarcan o des-
cargan directamente en el
tren por modo rodado en
una terminal. La construc-
cién de una terminal de
estas caracteristicas en el
puerto de Barcelona per-
mitiria ademas completar la
intermodalidad con el trans-
porte ro-ro, optimizar siner-
gias con el puerto como
nodo estratégico de gene-
racion y atraccion de trafico
y aprovechar la proximidad
a lared de infraestructuras
de alta capacidad.

Y retomando el hilo
anterior, pero no por ello
menos importante, nos
queda el quinto medio: el
entorno o ecosistema digi-
tal, que permite la interco-
nexion del sistema portua-
rio.

La revolucién digital
alcanza ya multiples sec-
tores con tecnologias dis-
ruptivas que pueden
incluso cambiar el propio
modelo de negocio de
muchas empresas. En el
ambito del transporte

El puerto del presente debe entenderse

como un smart port

publico, la irrupcién de las
apps de planificacién de
rutas, la informacién en
tiempo real de itinerarios
y alternativas de trans-
porte, la movilidad como
servicio (MaaS) o las tar-
jetas de transporte inteli-
gentes contactless, por
poner algunos ejemplos,
ofrecen al viajero un sis-
tema anico e integral de
transporte puerta a puerta.
En las carreteras inteli-
gentes, se prevé la llegada
del vehiculo eléctrico,
conectado y auténomo, el
truck platooning, el camion
autébnomo, entre otros.

El transporte maritimo y
los puertos no pueden que-
dar al margen de estos
desarrollos que proporciona
el ecosistema digital. El
puerto del presente - pero
todavia mas el del futuro -
debe entenderse como un
puerto inteligente o «smart
port»; como un elemento
mas de la «smart mobility»;
como una extension urbana
de la «Smart city».

Los puertos inteligen-
tes maximizan los recur-
sos disponibles de modo
gue forman parte de la
solucién que da respuesta
a las demandas de capa-
cidades actuales y futuras.
El «smart port» da un uso
de las infraestructuras
existentes mas intensivo,
fiable, rapido, seguro y
econdmico. La digitaliza-
cién de los puertos ya es
y seré un elemento esen-
cial en la competencia intra
e interportuaria hasta el

punto que podré captar tra-
ficos y generar nuevas
oportunidades econémi-
cas, o en su defecto, ser
un cuello de botella 'y des-
plazar traficos y rutas
hacia otros puertos.

Una digitalizacion que
debe recorrer un enfoque
global con medidas trans-
versales e interrelaciona-
das, entre las cuales, una
mayor administracion paper
less, la digitalizacién de
procesos que den mayor

agilidad o reduzcan trami-
tes administrativos; mayo-
res procesos de automati-
zaciéon y transformacion
digital de las terminales y
de las operaciones portua-
rias; la sensorizacion del
puerto; la informacion
actualizada, la robotizacion;
poder dar servicio a los
vehiculos y buques del
futuro - conectados, digita-
lesy auténomos- ; el uso
inteligente de la energia; la
conectividad con otros

puertos; la accesibilidad y
transparencia en la infor-
macion o el uso de redes
de comunicaciones ade-
cuadas.

Por ultimo, quiero apro-
vechar la ocasion para feli-
citar a los transitarios y a
ATEIA-OLTRA en este dia
tan singular, poner en valor
su profesionalidad, compro-
miso y su labor como pieza
clave en la cadena logistica,
y desearles nuevos éxitos
en los préximos afios.

Los puertos inteligentes maximizan los recursos disponibles
de modo que forman parte de la solucion que da respuesta a las
demandas de capacidades actuales y futuras. El «<smart port»
da un uso de las infraestructuras existentes mds intensivo, fiable,

rdpido, seguro y economico
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Esta noche se concederan las distinciones
para las empresas fundadoras de ATEIA
Barcelona y que por tanto cumplen 40 afos
como miembros de este colectivo.

Las empresas con 40 afios como miembro de la asociacion son:

Aduanas Pujol Rubid, S.A. Schenker Logistics S.A.U. (Spain Tir Transportes
Bergé Maritima S.L. (Bergé y Compaiiia, S.A.) Internacionales, S.A.)

DHL Global Forwarding Spain S.L.U. (Danzas SAE) TLD, S.L. (Car - Tir, S.A.)

FR. Meyer's Sohn (GMBH & CO.) KG Transnatur, S.A.(Natural Transportes Internacionales)
Globelink Uniexco, S.L. (Uniexco) Transportes y Navegacion Ramirez Hnos., S.A.
Rhenus Logistics, S.A. (Muller y Cia. Organizacion Universal Global Logistics S.A. (Transportir S.A.)

Transeuropa S.A.)

Entre paréntesis: denominacion con la que la empresa inicié su adhesion en 1977.

También se otorgaran las distinciones a las siguientes empresas
por sus 30, 20 y 10 afios, vinculadas al colectivo:

30 aiios

Ibercondor, S.A. Metropolitana Aduanas y Transportes, S.A.
20 aiios

Consignaciones y Representaciones Catalanas, S.L. Startrans Cargo, S.L.

lllaexport, S.A.

10 afios

Agencia Fernandez de Sola, S.L. Cargo Flores, S.A.

Airmar Logistics, S.L. Horizon International Cargo, S.L.

Alberto Fortana, S.L. Ibertransit Worldwide Logistics, S.A.
Atlantic Forwarding Spain, S.L. Seur Internacional Express, S.A.

+30%¢ (I3 LANDTRANS
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b ®
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Insignias
de Plata

Hoy también seran concedidas las Insignias
de Plata de ATEIA para:

Juan Caro

Juan Caro, en recono-
cimiento a su dedica-
cién como vocal del
Comité Ejecutivo de
ATEIA durante el
periodo 2003 - 2017 y
responsable de la comi-
sion de aduanas de la
asociacion.

Agustin Montori

Agustin Montori, en
reconocimiento a su
dedicacién como vocal
del Comité Ejecutivo de
ATEIA durante el
periodo 2006-2017,
asumiendo responsa-
bilidades como vice-
presidente, comisién
maritima de la asocia-
cion y de formacién
maritima.

Albert Ginjaume,
nombrado secretario
general y vicedecano
segundo del Cuerpo
Consular de Barcelona

En la Asamblea General
ordinaria del Cuerpo Con-
sular de Barcelona, cele-
brada el 26 de abril, Albert
Ginjaume Egido, consul
general honorario de Fin-
landia, fue elegido secre-
tario general y vicedecano
segundo del Cuerpo Con-
sular, relevando en el
cargo a J. M2 Calmet quien
a su vez relevo a Manuel
Condeminas.

En la actualidad existen un
total de 95 cénsules jefes
de oficinas consulares operativos con sede en Barcelona,
de los que 39 son de carrera 'y 56 son honorarios. La repre-
sentacién consular en Barcelona es una de las mas impor-
tantes del mundo.

Albert Ginjaume compagina sus responsabilidades diplo-
maticas con las de ser vocal responsable de la comision de
aduanas en el Comité Ejecutivo de ATEIA Barcelona y
la de administrador de la transitaria AGSA - Aduanas Gin-
jaume, S.A., empresa que fundo en 1982.

Albert Ginjaume
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clientes en términos econo6-
micos, de seguridad y de
riesgo.

Los mercados interna-
cionales son diferentes y
mas complejos que los mer-
cados domésticos y sin la
ayuda de estos asesores
logisticos el comercio exte-
rior entre Espafiay los dife-

Jordi Cornet
Delegado Especial del Estado en el Consorcio

de la Zona Franca de Barc

En la actualidad, la
expansion de los mercados
de bienes y servicios ha ace-
lerado los intercambios
comerciales multiplicando
los flujos del transporte. El
Consorci, como entidad
publica, siempre ha apos-
tado por un mayor conoci-
miento y ayuda al sector
logistico y a todos los pro-
tagonistas que en él inter-
vienen.

Hay que destacar den-
tro de esta cadena logistica,
al transitario, el cual no es
simplemente un operador

elona

experto en soluciones de
transporte y almacenaje,
sino que ademas brinda su
know-how a todas esas
pequefias y medianas
empresas que no podrian
trabajar y crecer sin la
ayuda de un transitario, este
coordinador realiza gestio-
nes de intermediario entre
sus clientes, los cargadores
y las compaifiias internacio-
nales de transporte. Y es
quien cuida que cada uno
de estos pasos de la cadena
logistica se cumplan de la
mejor manera para sus

rentes paises seria una
labor complicada y dificil de
llevar a cabo.

En este contexto, el
Consorci pone a disposicion
del sector del transporte el
Salén Internacional de la
Logistica y la Manutencién
SIL, que este afio 2017
celebraréa su 192 edicion del
6 al 8 de junio, en el recinto
ferial de Montjuic-Plaza
Espafia juntamente con
eDelivery Barcelona Expo
& Congress. En este salon,
anualmente se reinen mas
de 550 empresa de logis-
tica, mas de 200 ponentes
nacionales e internaciona-
les y un centenar de casos
de éxito de empresas des-
tacadas de sectores como
el alimentario, consumo,
guimico, farmacéutico, auto-
mocién, etc.

Durante el SIL tendra
lugar la 62 edicion de la
Cumbre Latinoamericana
de Logistica y Transporte
y la 152 edicién del Forum
Mediterrdneo de Logistica
y Transporte. Ambas con-
solidadas internacional-
mente como plataformas
del sector y referentes del

debate sobre los temas de
interés, las innovaciones y
las nuevas politicas del sec-
tor de la logistica y el trans-
porte.

Invito a todos los pre-
sentes a participar el dia 7 de
junio, dentro de la Jornada
de Zonas y Depoésitos Fran-
cos, a la sesioén sobre tran-

[Los transitarios brindan su know how
para que las pymes puedan crecer

sitarios “Freight forwarders”.

Quiero dar las gracias,
mediante este escrito, al Dia-
rio Maritimas vy felicitar a
todos los transitarios y ani-
marlos a seguir trabajando
para la ciudad y para todo
este tejido de pymes catala-
nas que construyen dia a dia
su futuro.

Al transitario, no es simplemente un operador experto en solucio-
nes de transporte y almacenaje, sino que ademds brinda su know-how
a todas esas pequeiias y medianas empresas que no podrian trabajar
y crecer sin la ayuda de un transitario
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Eduardo Cerezo
Responsable de la Divisién de Carga
del Aeropuerto de Barcelona

Aena continda su labor
de potenciar el desarrollo de
la actividad de carga aérea
en el conjunto de los aero-
puertos. En este &mbito, tiene
una relevancia especial la
colaboracién con los agentes
de la cadena logistica. Entre
ellos, se encuentra el transi-
tario que desempefia un
papel imprescindible en el
engranaje logistico, por su
participacion como mediador
en la importacion y la expor-
tacién de mercancias.

Fruto de esta colabora-
cién con los agentes que
Aena fomenta, resulta el
grupo de trabajo de carga
del aeropuerto de Barce-
lona-El Prat. Este grupo,
nacido a partir de la interlo-

cucion generada en el
Comité Facilitador del Aero-
puerto, tiene como objetivo
la puesta en comun entre
transitarios, agentes de
aduanas, agentes de hand-
ling y Aena de aspectos ope-
rativos sobre los que incidir
en pro de la mejora de la
competitividad y agilidad de
los servicios de handling de
carga prestados en el recinto
aeroportuario. Asimismo, en
la misma linea aunque en
un @mbito mas general de la
operativa de carga, se man-
tiene el Comité Facilitador
de Carga a través del cual
se pretende aunar esfuer-
zos con todos los operado-
res y empresas que partici-
pan en la cadena logistica

El transitario tiene un papel imprescindible
en el engranaje logistico

del transporte aéreo de mer-
cancias y dotarlos de un
Unico canal de comunicacion
con el aeropuerto y poder
respaldarlos en el desarro-
llo de su actividad.

Por otro lado, Aena, ade-
mas de llevar a cabo sus pro-
pias actuaciones y con volun-
tad de llegar mas eficaz-
mente al tejido empresarial
colabora con la Comisién de
Carga Aérea creada por Bar-
celona Centre Logistic Cata-
lunya (BCL) para la promo-
cion del transporte aéreo
entre las principales empre-
sas de los sectores estraté-
gicos. Entre otras, una accion
conjunta ha sido la promo-
cion de la iniciativa Center of
Excellence (CEIV) Pharma-
ceutical Logistics, lanzada
por IATA (International Air
Transport Association), cuyo
objetivo es la certificacion de
las empresas que participen
en el ambito de la logistica
del transporte de productos
farmacéuticos, segun los
estandares de calidad a nivel
mundial. En Barcelona ya
hay tres empresas certifica-
das y otras dos en proceso.

El aeropuerto de Bar-
celona-El Prat superé las

Colaboremos juntos

¢Tiene su
empresa una
logistica eficiente
y sostenible?

PARA INTEGRAR
el ferrocarril en
su logisTica

Le olRECEMOS UN SERVICIO
mulrimodal eliciente y con un indice
de puntualidad gue ex FGC sk sitia
en el 99,81%

130.000 toneladas de mer-
cancias en el 2016, una
cifra nunca antes registrada
gue significé un incremento
del 13,3% respecto al ejer-
cicio del 2015. La clave ha
sido la carga Internacional
no UE que durante el
pasado ejercicio aumento
en un 21,9% destacando la
operativa de los vuelos

comerciales de de largo
recorrido, que aprovechan
la capacidad de las bode-
gas de sus aeronaves para
transportar carga, asi como
de las compafiias cargue-
ras e integradoras y de
empresas exportadoras que
cada vez més apuestan por
el aeropuerto como partner
estratégico en operativas

de carga singulares.

En esta coyuntura,
Aena no puede hacer mas
que agradecer la confianza
de todas aquellas empre-
sas que operan a través
del aeropuerto y seguir tra-
bajando para apoyar el
crecimiento de la actividad
de carga aérea en Barce-
lona.

Fruto de esta colaboracion con los agentes que Aena fomenta, resulta
el grupo de trabajo de carga del aeropuerto de Barcelona-El Prat. Este
grupo, nacido a partir de la interlocucion generada en el Comité
Facilitador del Aeropuerto, tiene como objetivo la puesta en comun
entre transitarios, agentes de aduanas, agentes de handling y Aena de
aspectos operativos sobre los que incidir en pro de la mejora de la com-
petitividad y agilidad de los servicios de handling de carga prestados en

InfoRMACTON:
carGo@lgo.car
9% 366 34 43

el recinto aeroportuario
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El programa del Operador Econdmico Autorizado ha sido
uno de los ejemplos de la necesaria cooperacion

Anna Figueres
Jefa Adjunta de la Dependencia Regional
de Aduanas e Il EE de Catalunya

El Dia del Transitario
suma ya 11 ediciones y nos
brinda la oportunidad de
poner en valor la labor que la
comunidad de transitarios
desempefia en los procesos
de importacion y exportacion.

La labor de este colec-
tivo es imprescindible en el
impulso del comercio inter-
nacional y son una pieza
clave del engranaje logistico
de las operaciones de
comercio exterior.

Los volumenes de mer-
cancias que cruzan las fron-
teras han aumentado expo-
nencialmente en las Ultimas
décadas debido tanto a la
integracién mundial de los
sistemas de produccién y de
entrega, como de las nue-
vas formas de comercio
electrénico. La complejidad
del proceso logistico de las
operaciones de comercio
exterior hace necesaria la
figura del transitario.

No es tarea facil trans-
portar mercancias de un
continente a otro. Para ase-
gurar el éxito de estas ope-
raciones, el transitario,

representante aduanero en
el «vocabulario» aduanero,
no sélo debe conocer la
operativa logistica y contar
con sobrada experiencia
sino que, ademas, debe
tener un solido conocimiento
de la normativa aduanera.

Este conocimiento de la
normativa aduanera es un
imperativo en los dias actua-
les, mas si tenemos en con-
sideracién que desde el 1 de
mayo del 2016, fecha de
entrada en aplicacion del
Cédigo Aduanero de la
Unién (CAU), nos encontra-
mOS en un nuevo marco juri-
dico aduanero.

Con la entrada en vigor
de la nueva normativa, cual-
quier persona puede ser
representante aduanero y
puede actuar en cualquier
Estado miembro de la Unién
Europea tanto en modalidad
de representacion directa
como indirecta. Esto obliga
a nuestros representantes
aduaneros a desplegar la
maxima competitividad para
poder afrontar este nuevo
entorno aduanero europeo.

Ademas, la nueva nor-
mativa introduce un criterio
adicional para la concesion
del estatuto de Operador
Econdmico Autorizado de
simplificaciones aduaneras,
relativo a un nivel adecuado
de competencia o de cuali-
ficaciones profesionales,
directamente relacionadas
con la actividad ejercida.

Asi, a los operadores
econdmicos establecidos en
la Unién que deseen bene-
ficiarse de las distintas sim-
plificaciones contempladas
de manera especifica en la
legislacion aduanera, se les
exige que el solicitante o la
persona encargada de los
asuntos aduaneros del soli-
citante, tengan un nivel ade-
cuado de competencia. Este
se entenderad cumplido
cuando tenga una expe-
riencia practica probada de
un minimo de tres afios, o
por aplicacion de una norma
de calidad en materia adua-
nera adoptada por un orga-
nismo europeo, o haber cur-
sado con éxito una forma-
cién sobre la legislacion
aduanera facilitada por las
entidades que prevé la nor-
mativa.

El programa del Opera-
dor Econémico Autorizado,
OEA, ha sido uno de los
ejemplos mas exitosos de la
necesaria cooperacion que
debe existir entre la admi-
nistracién aduanera y los
representantes aduaneros
en busqueda de un equili-
brio adecuado entre el con-
trol de los procesos adua-
neros y la facilitacién de
estos procedimientos.

En nuestra Dependen-
cia, los representantes adua-
neros fueron los principales
dinamizadores de esta
figura, contribuyendo con

No es tarea fdcil transportar mercancias de un continente a otro.
Para asegurar el éxito de estas operaciones, el transitario, representante
aduanero en el «vocabulario» aduanero, no solo debe conocer la
operativa logistica y contar con sobrada experiencia sino que, ademads,
debe tener un solido conocimiento de la normativa aduanera

ello a mejorar, en gran
medida, la seguridad y fia-
bilidad del trafico comercial.

El nuevo Cddigo, en su
intencion de armonizar y
simplificar, consagra la figura
del Operador Econémico
Autorizado (OEA) como
sello de fiabilidad de los ope-
radores de comercio exte-
rior; hasta el punto que los
requisitos para adquirir dicha
condicién, son los que se
deben cumplir, total o par-
cialmente, para la concesion
de todas las simplificaciones
y autorizaciones reguladas
en el Cadigo.

Por lo tanto, estar en
posesion del estatuto de
Operador Econémico Auto-
rizado facilita el uso de las
diversas simplificaciones. No
debemos perder de vista
gue la nueva normativa
regula simplificaciones nove-
dosas, como el despacho
centralizado a nivel europeo
o la autoevaluacion. Otra de
las simplificaciones que me
gustaria destacar es la posi-
bilidad de movimiento nacio-
nal y entre Estados miem-
bros de las mercancias en
depdsito temporal.

El requisito de nivel
adecuado de competencia
o de cualificaciones profe-
sionales directamente rela-
cionadas con la actividad
ejercida, es exigido en casi
la totalidad de simplifica-
ciones y autorizaciones. Se
exige para las autorizacio-
nes de garantia global, con
0 sin reducciones o dis-
pensa, autorizaciones de
depodsito aduanero, alma-
cén de depobsito temporal,
simplificaciones asociadas
al transito como son el
empleo de precintos espe-
ciales o el estatuto de expe-
didor o destinatario autori-
zado de transito de la
Unién. También es un requi-
sito exigido para poder
beneficiarse de la simplifi-
cacion de inscripcion en el
registro de declarante con
una dispensa de la obliga-
cién de presentacion de las
mercancias

Por otra parte, debemos
tener presente que el nuevo
Cédigo Aduanero exige que
se efectlien reevaluaciones
de todas las autorizaciones
concedidas con anterioridad
a 1 de mayo del 2016, fecha

de aplicacion del CAU, para
comprobar que éstas cum-
plen los requisitos estable-
cidos en la normativa. Este
proceso de reevaluacién
debe de estar culminado a
1 de mayo de 2019.

Este encomienda va a
suponer para la Dependen-
cia de Aduanas de Barce-
lona la reevaluacion de alre-
dedor de 2.000 autorizacio-
nes; 200 de las cuales son
autorizaciones de Operador
Econdémico Autorizado con-
cedidas con anterioridad a
la fecha de aplicacién del
CAU. Cumplir, en el plazo
estimado, la reevaluacion
de estas autorizaciones va
suponer un gran esfuerzo
para nuestra Dependencia
y para ello contamos, como
siempre ha sido, con la cola-
boracién activa de los ope-
radores econémicos y, par-
ticularmente, de los repre-
sentantes aduaneros.

En Ultimo lugar, s6lo me
resta felicitar a todo el colec-
tivo de transitarios y a
ATEIA-OLTRA, su asocia-
cién, por su aniversario.

La nostra més sincera
enhorabona!
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Jordi Trius
Presidente de la Associacio d’Agents Consignataris
de Vaixells de Barcelona

Gracias una vez mas a
Maritimas por dar-nos un
espacio en esta edicion
especial dedicada a nues-
tros compafieros los transi-
tarios. Me gusta recalcar lo
de compaiieros e ir al origen
etimoldgico de esta palabra
que nos lleva a la raiz de
compartir y comer juntos el
pan. Asi es, pues pienso que
compartimos espacio den-
tro del ambito del puerto y
en general del transporte y
la logistica. La palabra com-
pafiero me parece mas
apropiada que el termino
colega que nos lleva etimo-
l6gicamente mas hacia tener
funciones o responsabilida-

des iguales, homologas o
colegiadas y esto no seria
correcto. Es claro que tene-
mos funciones bastante dis-
tintas pero al fin y al cabo
muy complementarias. Fun-
ciones que van mas alla de
la mera relacion de cliente y
proveedor. Actividades dis-
tintas pero todas integradas
das dentro de la cadena de
transporte.

Me gusta ver siempre al
consignatario ligado a su
funcion de agente del arma-
dor u operador del buque.
Esto nos sitia cerca del
terreno portuario y también
del transporte maritimo y sus
extensiones intermodales.

Compartimos con los transitarios
esta industria tan viva y competitiva

Alli esta nuestra fortaleza 'y
nuestro conocimiento, que
ponemos al servicio de los
usuarios y clientes. Estos
usuarios son hoy en dia
mayoritariamente transita-
rios u operadores logisticos.
Ellos son nuestros interlo-
cutores principales y en
general demuestran en el
dia a dia un alto grado de
profesionalidad y de cono-
cimientos técnicos. No olvi-
demos que nuestra industria
es muy variada y compleja.
Tan compleja como son
todos los tipos de mercan-
cias que se transportan por
tierra mar o aire y tan diversa
como son las necesidades
logisticas que tienen los dis-
tintos exportadores e impor-
tadores. Si no fuera asi,
seguramente ya estaria
mucho méas avanzada la
modalidad del e-commerce
y la contratacién online den-
tro de nuestro sector, tal y
como ha pasado en el
mundo de los viajes perso-
nales, por poner solo un
ejemplo.

Estamos en un sector
muy vivo y dinamico y lle-

vamos afios de continuos
cambios e inestabilidad.
Esto lo estamos experi-
mentando en carne propia
tanto los consignatarios
como los transitarios. Com-
parado con otros sectores
de servicios o industriales,
el nuestro es extremada-
mente competitivo y exi-
gente. Los méargenes son
cada vez mas reducidos y
las empresas deben hacer
considerables esfuerzos por
aumentar su eficiencia ope-
rativa y comercial. Al mismo
tiempo se requiere mas
volumen de negocio para
poder aprovechar las eco-
nomias de escala y el
mayor poder de compra.
Otra estrategia paralela es
la de especializarse en
nichos muy concretos de
mercado.

Aparte de compartir con
los transitarios esta indus-
tria tan viva y competitiva,
también compartimos otras
cosas. Entre ellas querria
destacar nuestra preocu-
paciéon comudn por encon-
trar un reconocimiento ofi-
cial y juridico a nuestras

AP |
i

Technology
and efficiency

www.apmterminals.com

respectivas profesiones. Un
reconocimiento o estatuto
que nos proteja de intru-
sismos faciles y peligrosos.
En esta batalla necesita-
mos el apoyo y la com-
prension de las adminis-
traciones.

También me gustaria
comentar el interés com-
partido por nuestras aso-
ciaciones en llenar el vacio
existente en la educacién
reglada y universitaria de
nuestras actividades profe-
sionales. Entre los dos
colectivos damos trabajo a
miles de personas en
Espafa a las cuales debe-
mos formar internamente
pues la oferta de estudios
medios o universitarios no
profundiza suficiente. Nor-
malmente se queda en
generalidades poco practi-
cas sobre la logistica y el

transporte o el comercio
internacional.

Por dltimo y en buena
l6gica, también comparti-
mos el interés por avanzar
en la mejora de las infraes-
tructuras, la conectividad
y el intermodalismo. En este
sentido ya hemos expre-
sado nuestra preocupacion
por los retrasos e incumpli-
mientos en las obras de
mejora de las conexiones
en el puerto de Barcelona 'y
en el desarrollo del Corre-
dor Mediterraneo tan nece-
sario para nuestra econo-
mia.

Son pues muchas méas
cosas las que nos unen de
las que nos separan y espe-
ramos poder seguir com-
partiendo y alcanzando obje-
tivos en buena armonia y
celebrando un afio més el
dia del transitario.

Destacar nuestra preocupacion comun por
encontrar un reconocimiento oficial y juridico
a nuestras respectivas profesiones. Un reco-
nocimiento o estatuto que nos proteja de
intrusismos fiaciles y peligrosos

In Barcelona, we lift a

lot more than containers

- Efficient management

= Resources optimization

= Latest technology

* Sustainability and
environmental care

o

= Lifting Global Trade
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Josep Andreu
President del Port de Tarragona

Tarragona,
un port al servei
del territori

El transitari com ben se
sap és un professional alta-
ment qualificat que el seu
objectiu principal és facili-
tar als importadors i expor-
tadors al fet que les seves
operacions comercials arri-
bin a bon port i en les con-
dicions desitjades. O sigui,
el transitari és una pecga
fonamental per al bon fun-
cionament de qualsevol port.
Es per aixd que en aquests
moments transcendentals
que estem vivint, la figura del
transitari assoleix un valor
encara més rellevant. El Dia
del Transitari, que aquest
any arriba a la seva 11a edi-
ci6, ens permet posar en
valor la seva tasca, fona-
mental, en el desenvolupa-
ment logistic al port de Tarra-
gona.

El port de Tarragona,
treballa dia a dia amb les
empreses transitaries, jun-
tament amb totes les asso-
ciacions i agents professio-
nals que formen la nostra
comunitat portuaria, per
afrontar tots els reptes de
futur que ens hem fixat. M'a-
gradaria aprofitar aquestes
linies per fer palés el meu
reconeixement a la gran
tasca que duen a terme
amb gran professionalitat i
esforg, fent que el compro-
mis per assolir les nostres
metes comunes sigui una
realitat. | consolidar al port
de Tarragona com un dels
principals ports del Medite-
rrani

Creixement

La nostra activitat
segueix avangant i aconse-
guint els ambiciosos objec-
tius que ens hem anat mar-

cant. La diversificacié que
ens vam proposar al Port de
Tarragona esta donant els
seus fruits amb la consoli-
dacié dels nous trafics com
el d'animals vius, project
cargo o el vehicles. A més
els trafics ja consolidats com
els energetics o els produc-
tes agroalimentaris i petro-
quimics, entre d'alters com
la pasta de paper, segueixen
sent part fonamental de la
nostra activitat.

A tot aix0 cal sumar per
aquest exercici de 2017, l'a-
posta del Grup Volkswagen
pel port de Tarragona com
un dels seus nodes logistics,
en el qual es mouran, via
maritima i terrestre, entre
70.000 i 80.000 automobils
anualment, tant d'importacié
com d'exportacié és del tot
important. Sense oblidar el
nou servei al Nord d'Africa
de la naviliera Medkon
Lines, que avui inaugurara
una linia regular per al trans-
port de contenidors entre el
port de Tarragona i Algéria
i el Marroc.

Aixi mateix, I'aposta de
Costa Cruceros pel port de
Tarragona com a port basi
ha suposat un pas endavant
en aquest sector. Les dades
pel 2017 seran de record,
amb unes previsions de 40
creuers i més de 40.000
passatgers, situant Tarra-
gona i el territori en un pri-
mer pla a nivell internacio-
nal.

Conferencia
internacional

Sense oblidar, el clus-
ter quimic ChemMed Tarra-
gona que ha aportat un
valor afegit al territori, fent-

El port de Tarragona, treballa dia a dia
amb les empreses transitaries, juntament
amb totes les associacions i agents
professionals que formen la nostra
comunitat portuaria, per afrontar tots
els reptes de futur que ens hem fixat

—

ho un referent del sector
quimic i petroguimic al Sud
d'Europa com hub logistic.
| una altra de les cites
importants per a aquest pro-
per mes sera la celebraci6
de I'Argus Petrochemical
Market, del 9 aI'11 de maig,
gue convertira al port de
Tarragona com l'escenari
d'aquesta gran conferéncia
internacional, en la qual es
donen cita les més impor-
tants companyies relacio-
nades amb el sector petro-
quimic.

s

El port de Tarragona és
motor dinamitzador del
territori. Vertebra gran part
de la industria pero les
mancances en matéria d'in-
fraestructures poden ame-
nagar els projectes de futur
del nostre territori. La con-
nexi6 ferroviaria amb
ample europeu del Corre-
dor del Mediterrani, pre-
vista pel 2020, és cabdal,
igual que la finalitzacié de
I'autovia A-27, en obres,
gue uneix Tarragona i
Lleida, sortida natural per

h? RAMIREZ hms,sa

P

carretera als mercats inte-
riors i a les connexions
més importants del nostre
pais.

Cal dir que actualment,
el port de Tarragona és I'en-
granatge dinamitzador en
tot el seu ambit geografic
d'actuacié i aquest efecte
vertebrador exercit pel port
només es produeix des de
la perspectiva de la logis-
tica, amb l'aposta ferma per
la terminal ferroviaria inter-
modal La Boella i la ZAL.
I, també des d'altres pris-
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mes com ara el turisme,
amb I'aposta senyalada de
arribada de creuers i de
Costa Cruceros, i el de la
projeccio internacional de
Tarragona, amb la obertura
constant de noves conne-
xions regulars amb ports
d'arreu del mén, com la de
Mekon Lines.

Explicar finalment que,
totes les actuacions del port
de Tarragona es realitzen
acompanyades de criteris de
sostenibilitat i d'estricte res-
pecte amb I'entorn.

‘E.l"
1ATA

D3

salvatiogistica

TRANSPORTES INTERNACIONALES,
LOGISTICA Y ADUANAS
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Javier M2 Vidal Niebla
Presidente de la Asociacion de Empresas
Estibadoras Portuarias de Barcelona

Con motivo de la 112
Edicion de dia del transi-
tario, una vez mas me com-
place asistir a esta fantas-
tica velada, rodeado de las
principales firmas y autori-
dades de nuestro enclave,
aprovechando la oportuni-
dad que nos ofrece este
fantastico festejo anual,
para la cercania y el reen-
cuentro con los profesio-
nales de la logistica y el
transporte de la comunidad
logistico portuaria de Bar-
celona; y sobre todo para
rememorar un afio mas la
importante labor que desa-
rrolla la figura del transita-
rio en la cadena logistica.

El mundo de la Logis-
tica internacional cambia
continua y rapidamente. Es
altamente dependiente de
la optimizacion de la
cadena de suministro, la efi-
ciencia de costes, la pun-
tualidad, los servicios segu-
ros, transportistas, impor-
tadores, exportadores y
otros tantos implicados.
Todos ellos deben tomar
una determinacion en la
gue el transitario, dada su
condicion internacional y
sus soluciones logisticas a
medida, nos aporta un gran

transporte por cualquier
medio de transporte (mari-
timo, aéreo, ferroviario, por
carretera o multimodal).

La gran capacidad de
adaptarse con facilidad a
las diversas circunstancias,
acomodando los patrones
a seguir a las distintas situa-
ciones que se puedan pre-
sentar, dada las variaciones
que surgen segun las nece-
sidades del transporte,
hacen que la figura del tran-
sitario sea una pieza clave
en operaciones logisticas
internacionales.

Este certamen nos
brinda la oportunidad de
fomentar y reconocer la tra-
yectoria del transitario en
su caracter mas técnico,
recordandonos la impor-
tancia de la actividad pro-
fesional que desempefia la
figura del transitario en el
transporte internacional, la
logistica, la representacion
aduanera y en todo lo que
se refiere al comercio inter-
nacional. Celebramos la
importancia de este profe-
sional que se ocupa de
organizar y coordinar las
gestiones administrativas y
logisticas necesarias para
llevar a cabo el transporte

Celebramos la importancia de este
profesional que se ocupa de organizar y
coordinar las gestiones administrativas y
logisticas necesarias para llevar a cabo el
transporte internacional de mercancias

valor afiadido, optimizando
la competitividad de los
puertos espafioles y parti-
cipando activamente al
desarrollo socioeconémico
del pais.

Debido a los afios de
experiencia, el trabajo en
equipo, la dedicacion y el
empefio, controla todos los
eslabones de la cadena
logistica, ofreciendo de esta
manera un mejor servicio a
sus clientes. Es el aliado
entre el exportador o impor-
tador y las compafias de

internacional de mercan-
cias, desde su origen a su
destino, con el principal
objetivo de facilitar a los
importadores y exportado-
res sus operaciones comer-
ciales para que sus pro-
ductos lleguen a tiempo y
en perfectas condiciones,
contribuyendo directamente
al impulso y al buen fun-
cionamiento de nuestra
compleja cadena Logistica.

Este afio precisamente
se suma a este homenaje
una celebracion muy espe-

cial al ser también el 40°
Aniversario de la Entidad
ATEIA-OLTRA Barcelona.
Por ello quiero aprovechar
estas lineas para enviarles,

en nombre de todos los
miembros de la asociacion
de empresas estibadoras
portuarias de Barcelona,
nuestras mas sinceras feli-

citaciones al trabajo diario
realizado por todos los
Transitarios a lo largo de
estos afos y por todas las
metas alcanzadas, dese-

La figura del transitario, pieza clave en
operaciones logisticas internacionales

andoles muchisimos mas
éxitos en su futuro!!

iiFeliz Dia del Transitario a
todos!!

v
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ATEIA Barcelona celebra la 112 edicion del Dia del

Transitario
VM, 05/05/2017

La Capella MACBA (Museo de Arte Contemporaneo de Barcelona) fue el lugar
de la celebracion de la 112 edicion del Dia del Transitario que organizé ATEIA-
Barcelona ayer jueves ademas de celebrar su 40 aniversario. En el encuentro
que contd con un gran numero de representantes de empresas del sector
logistico y portuario, se puso de manifiesto la figura del Transitario como
profesional necesario y eslabon

indispensable en la cadena logistica.

El conseller de Territorio y
Sostenibilidad, Josep Rull que asistio
a la celebracion puso en valor la
figura del Transitario por aportar
valor afadido a la actividad
portuaria. El presidente de ATEIA-
Barcelona, Emilio Sanz, realiz6 la
entrega de las insignias de plata a
Juan Caro y Agustin Montori en
reconocimiento a sus dedicaciones
hacia la asociacion ademas de
realizar la entrega de distinciones coincidiendo con el 40 aniversariO, a las
empresas asociadas desde hace 40 afios, manteniendo las distinciones a las
empresas de 30, 20 y 10 afos.

Fernandez, Nadal, Sanz y Mellado

Un gran nimero de personas se dio cita en la celebracion
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EL VIGIA
5 mayo 2017

La comunidad portuaria celebra el
40 aniversario de Ateia Barcelona

La asociacion reune al sector logistico en la undécima edicion del ‘Dia del
Transitario’

El espacio expositivo La Capella del Museo de Arte Contemporaneo de Barcelona
(Macha) ha acogido este jueves una nueva jornada del ‘Dia de Transitario’ que convoca
anualmente la asociacion Ateia Oltra Barcelona y que ha celebrado en esta edicion el 40
aniversario de la organizacion.

ATEIA

BARCELONA
W

Foto: Juanjo Martinez

La jornada ha contado con la participacion del consejero de Territori i Sostenibilitat,
Josep Rull, que ha destacado en su intervencion la figura del transitario como una pieza
clave para aportar valor a la actividad portuaria.

Los presidentes de las autoridades portuarias de Barcelona y Tarragona, Sixte Cambra 'y
Josep Andreu, han encabezado la nutrida representacion de empresarios de la
comunidad portuaria, que han acompariado al presidente de Ateia, Emilio Sanz, y a las
mas de 120 empresas asociadas a este organizacion.

La jornada ha servido también a Ateia Barcelona para reconocer a Juan Caro, de la
empresa Rhenus Logistics y a Agustin Montori, consejero de Asta Logistik, por su
dedicacion a la asociacion.
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EL SECTOR TRANSITARIO DEMUESTRA DE
NUEVO SU MADUREZ EN LA CELEBRACION DEL
40° ANIVERSARIO DE ATEIA

NAUCHERglobal, Daniel Molero 05/05/2017

Noche de fiesta ayer en el corazén de Barcelona. El sector portuario de la capital
catalana y también de Tarragona celebraba una nueva edicion del Dia del
Transitario que coincidié con la conmemoracion del 40° aniversario de la
formalizacion de la Asociacion de Transitarios de Barcelona (Ateia), en un acto
que acogio la antigua capilla del Convento de los Angeles, hoy espacio alquilado
como lugar privilegiado, por el Museo de Arte Contemporaneo (Macha).

Las mas de 200 personas congregadas

dejaron pequefio el espacio, pero la
celebracion lo merecia. No todos los dias se
cumplen 40 afios y menos en un sector
desconocido para aquellos que no trabajan en

el ambito del transporte. A Emili Sanz,
TEI A presidente qle Ateia_ Barcelona, se le veia
contento, feliz mas bien. Al responsable de la

BARBELONA asociacion le acompafiaban, entre otros
1977-2017 el conseller de Territorio y Sostenibilidad de la
Generalitat catalana, Josep Rull, que presidia
el acto con buena parte de su equipo, o los
presidentes de los puertos de Barcelona, Sixte
Cambra; y Tarragona, Josep Andreu; entre
otras personalidades, como el nuevo decano
de la Facultad de Nautica, Agustin Martin i

i)

Dia del , . L
Transitari Mallofré o los presidentes de las asociaciones

04/05/2017

miembros de la comunidad portuaria de
Barcelona.

Pero se trataba de una actividad de recreo
meramente empresarial y las compafias
fueron las protagonistas del evento. Asi, se
galardoné a aquellas empresas transitarias
que llevan desde el 25 de abril de 1977 al pie
del cafdn, 40 afios en los que el sector ha
cambiado mucho, para mejor, en buena parte
gracias a ellos. Se premi6 también a las empresas que llevan 10, 20 y 30 afios dentro
de la entidad asociativa (el listado completo al final del articulo).




NAUCHER GLOBAL
5 mayo 2017

Juan Caro y Agustin Montori, insignias de plata

Emotiva también fue la entrega de la insignia de plata a dos de los miembros mas
destacados de Ateia Barcelona en estos 40 afios de historia: Juan Caro, en
reconocimiento a su dedicaciébn como vocal del comité ejecutivo de la asociacion
durante el periodo 2003-2017 y como responsable de la comision de aduanas; y a
Agustin Montori, por su dedicacion también como vocal del comité ejecutivo de Ateia
Barcelona durante el periodo 2006-2017, en el que ha asumido la vicepresidencia y la
responsabilidad en las comisiones maritima y de formacién de la entidad. Ellos fueron
los que se llevaron los mayores aplausos de la velada.

ATEIA
BARCELON)
1977-2017 _

Nueve presidentes han tenido la maxima responsabilidad en Ateia desde el afio 1977.
El primero de ellos fue Alfred Molinas, que estuvo al frente de Ateia cerca de 20 afios.
Tras él, el recientemente desaparecido Jordi Mallol (1997-2002), Lluis Gay (2003),
José M2 Sanchez (2003-2004), Francesc Ferrer (2004-2005), Jordi Nadal (2006-2007),
Mariano Fernandez (2008-2013), Lluis Mellado (2014-2015) hasta llegar al actual Emili
Sanz, en el cargo desde 2016.

En su breve discurso, el actual presidente rindi6 homenaje a Molinas y record6 que
Ateia Barcelona fue la primera asociacion de transitarios en Espafia y, por tanto, la
mas antigua, y mimbre de la fundacion, al afio siguiente de la Federacién Espafola,
Feteia. Destacd Sanz la versatilidad de los profesionales del sector al tiempo que
agradecio6 al conseller Rull el trabajo de su departamento para estabilizar las empresas
de sector en su lucha contra el intrusismo. También recordé la importancia de la
formacion para los transitarios y la especificidad de la misma, habiendo dos grados
universitarios, de la UPC y la UPF, dedicados al negocio maritimo.
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Por su parte el conseller, como no podia ser de
otro modo, se alegr6 de asistr a la
conmemoracion de estos 40 afios de vida de
Ateia y recogi6 de nuevo el guante para trabajar
conjuntamente en el afianzamiento de los
transitarios en el futuro. Sin duda una muy
buena noticia. “Son ustedes una pieza clave en
la actividad portuaria y del transporte
internacional” dijo a los presentes. Y compar6 a
los transitarios con las comadronas con un
simpatico comentario “los transitarios son
fundamentales y, en caso de no existir su figura,
la estridencia de su ausencia seria muy
. evidente”, sefalo. Finalmente Rull afianzo las
Transitari . - . tres lineas de trabajo para el Gobierno catalan
/02017 . para con este segmento: insistir en la linea de
investigacion de las empresas para evitar el
intrusismo, darle mayor valor afiadido a la
formacion, y afianzar la digitalizacion para el
futuro, destacando la contribucion del sector
transitario en esta materia.

Al finalizar la intervencion del conseller se sirvio
una cena que, como pasa en este tipo de actos
empresariales, sirvio para que los
representantes de las empresas que asistian al
acontecimiento pudieran departir tranquilamente en una jornada festiva.

Desde NAUCHERgIlobal queremos también agradecer la labor de Ateia Barcelona y de
sus responsables y personal administrativo en estos 40 afios de vida, animandoles a
continuar con su tarea en beneficio del transporte internacional.

Empresas galardonadas
40 afos
Entre paréntesis la denominacion de la empresa en el afio 1977

Aduanas Pujol Rubié SA

Bergé Maritima SL (Bergé y Compairiia SA)

DHL Global Forwarding Spain SLU (Danzas SAE)

FR. Meyer’s Sohn (GMBH & Co KG)

Globelink Uniexco SL (Uniexco)

Rhenus Logistics SA (Muller y Cia. Organizacion Transeuropa SA)
Schenker Logistics SAU (Spain Tir Transportes Internacionales SA)
TLD SL (Car-Tir SA)

Transnatur SA (Natural Transportes Internacionales)

Transportes y Navegacion Ramirez Hnos SA

Universal Global Logistics SA (Transportir SA)
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30 Aflos
Ibercondor SA

Metropolitana de Aduanas y Transportes SA

20 afos

Consignaciones y Representaciones Catalanas SL
lllaexport SA

Startrans Cargo SL

10 afios

Agencia Fernandez de Sola SL
Airmar Logistics SL

Alberto Fontana SL

Atlantic Forwarding Spain SL
Cargo Flores SA

Horizon International Cargo SL
Ibertransit Worldwide Logistics SA
SEUR Internacional Express SA

ATEIA

LONA
B'{Eﬁﬁun
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Los 40 afios de trayectoria de
ATEIA Barcelona ponen en valor al
transitario como figura imprescindible

Paginas 2y 3
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El 4 de mayo se celebro el Dia del Transitario 2017: Pere Padrosa, director general de Transports
i Mobilitat de la Generalitat; Sixte Cambra, presidente del puerto de Barcelona;

Josep Rull, conseller de Territori i Sostenibiliat de la Generalitat; Emili Sanz, presidente de ATEIA
Barcelona, y Ricard Font, secretario de Infraestructures i Mobilitat de la Generalitat



El 40 aniversario de
ATEIA Barcelona
pone en valor al
transitario como
figura imprescindible

La celebracion del 40
aniversario de ATEIA
Barcelona del 4 de mayo
volvié a poner de mani-
fiesto que la figura del
transitario es imprescindi-
ble para el comercio
exterior. En este aconteci-
miento, el conseller de
Territori i Sostenibilitat de
la Generalitat, Josep Rull,
calificd al transitario como
la «comadronax» de la acti-
vidad portuaria que «con

un valor afadido dificil-
mente tangible» hace que
todo funcione «sin estri-
dencias». El presidente
de ATEIA Barcelona, Emili
Sanz, también resaltd la
«versatilidad» y los exten-
s0s «conocimientos» que
debe poseer un transitario
para ejercer su profesion.

Sanz también puso
énfasis en la demandada
de wuna formacion de
grado universitario nece-

MARITIMAS
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La Capella del MACBA acogid la celebracidn del Dia del Transitario 2017

saria para poder tener
acceso a la profesion de
transitario. Sobre esta rei-
vindicacién, el conseller
Rull puso los mecanismos
de la Generalitat a dispo-

sicion de ATEIA
Barcelona.
Asi, también como

fruto de la colaboracién
entre la Asociacién de
Transitarios de Barcelona
(ATEIA-OLTRA) y la
Generalitat se han produ-

cido destacados resulta-
dos en la lucha contra el
intrusismo en la profe-
sién. Emili Sanz
agradecio al conseller
Rull la «implicacion» de la
Generalitat en esta pro-
blematica y su respuesta
en la demanda que se
planted en la edicion
2016 del Dia del
Transitario. El conseller
manifestd una vez mas el
«compromiso» explicito

del Gobiern catalan para
continuar con el plan de
inspecciones que impida
«desvirtuars el cometido
del transitario.

La celebracion del Dia
del Transitario 2017 tuvo
lugar en un espacio sor-
prendente como es la
Capella del MACBA de
Barcelona. Una vez mas
profesionales y personali-
dades de la comunidad
logistica portuaria acudie-

ron a esta obligada cita,
destacando la presencia
de los presidente de los
puertos de Barcelona y
Tarragona, Sixte Cambra
y Josep Andreu, respecti-
vamente; el secretario de
Infraestructures i Mobilitat
de la Generalitat, Ricard
Font; el presidente de
FETEIA, Enric Ticé, y
Sonia Corrochano, direc-
tora del aeropuerto de
Barcelona, entre oftros.

Insignias y distinciones a las empresas

Durante la cele-
bracién de la 117
edicién del Dia del
Transitario 2017 se
concedieron las
distinciones a las
empresas vincula-
das a ATEIA

Barcelona hace 40,
30, 20 y 10 afios.

20 adios; € ‘iones y Representaciones Ci
S.L.; Wlaexport, 8.A., y Startrans Cargo, S.L.

40 afios: Aduanas Pujol Rubio, S.A.;Bergé Maritima S.L. (Bergé y Compaiiia 8.A.); DHL
Global Forwarding Spain S.L.U. (Danzas SAE); FR. Meyer's Solin (GMBH & CO) KG;
Globelink Uniexco S.L. (Uniexco); Rlienus Logistica S.A. (Muller y Cia. Organizacidn
Transewrapa 8.4.); Schenker Logistics 8.A.U. (Spain Tir Transportes Internacionales, 5.4.) ;
TLD, S.L. (Car - Tir, S.A.); Transnatur, S.A.(Natwral Transportes Internacionales);
Transportes y Navegacion Ramirez Hnos., 5.A., y Universal Global Logistics S5.A.
(Transportir S.4.)

10 aiios: Agencia Fermindez de Sola, 8.L.; Airmar Logistics, 8.L.; Alberto Fortana, S.L.
Attantic Forwarding Spain, S.L.; Cargo Flores, 5.A.; Horizon Internacional Cargo, 8.1L.;
Ihertransit Worldwide Logistics, S.A., y Seur Internacional Express, 8.4,

También se otorgaran las distinciones a las siguientes empresas por sus 30, 20y 10
afios, vinculadas al colectivo:

Insignias de plata

También fueron concedidas las Insignias de Plata de ATEIA que
fueron para:

- Juan Caro, en reconocimiento a su dedicacion como vocal del
Comité Ejecutivo de ATEIA durante el periodo 2003 - 2017 y res-
ponsable de la comision de aduanas de la asociacion.

- Agustin Montori, en reconocimiento a su dedicacion como vocal
del Comité Ejecutivo de la ATEIA durante el periodo 2006-2017, asu-
miendo responsabilidades como vicepresidente, comisién maritima
de la asociacion y de formacion maritima.

30 aitos: Ihercondor, S.A., y Metropolitana Aduanas y
Transportes, 5.4,
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Diario Maritimas estuvo presente con su especial sobre el 40 aniversario de ATEIA Barcelona
en la celebracidn del Dia del Transitario

Sorteos

Al finalizar la noche lle-
garon los sorteos del Dia
del Transitario. Los afortu-
nados fueron Silvia Garcia
(Romeu y Cia.): que reci-
bi6 un fin de semana en el
hotel Mén Sant Benet,
ofrecido por Portic;
Amadeu Outeiro (Blue
Water Shipping) que reci-

bié dos pasajes para una
de las autopistas del mar
de Grimaldi-Mapoli; Daniel
Guirao (Liberty Cargo),
agraciado con un crucero
de MSC, y Grabriel
Martinez (Columbus
Transit) que recibié dos
pasajes de Grandi Navi
Veloci.

Los agraciados con los sorteos
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Los ex presidentes de ATEIA-OLTRA Barcelona Mariano Sanchez, Jordi Nadal y Lluis Mellado, soplaron
las velas de la tarta junto al presidente actual, Emili Sanz, segundo por la derecha. Foto JJM.

Sanz reivindica los amplios
conocimientos que requiere
la profesion de transitario

LOGISTICA - El sector logistico arropa a ATEIA-OLTRA
Barcelona en la celebracion de su 40 aniversario Paginas 8-10
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Sanz reivindica los amplios conocimientos
que requiere la profesion de transitario

ELENA GARCIA
BARCELONA

“Un transitario requiere de un co-
nocimiento profundo para ejer-
cersuprofesion”. Aside rotundo
se expreso el presidente de la
Asociacion de Transitarios
[ATEIA-OLTRA) de Barcelona,
Emili Sanz, el pasado jueves du-
rante su intervencion en la cele-
bracién del 40 aniversario de la
entidad, Sanz aprovecho la oca-
sion para reiterar la importancia
que esta figura tiene para el co-
mercio internacional y las cade-
nas |ogisticas y preciso que,
pese a los numerosos aspectos
que el transitario debe controlar
en el dia a dia, "pocas profesio-
nes tienen tan facil acceso como
la nuestra”.

Ante los exigentes requeri-
mientos de la profesiony la abli-
gada versatilidad que debe tener
el transitario, el presidente de
ATEIA-OLTRA Barcelonavolvid a
reclamar, una vez mas, que se di-
sene la formacion necesaria y
adecuada para que las empresas
puedan contratar con garantias.

Sanz tambien hizo referencia
a otro de los males gue sufre el
sector transitario: el intrusismo.
El presidente de ATEIA-OLTRA
Barcelona reconocio a la Gene-
ralitat de Catalunya el trabajo que
esta realizando en los ditimos
tiempos para luchar contra esta
lacra a través de inspecciones y
sanciones a las empresas que
no cumplen con los requisitos
establecidos legalmente para
operar como transitarios. Emili
Sanz asegurd que este trabajo
"esta dando resultados positi-
vos” y apuntd gue, incluso, "alk
gunas de esas empresas incluso
se han interesado por entrar en
la asaciacion”,

Elconseller de Territorioy Sos-
tenibilidad de la Generalitat de
Catalunya, Josep Rull, felicité a
ATEIA-OLTRA Barcelona por ha-

1977-2017
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Tsidre Gavin, director general de Cimalsa; Josep Andreu, presidente del Puerto de Tarragona; Emili Sanz, presidente de
ATEIA-OLTRA Barcelona; Josep Rull, conseller de Territorio y Sostenibilidad; Sixte Cambra, presidente del Puerto de
Barcelona; Javier Vidal, presidente de la Asociacion de Empresas Estibadoras de Barcelona; y Enric Tico, presidente de

FETEIA-OLTRA. Fotos MG./IMR,

ber cumplido "40 anos de un
compromisainsobornable” y re-
corddque la del transitario es una
figura “clave” para el buen fun-
cionamiento de la logistica,

Respecto a los dos temas en
los que incidic Emili Sanz —for-
macion e intrusismo-, Rull se
comprometio a estar al lado del
colectivo para ayudar en todo o
posible. Sobre la formacion, el
conseller subrayo gue "como
Gobiernc de Catalunya, les
acompanaremos, tanto desde
las Universidades comodesde el
departamento de Educacion”
para lograr, ante el ministerio de
Educacion, que se disefnie una
formacion reglada adecuadaalas
necesidades de las empresas
transitarias.

En cuanto al intrusismo, el
conseller Rull dijo que la lucha
contra las practicas ilegalesesde
sura importancia ya que “des-
virtia la pieza —el transitario- y
hace que el conjunto del sisterma
quede desvirtuado”.

En el acto de celebracion del

Las empresas con diez anos de |.1_\'rlcncncja a ATEIA-OLTRA

Barcelona, tras recibir su distincion,

CRC, Maexport y Startrans celebraron sus 20 anos en la asociacion.

Ante los exigentes
requerimientos de la
profesion y la obligada
versatilidad que debe
tener el transitario, el
presidente de ATEIA-
OLTRA Barcelona volvié
a reclamar, una vez mis,
que se disene la
formacion necesaria y
adecuada para que las
empresas puedan
contratar con garantias

El conseller de Territorio
y Sostenibilidad, Josep
Rull, se comprometio a

estar al lado del colectivo

para ayudar en temas
como el intrusismo y la
formacion

Este afo se entregaron, por primera ver, distinciones a las empresas que llevan 40 afios formando parte de la asociacion.

40 aniversario de ATEIA-OLTRA
Barcelona, gue coincidio con la
celebracion de la 11 edicion del
Dia del Transitario, la asociacién
reconocit la dedicacion de Agus-
tin Montori y Juan Caro, que du-
rante anos han participado acti-
vamente en favor del colectivo.

Ademas, por primera vez se
entregaron distinciones alasem-
presas que celebraban sus 40

anos de pertenencia a la asocia-
cién: APR, Bergé Maritima, DHL
Global Forwarding, FR. Meyer's
Schn, Globelink Uniexco, Rhe-
nus Logistics, Schenker Logis-
tics, TLD, Transnatur, Ramirez
Hermanos y Universal Global Lo-
qistics.

También recibieron distincio-
nes, como es tradicional, las em-
presas que cumplieron los 30

anos en la asociacion (Ibercondor
y Metropolitana Aduanas y
Transportes), los 20 anos (CRC,
lllaexporty Startrans Cargo) y 10
anos (Agencia Fernandez de
Sala, Airmar Logistics, Alberto
Fontana, Atlantic Forwarding
Spain, Cargo Flores, Horizon In-
ternational Cargo, Ibertransit
Worldwide Logistics y Seur In-
ternational Express).

C1977-2017

Ibercondor y Metropolitana Aduanas v Transportes fueron

reconocidas por sus 30 afos en ATEIA-OLTRA Barcelona.
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Agustin Montori, a la izquierda de Emili Sanz, y Juan Caro, a la Francisco Puertas, Lluis Gay, Florentino Arias y Marc Porta (DB Pere Bofarull, Gabriel Martinez, Charo Canabate, Quim Martin y
derecha, recibieron las insignias de plata de la asociacion. Schenker) y Hans Freixas Susana Herndndez (Columbus Transit) v Eulialia Arana (Evge).

Olga Romero (Wallenius), José Asidn e Isaac Florencia (Blinter 2, Genoveva Climent v Josep Andreu (Port de
Cargo), I'l.ﬂ‘ﬂm Arana (Evge), Joan Balastegui (Blinter Cargo) y Isabel Gibert y Emilio Ihanez (. Gibert), Sara Martinez (Cilsa) v Tarragona), Enric Tico y Blanca Guitart (Feteia), Xavier Boluda (DP
Federico Soler. Mike Schreuders (De Riike), : i \‘\'nrl:!‘! y Joan Basora (Port de Tarragona).

Miguel Corell (Forwarding Condal), Enrique Mainar y Raimon
Casanovas (M.C. Trinter), Luis Alberto Matas (Atlantic

Viladevall, Modest Blanch Forwarding), Agustin Montori (Asta Logistik) y Santiago Ordas (ex
decano Facultat Niautica de Barcelona).

Xavier Fosch, Josep Salé y Miquel Sala (Ibercondor), Blanca Guitart ~ Luis Cleminson (Asta Logistik), Per
(Feteia), Larisa Milla y Julidn Guzmdn (Raminatrans). (Asta Logistik), Laurea Valldosera (Asta Logistik}.

! José Manuel Ferndndez (Ramirez Hnos.), Joaquim Pueyo Juan Ramén Ferndndez { Agencia Ferndndez de Sola), David
Pere Novell y Cristina Iranzo (Star Trans), Francisco Puertas (DB (Globelink Uniexco), Xavier Pagés (TransNatur) y Josep Salvat Moreno (AGC Newtral), Xavier Mas (Agencia Ferndndez de Sola) y
Schenker) v Jaume Mestres y Emili Minga (Star Trans). [Salvat Logistica). Sergi Carpi (AGC Newtral),
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nma Nadal {Nadal
Alexa Pedrido - i 5 T 7
rances). Lucas Villar (APM Terminals Barcelona) v Jaime Paz ( Transcoma).

Dhavid Nufez (N Alejandra Sopranis (Romeu), Joan Roig v Toni
Garcia ( Transglory).

Juan Prosper [Coma y Ribas), Lluis Mellado (ex presidente Aleia
Oltra Barcelona), Sergi Borrell y Salvador Borell (Cosmopartner),
Joan Balastegui (Blinter Cargo) v Emili Sanz (Ateia-Oltra Antonio Liobet y David Soler {Colegio de Agentes de Aduanas de
Barcelona). Barcelona) v Ramon Margalef (Coma v Ribas).

Vicente De Angelis y Albert Oiate (Cosco Shipping Lines) v Jordi
Nadal { Forwarding).

|.
1

y s = Jordi Nadal v Sandra Nadal {Madal Forwarding), Amadeu Outeiro Victor Aragonés, Eduard Aragones {Intertransit} v Rosa M=
Marc Porta (DB Schenker) v Albert Ginjaume (AGSA). ( Blue Water Shippping) v Agustin Montori {Asta Logistik). Alconchel.

W
e M1 '. INFORMACION Y RESERVAS:
Feeder

Tel.: 93 222 17 00

Aguigill @jpayl bholaall comercialbcn@mtispain.com

NUEVO SERVICIO EAST MED:
ALEJANDRIA - MISURATA - BIZERTE

SERVICIO WEST MED:
FAX - BIZERTE - CA

'mclomm;
SAGUNTO - BARCELONA - RADES

Carmen Gracia, Conchi Sanches, Emili Sane, Conchita Zayas v Abili Ayuso (ATEIA-OLTRA Barcelona).




LOGISTICA El sector se retine en La Capella del Museo de Arte Contemporaneo de Barcelona

La comunidad portuaria celebrael

EL VIGIA
8 mayo 2017

40 aniversario de Ateia Barcelona

La entidad celebrala Xl edicion dell"Di'a dél_Transitario':

® El espacio expositivo La Capella del
Museo de Arte Contemporaneo de
Barcelona (Macba) acogi6, la semana
pasada, una nueva jornada del ‘Dia de
Transitario’, que convoca anualmente
la asociacién Ateia Oltra Barcelona y
que celebré en esta edicion el 40 ani-
versario de la organizacién.

1a jornada conté con la partici-
pacién del consejero de Territori i
Sostenibilitat, Josep Rull, que des-
tach en su intervencion la figura del
transitario como una pieza clave para
aportar valor a la actividad portuaria.
Los presidentes de las autoridades
portuarias de Barcelona y Tarragona,
Sixte Cambra y Josep Andreu, enca-
bezaron la nutrida representacién
de empresarios de la comunidad
portuaria, que acompafiaron al pre-
sidente de Ateia, Emilio Sanz, ya las
mias de 120 empresas asociadas a este
organizacién.

RECONOCIMIENTOS ‘
La jornada sirvié también a Ateia
Barcelona para reconocer a Juan

Josep Rull, junto a Pere Padrosa Sixte Cambra, Emilio Sanz y Ricard Font rim.

Caro, de la empresa Rhenus Logis-
tics, y a Agustin Montori, consejero
de Asta Logistik, por su dedicacién a
la asodacién.

Ateia Olira, la asociacién de transita-
rios internacionales de Barcelona, fue
fundada en el afo 1977 y sus objetivos

principales son la formacién, orien- 'l
tacién, Tepresentacién y negociacién
colectiva en beneficio de todos sus aso- |
ciados, que desempefian una funcién
vital en el transporte internacional, la

logistica, la representacién aduanera

y €l comercio internacional. '
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ATEIA Barcelona celebro la undécima edicion del
Dia del Transitario

La Capella MACBA (Museo de Arte Contemporaneo de Barcelona) fue el lugar de la celebracion de
la 112 edicion del Dia del Transitario que organizd ATEIA-Barcelona el pasado jueves. coincidiendo
con su 40 aniversario. En el encuentro que conté con un gran nimero de representantes de
empresas del sector logistico y portuario, puso de manifiesto la figura del Transitario como
profesional necesario y eslabén indispensable en la cadena logistica

VM, 08/05/2017

El presidente de ATEIA-OLTRA Barcelona, Emilio Sanz, puso de relieve la
celebracion de este aniversario de la asociacion que el 25 de abril de 1977 se
fundoé siendo asi la primera de Espafa. Sanz, puso de manifiesto la complejidad
de una compra-venta internacional en su planificaciéon y ejecuciéon todo lo
necesario para que la mercancia llegue a manos de su comprador. En este
sentido tiene la razén de ser del

transitario.

También destaco la importancia de
disponer de personal con formacion
superior y la necesidad de actualizar
constantemente los profesionales de
las empresas transitarias, formacion
que actualmente diferentes
universidades estan ofreciendo y
desde la misma asociaciéon en lo que
respecta a todas las vertientes de
este negocio. Para finalizar el
presidente de ATEIA-OLTRA Pere Pedrosa, Sixte Cambra, Jo:ﬁﬁlzgg;igmilio Sanz y Ricard Font en el
agradecio la involucracion e interés

de parte del departamento de Territorio y Sostenibilidad y del propio conceller
en lo que respecta al intrusismo que padece la profesion del transitario
corrigiendo estas anomalias incorporandolos a la legalidad de algunas de las
empresas inspeccionadas.

Juan Caro y Agustin Montori recibieron de manos de Emilio Sanz, las insignias
de plata en reconocimiento a su dedicacion como vocal del Comité Ejecutivo de
la Asociacion durante el periodo 2003-2017 y responsable de la comision de
Aduana de la Asociacion por parte de Juan Caro y en reconocimiento a su
dedicacion como vocal del Comité Ejecutivo de la Asociacion durante el periodo
2006 -2017, asumiendo la responsabilidad como vicepresidente de la Comision
Maritima de la Asociacion y de formacion maritima, por parte de Agustin
Montori.


mailto:valenmar@veintepies.com

Coincidiendo con el 40 aniversario se
reconocio a las empresas asociadas
desde hace mas de 40 anos a:

ADUANAS PUJOL RUBIO SA, BERGE
MARITIMA SL; DHL GLOBAL
FORWARDING SPAIN SLU, FR.
MEYER'S SOHN (GMBH & CO) KG,
GLOBELINK UNIEXCO SL, RHENUS
LOGISTICS SA, SCHENKER
LOGISTICS SAU, TLD SL,
TRANSNATUR SA, TRANSPORTES y
NAVEGACION RAMIREZ HNOS SA y Emilio Sanz
UNIVERSAL GLOBAL LOGISTICS SA.

A IBERCONDOR SA y METROPOLITANA ADUANAS y TRANSPORTES SA por su
30 afios a CONSIGNACIONES y REPRESENTACIONES CATALANAS SL,
ILLAEXPORT SA y STARTRANS
CARGO SL por su 20 afos y por
ultimo a las empresas que
cumplieron 10 afios como asociados
AGENCIA FERNANDEZ de SOLA SL,
AIRMAR LOGISTICS SL, ALBERTO
FONTANA SL, ATLANTIC
FORWARDING SPAIN SL, CARGO
FLORES SA, HORIZON
INTERNATIONAL CARGO SL,
IBERTRANSIT WORLDWIDE
LOGISTICS SA, SEUR
INTERNACIONAL EXPRESS SA.

Juan Caro, Emilio Sanz y Agustin Montori

El conseller de Territorio y Sostenibilidad, Josep Rull, que asistio a la
celebracién puso en valor la figura del transitario por aportar valor afiadido a la
actividad portuaria y el espiritu de esta organizacion. “Este primer trimestre del
afno -contindo - han sido unos meses excepcionales para los puertos de
Barcelona y Tarragona y en gran parte también es debido a la figura de esta
profesiéon y su valor afadido”. Con respecto al intrusismo, el conseller
manifestd su compromiso y del gobierno de la Generalitat de continuar en la
misma linea de planes de inspeccion y en cuanto a la formaciéon subrayo que
desde el gobierno, desde el departamento de Educacién, de Universidad y
desde el departamento de Territorio y Sostenibilidad en relacion a la
administracion general del estado para ser capaces de buscar la pieza que de
este reconocimiento, "en cuanto mas alta sea la capacitacion mas solvente sera
el conjunto de la profesion”.
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LAS EMPRESAS que forman parte de la asociacién transitaria desde su constitucién hace 40 afios con el consejero Josep Rull.

b 112 Edicion del Dia del Transitario

Una figura a la que hay que cuidar

En el marco de la efeméride también se celebrd el 40 aniversario de la constitucion de
la primera asociacion de transitarios en Espafa, la actual Ateia-Oltra Barcelona

EVA MARMOL. Barcelona

La comunidad portuaria y logistica
de Catalufia no falté a la especial
cita de esta edicién del Dia del Tran-
sitario, que se celebrd el pasado 4 de
mayo. Y es que en la efeméride se
celebro también el 40 aniversario de
1a constitucion de la primera asocia-
cion transitaria en Espafia, la actual
Ateia-Olira Barcelona. E1 marco ele-
gido en esta especial ocasion fue la
capilla del Museo de Arte Contempo-
rdneo de Barcelona (MACBA).

La asociacion transitaria se consti-
tuy6 el 25 de abril de 1977. Alfredo
Molinas fue su primer presidente,
tomando el relevo el recientemente
desaparecido Jordi Mallol. Nueve
presidentes hasta el presente ha
tenido la asociacién. Su actual res-
ponsable, Emili Sanz, tuvo palabras
de reconocimiento para los pioneros
v todos los directivos y empresarios
que a lo largo de estas cuatro déca-
das “han sacrificado horas de su
vida profesional” para trabajar por
todo el colectivo.

Emili Sanz aproveché el discurso de
bienvenida al Dia del Transitario
para reiterar dos de las principales
prioridades de la organizacién que
preside: que se exija un grado uni-
versitario para ejercer la profesion y
la necesidad de luchar contra el
intrusismo profesional. El perfil pro-
fesional de un transitario “requiere
gran versatilidad” contando con
“conocimientos de muy diversa
indole”. Sin embargo, “hay pocas
profesiones gue tengan tan facil la
accesibilidad como la nuestra”. Y es
por ello la necesidad de que se exija

(Fotos: J. M.)

“una formacion superior”. Como
también es prioritario “erradicar el
intrusismo”. El presidente de Ateia-
Oltra Barcelona agradecié pablica-
mente a la Generalitat su implica-
cion en la lucha contra el intrusismo
profesional. Una implicacién que ha
dado resultado y “empresas denun-
ciadas se han incorporado a la lega-
lidad”, afiadié Emili Sanz.

El consejero de Territorio y Sosteni-
bilidad, Josep Rull, defini6 1a figura
del transitario como “pieza clave
para el funcionamiento de la opera-
tiva portuaria”. El colectivo “aporta
valor afiadido”. Por ello, “hemos de
tener cuidado con la figura del tran-

sitario”, lo que pasa “por un recono-
cimiento explicito y 1a lucha contra
el intrusismo”, afiadié el consejero.

Como en anteriores ediciones, se
reconocio a las empresas que llevan
10, 20 y 30 afios asociadas a Ateia-
QOltra Barcelona en el Dia del Tran-
sitario. La novedad fue una nueva
categoria, las compafiias que perte-
necen a la asociacion desde su cons-
titucion, es decir, hace 40 anos. Son
once: Aduanas Pujol ¥ Rubio, Bergé
‘Maritima (entonces Bergé y Compa-
fiia), DHL Global Forwarding Spain
(Danzas), Fr. Meyer’s Sohn (GMBH
& CO), Globelink Uniexco (Uniexco),
Rhenus Logistics (Muller y Cia.

Organizacion Transeuropa), Schen-
ker Logistics (Spain Tir Transportes
Internacionales), TLD (Car-Tir),
Transnatur (Natural Transportes
Internacionales), Transportes ¥y
Navegacion Ramirez Hnos, Univer-
sal Global Logistics (Transportir).
Las insignias de plata de Ateia-Oltra
Barcelona esta edicién fueron para
Juan Caro (Rhenus Logistics) y
Agustin Montori (Asta Logistik) en
reconocimiento a su dedicacién
como vocales del comité ejecutivo de
la asociacioén transitaria, asi como
responsables de las comisiones de
aduanas y de transporte maritimo,
respectivamente.

Empresarios y directivos que no faltaron

El consejero de Territorio y
Sostenibilidad, Josep Rull,
encabezo |a representa-
cién institucional, que con-
t6 con una nutrida presen-
cia. Al igual que las Autori-
dades Portuarias de Barce-
lona y Tarragona, con Sixte
Cambra y Josep Andreu,
respectivamente, al frente.
La representacion aeropor-
tuaria, también numeraosa,
estuvo encabezada por la
directora del aeropuerto de
Barcelona, Sonia Corro-
chano. Tampoco se perdie-
ron la cita transitaria Enric
Ticd v Blanca Guitart, pre-
sidente y directora, respec-

tivamente, de Feteia. Al
igual que los presidentes
de las asociaciones de la
comunidad portuaria de
Barcelona Javier Vidal
(Asociacién de Empresas
Estibadoras), Antonio Llo-
bet (Colegio de Agentes de
Aduanas) y Jordi Trius
(Asociacion de Consigna-
tarios de Buques). Luis
Miguel Sala (Ibercéndor) y
Joaquim Maria Tintoré
(Metropolitana Aduanas y
Transportes) recogieron
las distinciones de sus
empresas por llevar tres
décadas asociadas. Jaume
Llopart, de lllaexport, y

~ Pere Novell, de Startrans

Cargo, recogieron la distin-
cién por los 20 afos aso-
clados. Entre otros empre-
sarios que llevan una déca-
da en Ateia-Oltra Barcelo-
na: Xavier Casas (Cargo
Flores), Juan Carlos Serra-
no (Ibertransit Worldwide
Logistics), José Ferndndez
(Agencia Fernandez de
Sola), Alberto Fontana
(Alberto Fontana) y Luis
Alberto Matas (Atlantic
Forwarding Spain).
Tampoco faltaron al Dia
del Transitario directivos y
empresarios de la comuni-
dad portuaria como lgna-

cio Goma (Terminal Port
Nou), Guillermo Belcastro
(Best), Antonio Vargas
(Grimaldi Logistica) y Vale-
rio Esposito (Grandi Navi
Veloci). lgualmente, acu-
dieron Jaume Altisent
(Nadal Forwarding), Lydia
Diaz (Liberty Cargo),
Vicente de Angelis y Albert
Ofiate (Cosco Iberia), Enri-
que Mainar (MC Trinter),
Luis Cleminson (Asta
Logistik), Javier Pagés
(Transnatur), Eulalia Arana
(Agencia Maritima Evge) y
Eduard Rodés (Escuela
Europea de Short Sea
Shipping), entre otros.
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Los expresidentes de Ateia-
Oltra Barcelona Mariano
Ferndndez, Jordi Nadal y
Liuis Mellado con el actual
(segundao por la derecha)
Emili Sanz.

4

El consejere de Territorio v
Sostenibilidad, Josep Rull,
encabezd la representacion
institucional.

@ edicia
Dia del

oo 1977-2017

A Juan Caro (] y Agustin My lerechal, recibi la A Marlano Ferndndez entregd las distine por los 20 afios aso- A Jordi Nadal hizo entrega de las distinciones a Luis Miguel Sala

insignia de plata de manos de Emili Sanz, ciados a Jaume Llopart (lllaexport) y Pere Novall (Startrans Cargo). (Ibercéndor) v Joaquim Maria Tintoré (Metropolitana Aduanas v
Transportes) por los 30 afios asociados.

A Las empresas distinguidas por cumplir una década asociadas a Ateia-Oltra Barcelona flangquea-
das por Lluis Mellado y Emili Sanz.

Operads logisticos y de la idad portuaria se citaron en la capilla del Musso de Arte
Contemporéneo de Barcelona, W A Silvia Pueyo (Globefink Uniexce) con Albert Ofiate v Vicente de Angalis
(Cosco Iberia).

Isidre Gavin (Cimalsa), Josep Andreu (Puerto de Tarragona), Emili Sanz (Ateia-
Oitra Barcalona), el consajero Josep Rull, Sixte Cambra (Puerto de Barcelona),
Javier Vidal (Asociacién de E E y Enrlc Ticd (Fetela). ¥
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El 40 aniversario de ATEIA Barcelona pone en

valor al transitario como figura indispensable

@ ]

La Capella del MACBA acogi6 la celebracién del Dia del Transitario 2017

Barcelona.- La celebracion del 40 ani-
versario de ATEIA Barcelona el 4 de
mayo volvié a poner de manifiesto que
la figura del transitario es imprescindi-
ble para el comercio exterior. En este
acontecimiento, el conseller de Territori
i Sostenibilitat de la Generalitat, Josep
Rull, califico al transitario como la
«comadrona» de la actividad portuaria
que «con un valor afadido dificilmente
tangible» hace que todo funcione «sin
estridencias». El presidente de ATEIA
Barcelona, Emili Sanz, también resalté la
«versatilidad» y los extensos «conoci-

mientos» que debe poseer un transita-
rio para ejercer su profesion.

Sanz también puso énfasis en la deman-
dada de una formacion de grado
universitario necesaria para poder tener
acceso a la profesion de transitario.
Sobre esta reivindicacion, el conseller
Rull puso los mecanismos de la
Generalitat a disposicion de ATEIA
Barcelona.

Asi, también como fruto de la colabora-
ciéon entre la Asociacidon de Transitarios
de Barcelona (ATEIA-OLTRA) y la
Generalitat se han producido destaca-

dos resultados en la lucha contra el
intrusismo en la profesion. Emili Sanz
agradecio al conseller Rull la «implica-
cibn» de la Generalitat en esta
problematica y su respuesta en la
demanda que se planted en la edicion
2016 del Dia del Transitario. El conseller
manifesté una vez mas el «compro-
miso» explicito del Gobierno catalan
para continuar con el plan de inspeccio-
nes que impida «desvirtuar» el
cometido del transitario.

La celebracion del Dia del 9

Transitario 2017 tuvo lugar en




un espacio sorprendente

9 como es la Capella del
MACBA de Barcelona. Una

vez méas profesionales y personalidades
de la comunidad logistica portuaria
acudieron a esta obligada cita, desta-
cando la presencia de los presidentes de
los puertos de Barcelona y Tarragona,
Sixte Cambra y Josep Andreu, respecti-
vamente; el secretario de
Infraestructures i Mobilitat de la
Generalitat, Ricard Font; el presidente
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de FETEIA, Enric Ticd, y Sonia
Corrochano, directora del aeropuerto
de Barcelona, entre otros.

Durante la celebracién de la 112 edicion
del Dfa del Transitario 2017 se concedi-
reron las ya tradicionales distinciones a
las empresas vinculadas a ATEIA
Barcelona desde hace 40,30,20 y 10
afos.

También fueron concedidas las Insignias
de Plata de ATEIA Barcelona que distin-
guen la labor personal de profesionales

del sector y ente caso fueron para:

- Juan Caro, en reconocimiento a su dedi-
cacién como vocal del Comité Ejecutivo
de ATEIA durante el periodo 2003 - 2017
y responsable de la comisién de aduanas
de la asociacion.

- Agustin Montori, en reconocimiento a
su dedicaciéon como vocal del Comité
Ejecutivo de la ATEIA durante el periodo
2006-2017, asumiendo responsabilidades
como vicepresidente, comisién maritima
de la asociacion y de formacién maritima.

Empresas distinguidas por sus 40 afios vinculadas a ATEIA: Aduanas Pujol Rubié, S.A.;Bergé Maritima

5.L. (Bergé y Compaiifa S.A.); DHL Global Forwarding Spain 5.L.U. (Danzas SAE); FR. Meyer's Sohn

(GMBH & CO) KG; Globelink Uniexco S.L. (Uniexco); Rhenus Logistica S.A. (Muller y Cia. Organizacién

Transeuropa 5.A.); Schenker Logistics S.A.U. (Spain Tir Transportes Internacionales, S.A.) ; TLD, S.L.
(Car - Tir, 5.A.); Transnatur, 5.A.(Natural Transportes Internacionales); Transportes y Navegacién
Ramirez Hnos., S.A., y Universal Global Logistics 5.A. (Transportir S.A.)

30 afios: Ibercondor, S.A., y Metropolitana
Aduanas y Transportes, S.A.

i W

10 afios: Agencia Fernandez de Sola, S.L.; Airmar Logistics, S.L.; Alberto Fortana, S.L.; Atlantic
Forwarding Spain, S.L.; Cargo Flores, S.A.; Horizon Internacional Cargo, S.L.; Ibertransit Worldwide
Logistics, S.A., y Seur Internacional Express, S.A.

20 afios; Consignaciones y Representaciones
Catalanas, 5.L.; lllaexport, S.A., y Startrans
Cargo, S.L.

pasajes de Grandi Navi Veloci.

Al finalizar la noche llegaron los sorteos del Dia del Transitario.
Los afortunados fueron Silvia Garcia (Romeu y Cia.): que reci-
bi6 un fin de semana en el hotel Mén Sant Benet, ofrecido por
Portic; Amadeu Outeiro (Blue Water Shipping) que recibié dos
pasajes para una de las autopistas del mar de Grimaldi-Napoli;
Daniel Guirao (Liberty Cargo), agraciado con un crucero de
MSC, y Grabriel Martinez (Columbus Transit) que recibid dos
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